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PEHANDLINGS
FAMIL)ER

Nar barnet trivs i sitt sammanhang blir varlden
begriplig, hanterbar och meningsfull!

Tjust behandlingsfamiljer erbjuder socialtjansten en helhets-
16sning som ger barn och unga mojlighet till positiv utveckling.

Grundtanken &r att vi till stor del formas genom moten med
manniskor i var omgivning och mojligheten till forandring
ligger i dessa nya moten/relationer. Vi erbjuder ett alternativ
till institutionsvard genom kraftigt forstarkt familjehemsvard
dar en av fordldrarna i familjen ar anstalld pa heltid.
Teoretiskt ligger vart arbetssétt i linje med en relationell psyko-
dynamisk grundsyn dér anknytning, mentalisering och samspel
ar hornstenar i var syn pa hur ldkande och utveckling sker.

Var styrka ar tillgangen till och férmagan att samla de ndd-
vandiga professionerna i samverkan, med utgangspunkt i
barnets behov.

Att bo och fa omsorg hos Tjust behandlingsfamiljer &r att
leva ett tryggt vardagsliv, med stabila och néra relationer i
behandlingsfamiljens egen hemmiljé. Familjen utgdr basen
i vardagen.

For professionell vard, utredning, vagledning och stdd finns
ett arbetslag bestaende av psykologer, psykoterapeuter,
socialpedagoger och socionomer med flera. Alla finns i
behandlingsfamiljens nérhet for att kunna ge den forstark-
ning som behovs.

Vara behandlingsfamiljer ligger i ndromradet runt vara kontor i
Vastervik, Vimmerby, J6nkoping och Norrképing.

HOr av dig sa far du veta mer!

Tjust Behandlingsfamiljer - Behandlar - Handleder - Utbildar

Tjust behandlingsfamiljer AB  Angalundsgatan 1B e 593 35 Vastervik ¢ Tfn: 0490-343 46 ¢ Fax: 0490-943 10

E-post: info@tjustbehandlingsfamiljer.se ¢ Hemsida: www.tjustbehandlingsfamiljer.se
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Surfa in pa var
nya webbsida
socionomen.se

Valkommen till

Lat oss se 2021 som en nystart pa vart samarbete
i utvecklingen av det sociala arbetet.

ad kan vara bittre dn
att borja det nya aret,
det nya decenniet, med
en nystart for Sociono-
men? Aret som gitt har
inneburit ovisshet och
ridslor dér pande-
min har hirjat med
livet for oss alla. Men
Konjunkturinstitutet ser nu en 6ppning
under andra kvartalet, berittar de i detta
nummer; vi gar mot en renissans och
fram emot sommaren kommer vardagen
att rulla igang som vanligt igen.

De klassiska vilfardsomradena arbete,
bostad och hilsa kommer att vara i
centrum under lang tid framéver. Olika
gruppers livsvillkor, som synliggjorts
under pandemin, har blottlagt nya
brickligheter. Vi ser komplexa behov
hos méinniskor som vi tidigare inte gatt
padjupet med. I detta nummer tar vi upp
sugardejting, ett fenomen som politiker
och experter ser 6ka och som problema-
tiserar var kunskap om vilken hjilp som
behovs i vissa fall till sarbara unga.

I VALFARDSFRAGORNA HAR vi sociono-
mer en naturlig auktoritet — socionomer-
na dr vilfiardens viktare. Vi dr skolade att
se sambanden mellan fordndringspro-
cesser och psykosociala férhallanden.

I utvecklingen av det sociala arbetet

O/M @w%

VAD TYCKER DU?
Hor av dig till mig med asikter! lena@socionomen.se

behovs savil forskning som praktik och
dialogen didremellan. Ar1997 fick Socio-
nomen FORSA-priset med motivering-
en att tidningen "blivit en av de mest
framstaende linkarna mellan forskning
och praktik inom det sociala filtet”. Det
var det forsta priset av flera efterf6ljan-
de som lade grunden till Socionomens
identitet. Lat oss fortsitta i denna anda.

NAR VI NU TAR fart igen, med omgjord
tidning och ny webbsajt, finns nya
mojligheter att kavla upp drmarna

i kampen for allas var vilfird. Aven
socionomernas. Socionomen dr som
alltid en trygghet for karen, en vin att
luta sig mot, och jag ser fram emot att
publicera era debattartiklar och texter
om metoder i praktik och forskning.
Lat oss se 2021 som en nystart for

vart samarbete i utvecklingen av det
sociala arbetet. Hor av er med syn-
punkter till lena@socionomen.se
sa diskuterar vi hur vi tillsam-
mans kan forma framtidens
Socionomen.

CHEFREDAKTOR



REDAKTIONEN

Socionomen

Socionomen ar den ledande oberoende tidskriften for kvalificerat
socialt arbete och psykoterapi. Den ar prenumererad och utkommer
med atta nummer per ar. Agare ar Akademikerforbundet SSR.
Tidskriften Socionomen, A4, Bondegatan 21, 116 33 Stockholm
Besok: Bondegatan 21 Telefon: 0708-17 44 37

Socionomen ansvarar ej for inskickat material som inte ar bestallt.

CHEFREDAKTOR

WEBBREDAKTOR FORSKNINGS- ART DIRECTOR
& ANSVARIG UTGIVARE & REPORTER REDAKTOR Lotta Lundin
Lena Engelmark Anna Falk Hans Sward, lotta@socionomen.se
0708-17 44 37 0706-18 04 88 professor
lena@socionomen.se

anna@socionomen.se

hans@socionomen.se

PSYKOTERAPI- GRAFISK FORM SKRIBENTER REDAKTIONSRADET
REDAKTOR Ulrika Sandh Anna Falk bestar av yrkesverk-
Pia Litzell Berg, FOTO OMSLAG Armlka Sjoberg samma personer inom
leg. psykoterapeut ) Tim Andersson socialt arbete. Kontakt-
. . Anna Simonsson
pia@socionomen.se

Jennie Aquilonius
Sofia Rapp Johansson

PRODUKTION
A4 Text & Form

uppgifter finns pa
socionomen.se

SOCIONOMEN.SE

Nyheter och férdjupning om
socialt arbete och psykoterapi

PRENUMERATION
Akademikerférbundet SSR
08-617 44 00, knappval 5

prenumeration@akademssr.se
Prisuppgifter och info finns pa
socionomen.se/prenumerera/

ANNONSBOKNING
Robin Zackrisson pa
Bengtsson & Sundstrom Media
08-442 0013
socionomen@bs-media.se
Utgivningsplan pa
socionomen.se/annonsera/

G Akademikerférbundet SSR

SOCIONOMEN

TRYCKERI
Norra Skane Offset,
ISO 14001- och
ISO 9001-certifikat.
Socionomen finns dven som
taltidning. Kontakta redaktionen
for information.
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Gabiriella Karnekull Wolfe driver natverket #InteDinHora.

071KORTHET

Aktuellt: Psykisk ohalsa
bland unga okar. Sexuella
trakasserier vanligt.

16 TENDENS

Unga far svart att hitta fotfaste

4_| pa arbetsmarknaden.
20 SUGARDEJTING

Tema: Fenomenet 6kar och pandemin
ar en riskfaktor for ungdomar.

I
34 ARBETSMILJO

Verktyget: En {6rutsdgbar struktur
skapar trygga arbetsvillkor.

ILLUSTRATION: JENNY SJODIN

38 SOFIAKALLSTROM

mﬁm Portratt: [VO:s generaldirektor svarar pa
- kritiken mot HVB-hemmen.

e
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A48 PAFALTET

Bildreportage: Socionomens fotograf
foljde med faltarbetarna i Spanga Tensta
under ett kvallspass.

61FAMILJEHEM

Kroénika: Erfarenhet och intuition avsléjar daliga
placeringar, skriver Sofia Rapp Johansson.
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PATIENTSAKERHETSLAGEN, Tu LAGEN OM TOBAK OCH
En kommentar LIKNANDE PRODUKTER, 1u
Kommentarer

Lars-Ake Johnsson ‘
Stefan Lundin

Nya socialle.)garna LSS-boken

|

| ==

DQDSBOUTRE'DNINGAR OCH NYA SOCIALLAGARNA, 34u LSS-BOKEN, 2u

DODSBOANMALNINGAR, Tu Med kommentarer i lydelsen Stod till beslutsfattare och

En handbok om kommunens ansvar den 1 januari 2021 yrkesverksam

Kalle Larsson Lars Lundgren, Ellinor Englund,
Per-Anders Sunesson Ylva Lindblom

SOCIALPOLITIK OCH GODE MANNENS ABC, 4u JURIDISK METODBOK, 2u
SOCIALT ARBETE, 5u Handbok fér gode man och férvaltare Fér socialarbetare och andra
Historia och idéer offentliganstéllda

_ Jan Wallgren _ .
Leif Holgersson, Annika Rejmer,
Lars Gronwall, Stefan Zetterstrom,
Pia Aronsson Sverker Scheutz,

Therése Fridstrom Montoya

IINOIRSTEDTS
JURIDIK/&R3UE



I korthet

FLER NYHETER
FOLJ FLODET PA
SOCIONOMEN.SE

TEXT: ANNIKA SJOBERG, LENA ENGELMARK

En lugn hemmiljo &r inte
sjalvklart for alla som
pluggar pa distans.

Psykisk ohdlsa bland unga dkar

OHALSA. Ungas sjalvrapporterade psykiska
hélsa blir allt samre. En undersékning som
Jonkoéping University och Hogskolan i Vast gjort
med 1700 ungdomar visar dessutom att majo-
riteten upplever en férsamring av sin psykiska
hélsa under pandemin. Det géller sarskilt tjejer
och ungdomar som haft distansundervisning.
Selene Cortes pa Mind, som arbetar for att fram-
ja psykisk hélsa, ar orolig.

- Aven om unga inte &r de som riskerar att bli

4 av10 unga utsatta
for sexuella trakasserier

SKOLA. Bland unga mellan 14-30 ar har 60
procent av tjejerna och 18 procent av killarna
utsatts for sexuella trakasserier en eller flera
ganger. Det visar en rapport fran Myndigheten
fér ungdoms- och civilsamhallsfragor. Ungdo-
marna vittnar om sexuella trakasserier som en
del av vardagen i skolmiljon och upplever att
problemen forminskas av larare och rektorer.

KALENDARIUM
Digitala
seminarier

23/3

Forsa Riks
arsmote 2021
Forsa Riks arsmote
halls mellan kl. 16:30-
18:00. Har du idéer
om hur Forsa kan
utvecklas? Kontakta
alexandru.panican@

soch.lu.se
forsa.nu

18/3
Familje-
rattsdag 2021
Familjerattsdag tors-
dag mellan klockan
09.00-16.15. Amnen:
Bland annat Barn-
fokuserad samtals-
modell for foraldrar i
konflikt samt Modell
for barnsamtal.

sfsr.se
sjukast sa drabbas de hart av pandemins konse-
kvenser, sager hon. 19/4
Antalet samtal till Minds stédlinjer har dkat n’{aI}Skllga
och trots att de utdkat antalet svarstimmar och rattighets-
har nattéppet sa hinner de inte alltid svara. dagarna 2021

Miniseminarier ar
kostnadsfria, for 1ang-
re seminarier kravs
biljett. Ur program-
met: Hemldshet och
metoder, Skapa en
trygg skola - héllbar
utveckling tillsam-
mans med elever
med funktionsned-
sattning.
info@mrdagarna.se

/ Arets C—upp—

- | kristider okar ohalsan och oron. Ovissheten
ar stor och vissa drabbas av dédsfall och ar-
betsléshet och de som gar gymnasiet oroar sig
kanske for hur betygen ska paverkas och deras
chanser att fa jobb, sdger hon.

samtal har Sjalvmordslinjen

tagit emot under 2020. satstavling,
Motsvarande siffra fér 2019 \ start nasta
var 37 000 samtal.

nummer.
\¥/

SOCIONOMEN
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séger att alkohol-
konsumtionen

'

| KORTHET

A Hemmasittandet

verkar inte ha paverkat
alkoholintaget.

Minskad alkeholkonsumtion
under pandemin

ALKOHOL. Trots att Systembolagets
forséaljning har 6kat under corona-
pandemin har alkoholkonsumtionen i
landet totalt sett gatt ned. Det framgér
av marknadsundersokningsforetaget
Norstats I6pande matningar, som byg-
ger pa sjalvskattning.

Enligt de senaste siffrorna, som
speglar september, uppger 71 procent
av de svarande att deras konsumtion &r
oférandrad jamfort med samma period
forra aret. 20 procent menar att den

har minskat och endast 7 procent att
den har 6kat. Storst minskning syns
bland 17-29-aringar, dar 34 procent
uppger att konsumtionen &r lagre jam-
fort med aret innan.

Under januari-september 6kade Sys-
tembolaget sin forséljningsvolym med
12 procent jamfort med samma period
2019, vilket troligen beror pa minskad
resandeinforsel och farre restaurang-
besdk. Ol och sprit &r de varugrupper
som har 6kat mest.

Trots rostrattens infor-
ande 1921 hors fortfarande
inte de utsatta.

Hans Sward, Socionomens forskningsredaktor, reflekterar 6ver att
det i ar gatt 100 ar sedan rostratten infordes i Sverige.

SOCIONOMEN

Fler kommuner
anvander “Sluta-skjut”

ALLMANT. Fler socionomer kommer
mota “Sluta-skjut”-modellen under
aret. Arbetsséattet bygger bland annat
péa samarbete mellan rattsvasendet
och socialtjansten. Det lanserades i
USA och har prévats genom Malmo fri-
vards samarbete med Malmé stad och
polisen. Flera andra stader star nu pa
tur, ndrmast Géteborg och Uppsala, se-
dan forskare konstaterat att modellen
varit framgangsrik. “Sluta-skjut” syftar
till att f& stopp péa det varsta valdet
bland kriminella.

Socialhdgskolan
fyller 100 ar!

JUBILEUM. P4 bild ser du det férsta
laroverket i socialt arbete, Institutet
for social och kommunal utbildning
och forskning, som startade 1921 pa
Myntgatan 4 i Stockholm. P& hostter-
minen 1927, nar lokalerna skulle rivas,
flyttade utbildningen till Norrtullsgatan
i avvaktan pa att ta plats i nya lokaler
pa Odengatan 61. Sa skedde 1 oktober
1932 och pa Odengatan, som ar den
mest kdnda adressen under 1900-talet,
blev utbildningen kvar méanga ar.
Under 2021 rapporterar Socionomen
fortlépande hur vi firar jubileet!

.
W
i
@»
2
=
7]
o
=
»
o
=
o
e




| KORTHET

| socionomen Jeremiah
Karlssons thrillers har
poliserna bytts ut mot
socionomer, och det ar
inte mord som ska losas
utan komplicerade
familjesituationer.

Vad ar en socialtjanstthriller?

Det ar en psykologisk thriller dar huvudperso-
nerna jobbar inom socialtjansten. Inspiratio-
nen kommer fran vanliga deckare dar det ofta
ar poliser som l6ser mord men i socialtjanst-
thrillern ar det inte mord utan familjesituatio-
ner som ska l6sas. Sa den som férvantar sig
en massa blod blir nog besviken.

Nu har du sléppt den tredje delenii en trilogi
om socialtjénsten, "Karlekens kedjor”. Vad
kan socionomer ldra av denna?

Nar jag borjade skriva pa trilogin hade jag en
tanke att allmanheten skulle fa en inblick i hur
komplicerat yrket &r. Sen tror jag att socio-
nomer kan tycka att det ar kul att Iasa om sitt
eget yrke, och studenter kan nog lara sig en
hel del eftersom béckerna problematiserar
arbetet och tdnkandet inom socialtjansten.
Kurslitteratur i all ara, men sjalv laser jag gar-
na skildringar inifran, av personer med egen , /
erfarenhet, om jag vill veta mer om ett yrke. -t / '
Den typen av berattelser tycker jag ar viktiga N /1 (1 l
men jag upplever att socionomer ar relativt I\ \ (|
tystai offentligheten. NN\

— Jeremiah Karlsson

ALDER: 34 4r.

BOR: Ljungby, Smaland.
FAMILJ: Fru och en
bebis.

GOR: Utredande soci-
alsekreterare i Almhults
kommun.

AKTUELL: Romanen
"Karlekens kedjor".

Du ir den forsta och enda forfattare som
skildrar socialtjénsten inifran. Var hamtar
du inspiration?

Nar jag var ung léste j ag
serie
rationskalla fér m mer v

inspirerats av exempelvis Mic
Morfin & andra noveller, Mich
och dven Alice Munro som
2013. <

ing Mankells
en stor inspi-

SOCIONOMEN 9
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Kraftigt forstarkt
familjehemsvard

Brizad erbjuder kraftigt forstarkt familjehemsvard.
Den gor det mojligt for individen att rehabiliteras och utvecklas
i en familj med engagemang och ett informellt natverk.

En och samma familjehemskonsulent ar kopplad till arendet

med tillganglighet 24 timmar per dygn. Familjehemmets omsorg
kompletteras med vardinsatser som vi anpassar individuellt efter
uppdragets karaktar och behov.

Forfragningar och information:

Christina Krakes Kristina Sund
Placeringskonsulent Placeringskonsulent
christina.krakes@brizad.se kristina.sund@brizad.se
Tel. 070-837 1901 Tel. 070-837 69 37
Verksamhetschefer:

Susanna Axelsten Lena Maria Grandin

V. Verksamhetschef Verksamhetschef

susanna.axelsten@brizad.se  lenamaria.grandin@brizad.se
Tel. 070-537 8577 Tel. 070-83721 78



En placering i kraftigt forstarkt familjehem kan ses som ett
fullgott alternativ till HVB-placeringar och institutionsvard.

Vara familjehem ar familjer som kan erbjuda en trygg och
forutsagbar vardag. Den viktigaste uppgiften ar att tdlmodigt
bygga upp en omsesidig, palitlig och varaktig relation samt

en kanslomassig bindning oavsett livssituation, problematik

eller diagnos.

BEHANDLINGSKONSULT

Brizad Behandlingskonsult Vaxel: 0650-59 53 30
Box 1087 e-post: info@brizad.se
824 12 Hudiksvall www.brizad.se
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FRAGA EXPERTEN

Hur har barn-
skyddet starkts?

FRAGA. Socialdepartementet foreslar
att socialndmnden ska fa ny befogen-
het att anvdnda LVU nér ena vardnads-
havaren inte samtycker till placering
i skyddat boende. Syftet ar att starka
barnrattsskyddet. Idag sker placering i
skyddat boende med den utsatta vard-
nadshavarens eget beslut och barnets
placering féljer med som skydd. En so-
cialsekreterare pa barnenheten utreder
under tiden barnets behov av skydd.
Hur har barnskyddet starkts da barnet
redan idag far skydd via den andra
vardnadshavaren i det skyddade boen-
det?

Maria Lundberg, socionom

SVAR. Regeringen har genom Ds
2020:16 Starkt barnperspektiv for barn
i skyddat boende lamnat lagforslag
vars syfte ar att starka rattssdkerheten
for barn som placeras i skyddade boen-
den tillsammans med en forélder. Det
handlar i grunden om en formalisering
av skyddade boenden och att sarskilda
beslut méaste fattas av socialtjansten

12

om barn ska
placerasisaddana
boenden, vilket
ocksa leder till ett
tydligare ansvar for
att folja upp barns
situation under
placeringen.

Vilka beslut kan
déa socialtjansten
fatta utan bada foraldrarnas samtycke?
Da samtycke fran den féralder som
den andre foraldern soker skydd fran
kan vara svart att f4, maste det finnas
lagstod for beslut utan bada vardnads-
havarnas samtycke. Regeringen foreslar
darfor att det infors nya stadganden ge-
nom tillagg i 6 § LVU - akuta placeringar
-ochi6 kap. 13 a § foraldrabalken roran-
de fortsatt placering under fyra veckor
som gor det majligt for socialtjansten
att fatta sddana beslut med bara en
vardnadshavares samtycke. Barns rat-
tigheter starks genom det tydliggjorda
ansvaret under placeringstiden, men
det kraver samtidigt att socialtjansten
har kunskap och kompetens att fatta de
beslut som kravs.

Stravandena i forslagen ar lovvarda
men véacker fragor. Farhagor finns att
en O6kad formalisering av skyddade bo-
enden liksom att valdsutsatta féraldrars
ratt att overklaga beslut kan leda till att
farre foraldrar med barn soker sig till
ett skyddat boende. Forslaget bereds
for narvarande efter att remissyttran-
den inkommit pa Socialdepartementet
- www.regeringen.se/rattsliga-doku-
ment/departementsserien-och-prome-
morior/2020/07/ds-202016/

Pernilla Leviner

Pernilla Leviner ar

professor i offentlig ratt

och férestandare for
Barnrattscentrum.

> HAR DU EN FRAGA OM SOCIALT ARBETE?

Hor av dig till lena@socionomen.se sa satter vi dig i kontakt med en expert.

SOCIONOMEN

FOTO: NIKLAS BJORLING

DILEMMAT

Trygg chef under
coronapandemin?

DILEMMA. | coronatider ar arbets-
grupper splittrade och manga
arbetar hemifran. Hur kan man som
sektionschef ge personalen basta
majliga trygghet sa att medarbe-
tarna kan utfora ett bra arbete?

LOSNING. Alla chefer vill vara néara
medarbetarna for att se hur de

mar och forsta vad de behover.
Samtidigt vill man respektera deras
féormaga att jobba sjalvstandigt.

Alla vill vara sedda. Ingen vill vara
overvakad. Den spanningen mellan
narvaro och distans ar alltid inbyggd
i chefsrollen men pandemin har
skiftat styrkeférhallandet. Distansen
vaxer nu automatiskt. Det &r den
trygghetsskapande chefsnarvaron
som kraver anstrangning.

Erfarna medarbetare utfor sakert
ett bra arbete hemifran men vad
héander om det ovéantade intraffar?
Om det kravs speciallésningar? Om
ett klientmote sparar ur? Det ar ju da
man snabbt vill kunna “hissa” fragan
uppat, till sin chef, &tminstone veta
att det ar maojligt. Chefens uppgift
ar ju att absorbera osékerhet, bade
proaktivt och reaktivt.

Jag tror kdnslan av otrygghet idag
ar ett storre problem an kvaliteten
i verksamheten, och otryggheten
minskar bara man vet att chefen
fortfarande ar nabar. Chefen beho-
ver bli synlig, bokstavligt. Kanske
ett digitalt “"Radrum” (en moteslank)
Oppet under en viss tid varje dag for
spontana besok? De kan bli farre an
du tror. Men glém inte bort energin
och kreativiteten i det kollegiala
samarbetet. Radrummet kanske kan
ersattas av en rullande telefonlista:
Kollega-on-line? Medarbetarna
kanske ska ha en egen “chefsfri”
moteslank?

Tomas Brytting
Professor i organisationsetik



Skyddade boenden
Stodboenden

Sakra och trygga |6sningar med
individen i centrum!

070-108 15 15

info@hemstadenab.se

www.hemstadenab.se . Hemstaden

ANNONS

Visterbo Social Omsorg — Mojligheternas vardkedja

Visterbo social omsorg erbjuder HVB-hem, stodligenheter samt kvalificerad 6ppenvérd och ar belaget -

pd vackra Gamla Vister i Malmé. Som uppdragsgivare har du méjligheten att vilja de delar av vérd-

kedjan som just din klient r i behov av. Vi arbetar med evidensbaserade metoder som utgir ifran det 5
biopsykosociala synsittet och individen ir alltid i centrum.

VASTERBO
I behandlingen ingdr NP pedagogik, TMO och manualbaserade program, DBT, A-CRA, rePULSE, HSP, (';(\)l(“l)\i\l(v
KBT, PDT och EMDR. Visterbos personal omfattar psykiatriker, psykologer, socionomer och behand- i sena
lingsassistenter. Samtliga ér utbildad i BBIC och FN:s barnkonvention som lag.
Placeringssamordnare Maria Bergman
maria.bergman@vaster-bo.se / 0702-06 79 82
Slottsparken HVB Jons Fils HVB Agnes HVB
Alder: 14-18 Alder: 15-19 Alder: 16-20
Malgrupp: NP, begynnande Malgrupp: Relationer, Beteende- Malgrupp: Psykosocial problematik
missbruk kriminalitet problematik skolproblem
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Generalist-
rollen far
inte drivas
for langt!
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CHEF UNDER PANDEMIN?

¢l

valitén inom den gren av det
sociala arbetet som nu for
tiden kallas individ- och fa-
miljeomsorg har alltid varit
beroende av sin organisation, Fran
60-talets specialisering 1 barnavird,
nykterhetsvird och socialhjalp fick vi
under 70-talet en integrerad organisa-
tion med en mer generell socialarbetar-
roll
Mycken gedigen kunskap och profes-
sionell kompetens gick forlorad 1 inte-
grationen, sarskilt inom missbrukar-
srden. Pa 80-talet har vi ocksd fatt en
stark dtergang ull en mer specialiserad
socialarbetarroll
Mot denna specialisering, sprungen
ur cn strivan att hoja kvalitén i det
sociala arbetet, verkar sedan ndigra
ir en politisk strivan att oka den kom-
munala demokratin och nirma den
kommunala servicen medborgarna
Detta tar sig uttryck i en decentra-
lisering och en wutokad integrering
genom kommundelsnamnder, dar indi-
vid- och familjecomsorgen inte bara
sphttras upp 1 allt mindre delar utan
ocksi slis samman med skolan, fritiden
och kulturen
Socialarbetare och klienter drabbas
lter av ent generalisttinkande. Men vi
maste som socialarbetare inse att det
inte gar aunt saga blankt nej tll dessa
politiska stravanden. Okad kommunal
demokrati, brukarinflytande och art
offentliga  yanster skall finnas nira
medborgarna ar politiska mal som vi
sum tjansternan knappast kan ifriga-
siitta

1 miste samtidigt komma
ihig aw det ar [ politiker
som  intresseral  sig (or

KDN:s konsekvenser for individ- och
familjeomsorgen. KDN har ju aldrig
syftar nll an utveckla detr sociala arbe
tet. Individ- och familjeomsorgen har
fatr hanga med i en utveckling som gatt
stick i stav med de professionella stra-
vandena inom socialt arbete.

Det dr dirfor sjalvklart vir upp-
gift som socialarbetare an  beskriva
KDN:s konsckvenser for politikerna
och havda var smartgrinsen gir for
méjligheten att bedriva ett kvalitativt
socialt arbete.

Aven 1 en KDN-kommun maste det
finnas forursattningar for at det sociala

arbetet kvalitetsmassigt kan utvecklas.
Detta krdver kreativiter och ppenhet
fér nya lésningar. Si behover kanske
individ- och familjcomsorgen i mindre
kommuner endast delvis ingd i en
decentraliserad forvaltning genom
all myndighetsutévning samlas centralt
— bara for att nu namna ett exempel

ansstyrelsen i Orebro lin har
i en alldeles nyligen publicerad
rapport konstaterat  kompe-
tensforiuster inom individ- och familje-
omsorgen i Orebro kommun, fGrorsa-
kad av kommundelsreformen. Men den
storsta faran fOr det sociala arbetets
kvalité finns naturhgvis @ de mindre
kommunerna eller i kommuner dar
kommundelarna blir minga och sma.
Den stora frigan krewsar di anda
kring hur liten en grupp av social-
sckreterare kan bli utan att mojligheten
tll  metodutyveckling, kunskapsupp-
vggnad och bibehillen kvalité i jobbet
inom kommundelen gar forlorad?
Vilka ar di de [Grutsitningar som
miste finnas for att vi infor politikerna
skall kunna hivda att vi fortfarande
bedriver ctt socialt arbete med godeag-
bar kvali
Hir ar de vikugaste, men det finns
kanske fler.
Vi miste som enskilda socialsekrete-
rare kunna kriva:

! Tillghng ull sotionomkolleger fBr
stod i enskilda drenden, for utveck-
ling av metoder och uppbygenad av
gemensam kunskap samt for att allt
inte skall falla thop nir nigon slu-
tar, blir sjuk cller gdr pa utbildning
Tillgdng till en kompetent arbets-
ledare som sjalv ar socionom och
socialarbetare; npagot annat  dir
otinkbart!

c

[J Tillghng tll kontinuerlig handled-
ning av en vidareuthildad socio-
nom

Maojhighet till att fordjupa sig inom
ndgot specialomrade

Fomnot: Rapporten frin Lansstyrelsen | Orebro
ko kan bestdllas genom Socionomens redik-
tion, tel. 08754 02 60
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TEMA: SOCIALARBETARROLLEN — GENERALIST ELLER SPECIALIST?

Huvudvirken forsvann nir Agneta specialiserade sig
— Antligen kan jag kinna mig duktig i jobbet! Agneta Carlsson ar
socionomen som specialiserade sig. Av Marta Persson.

Generalisten gor allt — ensam
Socionomen besokte KDN-kommunen Ale wtanfor Goreborg.

Av Marta Persson.

Socialstyrelsen: KDN ett hot”

— Jag ser kommundelsnaimnderna som ett hot mot socialarbetarnas
professionalisering, siger Nils Magnusson. Av Mirta Persson,

Upplands-Vasby omprovar kommundelsnimnderna
KDN ger kringel och 8kad byrikrati, siger socialchefen.

Av Mairta Persson.

Kan vi forstd klienterna?

Ar det mojligt for en kvinnlig socialarbetare ur medelklassen att forsta
en manlig. arbetslos missbrukare ur arbetarklassen? Av Syven Hessle,

LTU: Ett allt for skort skydd for barnen

Secialberedningens forslag till Lag om tvingsomhiindertaganden av

unga kritiscras av Britt Persson.

Makt och motmakt

Dagens socialarbetare sviker de svaga och anpassar sig till makien,
sager Thomas Mathiesen., Av Birgit Svenberg.

Den lugna styrkan

Om kurators arbete med brostcancerpatienter. Av Ursula Erling,

Angelholm.

Professionalismens tva ansikten
Alf Ronnby inleder en kritisk granskning av socialarbetarnas strivan

mot en 8kad professionalisering,

Bocker

"'Se manniskan'’ av Bengt Borjeson, ""Vagen till livet”" av Billinger/

/

Higg/Ullén, '"Roman med kokain™* av M. Agajev.
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TENDENS

Coronakrisen slar hart mot branscher
som anstéller méanga unga. Det gor klivet
fran studier till arbete svarare, sarskilt
for de mindre resursstarka.

tt ga fran studier till arbets-
liv ar en av de storsta for-
andringarnaien manniskas
liv. Nu ska vuxenlivet borja!
Attta det klivet nér arbets-
marknaden ir i gungning
kan vara svart. Och just nu
gungar det rejilt. Statistik
fran Statistiska centralby-
ran visar att arbetslosheten bland unga mellan
15—-24 ar var 9,3 procent under tredje kvartalet
2020, jaimfort med 7,3 procent under samma
period aret innan.

- Ungdomar ar sirskilt utsatta i den hir krisen
eftersom den slagit sa hart mot den privata
tjanstesektorn dir manga unga far sitt forsta
jobb. Mest utsatta dr de unga som inte gatt klart
gymnasiet, siger Annika Sundén, analyschefpa
Arbetsformedlingen.

Visserligen brukar unga vara rorliga pa arbets-
marknaden. De har oftare timanstéllningar eller
tillfalliga anstéllningar och om de férlorar jobbet
far de flesta ett nytt hyfsat snabbt. De som ror sig
mellan olika jobb bygger successivt upp erfaren-
het och kontakter som i forlingningen kan leda
till ett fast jobb. Men nu ndr manga som jobbat i
branscher som anstiller manga unga, exempelvis
restaurang, hotell och handel, blivit arbetslosa
blir konkurrensen hardare dven om de tillfilliga
anstallningarna.

HUR STORA SVARIGHETER det hir kommer att
leda till for dem som haller pa att ta sig in pa ar-
betsmarknaden beror pa flera faktorer. Mest av-
gorande ar hur langvarig krisen blir, vilket vi inte
vet dn. Det mesta tyder dock pa att den kan dra ut
patiden. I slutet pa 2020 sa regeringens krischef

s ANNIKA SJOBERG

Arbetslésheten
bland unga mellan
15 till 24 &r var

procent under
tredje kvartalet
2020, jamfért med

procent under
samma period
aretinnan.

Annika Sundén

Elisabeth Backteman att vi bor vara beredda pa
att leva med restriktioner under hela 2021 och
Arbetsformedlingen bedémer att coronapan-
demin kommer att paverka arbetsmarknaden
under flera ar framéver. Annika Sundén igen:

~ Aterhimtningen kommer att ta tid och den
strukturomvandling som redan paborjats, mot
mer digitalisering och mindre fossila energikil-
lor, har paskyndats. En del jobb kommer inte att
komma tillbaka.

S4 vad far pandemin fér konsekvenser fér

unga som ska ta klivet ini arbetslivet?

Erfarenheter fran tidigare kriser visar att de
som gar ut gymnasiet under en lagkonjunktur
kan paverkas under lang tid, upp till tio ar. De har
lagre inkomster och dr simre matchade mot den
utbildning de har. Dagmar Miiller disputerade
nyligen med en avhandling i Nationalekonomi
vid Uppsala universitet. Hon har studerat av-
gangselever fran gymnasieskolans yrkesprogram
under aren 1986-2016, och drar kopplingar till
den pagaende pandemin. Hon konstaterar att
de som har svarast att ta klivet ut i arbetslivet ar
unga utan fullstindiga gymnasiebetyg och de
som saknar kontakter med arbetsmarknaden,
till exempel genom sommarjobb, extrajobb eller
foraldrar som kan stotta med hjalp av sina egna
kontakter.

- For unga med ligre utbildning har kontak-
ter dnnu storre betydelse nar de soker jobb dn
for jamnariga med hogre utbildning. Ochien
lagkonjunktur dr kontakter dnnu viktigare for att
komma in pa arbetsmarknaden, berittar hon.

Det visar exempelvis erfarenheterna fran
go-talskrisen. Da valde arbetsgivare dubbelt sa
ofta att anstilla nagon de sjilva kunnat se verk-
samma i yrket, till exempel under sommarjobb,

SOCIONOMEN
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De som har hogutbildade
foraldrar har lattare att fa
ett valavldnat jobb

jamfort med aren innan. Och Dagmar Miillers
studie visar att ett sommarjobb ir lika viktigt for
att hitta det forsta varaktiga jobbet efter skolan,
oavsett om eleven har hoga eller laga betyg.

— Diremot dr det ar tydligt att de som har
hogutbildade forildrar har lattare att fa ett vilav-
16nat jobb, siger Dagmar Miiller.

DET AR MED ANDRA ORD tydligt att krisen slar
hardast mot unga med mindre resurser i form av
utbildning, kontakter och stod av forildrar.

Hittills har laget pa arbetsmarknaden didremot
inte gett nagot bredare genomslag i Socialsty-
relsens statistik 6ver antalet unga som behéver
ekonomiskt bistand, dven om vi sett en 6kning
bland befolkningen i stort. En majlig forklaring
ar att det finns en viss fordrojning av effekten
da ekonomiskt bistand ér det yttersta skydds-
nitet som trader in forst da alla andra alternativ
ar uttomda. I den hir krisen har regeringen
dessutom satsat enorma summor pa arbets-
marknadspolitiska atgiarder. Reglerna i a-kassan
har forandrats, det har satsats pa sommarjobb
for unga och skapats fler platser pa universitet,
folkhogskolor och Komvux. Det har gjort att fler
kunnat fa sin forsorjning tillgodosedd pa annat
sdtt an genom forsorjningsstod. Samira Aqil dr
utredare pa avdelningen for kunskapsstyrning
for socialtjansten pa Socialstyrelsen.

- Forutsittningarna att mota den hir forand-
ringen ser vildigt olika ut

~

Dagmar Miiller

beroende pa om det rorsig e=——

SOCIONOMEN

om en liten eller stor stad, geografiskt lige och
vad man har for arbetsgivare i kommunen. Men
det hir har man bra koll pa ute i kommunerna,
sager hon.

PA SKR, Sveriges kommuner och regioner, har
utredaren Oscar Svensson borjat fa signaler fran
en del kommuner om att antalet unga i behov av
forsorjningsstod okat. Dessutom har det blivit
svarare for dem som redan har ekonomiskt
bistind att komma ut i egen forsorjning igen.

- Att ha en meningsfull sysselsattning och
nagonstans att ga pa dagarna paverkar hilsa och
vilbefinnande. Nu hamnar unga med ofullstén-
diga betyg eller funktionsnedsittning laingre bak
i kon och maste konkurrera med andra som har
storre resurser, sager han.

Oscar Svensson menar att dven om det trots
krisen kommer att ga bra for de flesta unga sa
finns det ett 6kat behov av bra insatser for dem
som stills utanfor arbetsmarknaden under
lingre tid. Fér dem som star langst fran arbets-
marknaden handlar det mycket om att motivera
till att s6ka jobb eller satsa pa utbildning, vilket
brukar vara ett bra alternativ i kristider. Under
pandemin har en hel del av det arbetet skett pa
distans.

- Vi har tagit ett rejalt sprang i digitalise-
ringen som varit positivt, men fragan ar hur det
digitala stodet fungerar for de som har lite langre
till studier och arbete? Jag skulle tro att man
tappat en del, sdrskilt i méten med nya perso-

:Q ner, eftersom det handlar mycket om att bygga

relationer, siger han.
Iarbetet med individerna
ar ett vilfungerande



Att tinka pai digitala
moten med unga

Coronapandemin har i flera fall tvingat
fram nya arbetssatt, framfor allt ersatts
fysiska moten med digitala. Tank da

pa att:

® Gora en bedémning av motets karak-
tar och om det ar lampligt att genomfo-
ra motet digitalt.

® Gora en bedémning om det ar lagligt
att halla motet digitalt utifran data-
skyddsforordningen och vilken digital
tjdnst som i sddana fall ska anvandas.

e Verifiera motpartens identitet.

® Motet ska ske i en ostord miljo.

e Dokumentera motet enligt vanliga
rutiner.

SKR har dven ett digitalt samarbets-
rum for barn- och ungdomsvard, inklu-
sive familjehem, dar man kan dela goda
exempel och diskutera I6sningar med
kollegor fran andra kommuner.

Kalla: Digitala méten i socialtjansten, stod med
anledning av covid-19, utgivet av SKR.

samarbete mellan kommuner, Arbetsformed-
lingen och Forsdkringskassan viktigt. I och med
den pagaende reformeringen av Arbetsférmed-
lingen har Oscar Svensson sett att upparbetade
och fungerande samarbeten i kommunerna pa
flera hall har forsamrats.

- Ireformeringen av Arbetsférmedlingen
ar det viktigt att se till att den samverkan som
finns och som fungerar kan bibehallas. Annars
riskerar det att ga ut 6ver individer, och i forlang-
ningen dven kommunerna som far ga in med stod
till dem som inte har nagon sysselsittning, siger
han.

Pa Arbetsformedlingen delar Annika Sundén
oron over att antalet som dr langtidsarbetslosa
kommer att 6ka och hon betonar vikten av att
inte helt tappa kontakten med arbetsmarknaden.
Samtidigt ar hon forsiktigt optimistisk.

- Viser nu att den ekonomiska aktiviteten har
borjat komma igang igen och att det borjar finnas
fler jobb att soka igen.

ANNONS
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En chans for familjen

GrodbyGarden ligger i nordéstra Skane, i en by omgiven av hav,

sjéar och bokskogar. | frisk miljé skapar vi férutsattningar att ta
fatt i den utvecklingstrad som slagit knut baserat pa var langa
erfarenhet och unika kompetens. Genom behandling hjalper
vi barn och féraldrar till trygga relationer. | utredningsuppdrag
véagleder vara noggranna observationer till val av insatser.

Vill du veta mer? Ring 0456-229 41 eller bessk www.grodbygarden.se

{_I} GrodbyGéarden

EN KUPAD HAND FOR LIVET

Stiftelsen Professor Bror Gadelius Minnesfond

Stiftelsen delar ut bidrag till hjalpbehovande i dppen psykiatrisk vard
och anslag for vetenskaplig psykiatrisk forskning i Sverige.

Ansokan for hjélpbehdvande skall gdras genom personligt brev.
Ekonomisk redogdrelse inkl.kopia av sjalvdeklaration ska lamnas.
Observera att motiverande intyg, daterat senaste aret, fran ansvarig
specialist i psykiatri eller intyg fran ansvarig kurator/psykolog vidimerat
av ansvarig specialist maste bifogas. Vidare anges kontonummer samt
till vem medlen skall utbetalas. Bidrag kan €] erhallas tva ar i foljd.

Ansokan med bilagor Iamnas i ett exemplar och sénds till:
Stiftelsen Professor Bror Gadelius Minnesfond

c/o Nordea Stiftelsetidnst T 644, 405 09 Géteborg

Ansodkan insandes senast 2021-02-15.

Forskningsanslag tilldelas yngre icke graduerade forskare.

| ansokan anges om projektet ar godkant av etikprévningsmyndigheten.
Stiftelsens anslag ar inte avsedda for studie- och kongressresor.
Beviljat anslag utbetalas till berérd institution efter rekvisition, forutsatt
att etikgodkénnande erhallits.

Forskningsanslag soks via stiftelsens internetsida:
www.stiftelsemedel.se/stiftelsen-professor-bror-gadelius-minnesfond/
Forskningsansokan insandes senast 2021-02-15.

Meddelande om beviljade ansokningar ges efter 2021-04-16.

Stiftelsen behandlar alla personuppgifter i enlighet med EU:s dataskyddsfor-
ordning (2016/679, GDPR).
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Politiker agerar och pandemin ar en ri
Du som ar socionom har en viktig up
bromsa utvecklingen.

v ANNA FALK itustrarion JENNY SJODIN
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Andelen flickor i Stockholms
stad som uppger att de blir
tvingade till sex har fordubb-
lats sedan 2016. Nu sluts ett
avtal mellan socialtjansten
och polisen for att bromsa
utvecklingen.

arets upplaga av Stockholmsenkiten
uppgav 8 procent av tjejerna i gymna-
siets arskurs 2 och 5 procent av tjejerna
iarskurs g att de har blivit valdtagna
eller tvingade till sex.
— Parallellt har vi de senaste aren
sett hur fenomenet sugardejting okar.
Och det tycks ha en koppling till unga
som tidigare har utsatts for sexuella
overgrepp, siger Stockholms stads socialborgar-
rad Jan Jonsson (L).

Det finns dessutom en risk att verkligheten
ar dnnu dystrare 4n vad undersokningen visar.
Arets enkit gick ut till skolorna i borjan av 2020,
och de flesta hann svara innan gymnasierna stall-
de om till distansundervisning pa varterminen.
Jan Jonsson menar att hemmastudierna kan ha
bidragit ytterligare till att unga far illa.

— Under pandemin har vil frimst gymnasie-
elever inspirerats att ga med pa dessa sajter. En
del med sjilvskadebeteende kan anvinda det for
att hantera sin angest, siger han.

UNDER VAREN TOGS beslutet att sluta ett avtal
med polisen, for att 6ka mojligheten att komma
at problemet med unga som hamnar i prostitu-
tion. Stockholms stad har tidigare haft ett nara
samarbete med polisen, bland annat hade ett par
socialsekreterare egna platser i polishuset, be-

SOCIONOMEN

rittar Jan Jonsson. Men efter polisens omorgani-
sation 2o15 fick de inte langre sitta kvar.

Ioch med det nya avtalet hoppas Jan Jonsson
att socialtjansten och polisen aterigen kan hitta
ett nira samarbete for att na sa manga utsatta
barn och ungdomar som majligt.

Samtidigt planeras ett kunskapslyft under
2021 om just sugardejting, for alla kommunens
socialtjanster som jobbar med utredningar om
barn och unga. Kompetensen ska hojas om vad
sugardejting innebir, vilka tecken man ska vara
vaksam pa och hur fort det kan ga fran att barnet
skickar en relativt oskyldig bild till att det utsitts
for ett fysiskt 6vergrepp. Jan Jonsson tror att
dmnet behover lyftas.

— Jag har jobbat som rektor och lirare i hela
mitt yrkesliv och jag kan bekédnna att jag fram till
att jag fick den hir rollen som socialborgarrad
hosten 2018 aldrig har tankt tanken att nagon
av mina hogstadieelever skulle vara indragna i
nagot sadant hir. Vi pratade mycket i elevhilso-
teamet om droger, kriminalitet, sjdlvskadepro-
blematik och psykisk ohilsa, men sugardejting
har aldrig diskuterats dir jag har jobbat, siger
han och tillagger:

— Jag tror att manga socialsekreterare r frim-
mande for hur oerhort unga en del ar.

AVEN JAMSTALLDHETSMINISTER Asa Lindhagen
(MP) ar oroad 6ver utvecklingen. Regeringen
har under 2020 gett Brottsforebyggande radet
iuppdrag att titta pa hur sexkopslagen tillam-
pas, fran ingripande till dom, och hur polisen
samarbetar med exempelvis socialtjansten for att
ge stod till dem som ar utsatta. I uppdraget ingar
sarskilt att titta pa i vilken utstrackning uppgifter
om sugardejting forekommer i direndena.

— Sugardejting ar fortickt prostitution och le-
der till att fraimst flickor och unga kvinnor luras
in1isexuell exploatering, det maste fa ett stopp,
siger Asa Lindhagen.

'

Lo

Jan Jonsson

Asa Lindhagen
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Hon menar att det ir manga aktorer som
gemensamt bir ansvaret for att motverka att
barn och unga hamnar i sugardejting: verksam-
heter som moter barn och unga har ett ansvar
att uppticka utsatthet, socialtjansten har ansvar
att ge stod och hjilp, polis och rittsvisende ska
forebygga och uppticka brottslighet och se till
att skyldiga stills till svars och skolans sex- och
samlevnadsundervisning dr viktig for att barn
och unga ska fa kunskap om fragor som ror sexu-
alitet, relationer och samtycke.

— Slutligen har inte minst vi politiker ett
ansvar for att stindigt folja den hér fragan for att
se till att det finns resurser och verktyg for myn-

TEMA: SUGARDEJTING

Man lyxtorpackade
prostitution och satte
ett mer romantiserande
namn pa det.

digheterna att agera, siger Asa Lindhagen.

Nir det giller de riskfaktorer som foljer av
pandemin och kan kopplas till sugardejting
- som forlorad inkomst, isolering och hemma-
studier - hdnvisar Lindhagen till att regeringen
tillsammans med Centerpartiet och Liberalerna
har beslutat om ett sarskilt stod till civilsamhal-
lesorganisationer, som ska anvindas for att stotta
kvinnor och barn som utsitts for vald, samt barn
iannan form av utsatthet.

MALIN ANDERSSON AR socialsekreterare pa
Mikamottagningen i Stockholm och jobbar upp-
sokande pa nitet. Hon bekriftar att fenomenet
sugardejting okar.

— Assymetriska relationer - att en dldre be-
talar en yngre for en relation — har alltid funnits
men nir sajterna kom sattes det ett ord pa det,
som skulle locka en ny malgrupp. Man lyxfor-
packade prostitution och satte ett mer romanti-
serande namn pa det, siger hon.

Det gor sugardejtingsajterna mer svarjobbade
4n de rena prostitutionssidorna.

— De dr mer subtila, och sajterna dr duktiga
pa att skriva att det inte far handla om sex mot
ersittning - fastin vi vet att det gor det.

Mikamottagningen har skapat profiler pa saj-
terna, sa att den som vill kan ta kontakt. Och om
de st6ter pa nagon som verkar vara ung skickar
de informationen vidare till kollegorna som
jobbar uppstkande mot unga.

— Det kan vara nagot i ett foto eller i en text
som sticker ut och far oss att tro att personen ar
ung.

Enligt polisen ar sugardejting en inkorsport
till prostitution men Malin Andersson menar
att det ocksa finns en tendens att man gar fran
“vanlig prostitution” till sugardejting.

— Man kanske tinker att det ska vara lattare
for att man inte behover triffa lika manga kopare
men dejterna innefattar mer och gor att du
behover lamna ut mer av dig sjilv. Sa det som ska P>
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p vara littare blir i stéllet jobbigare, sdiger Malin
Andersson och konstaterar:

Det ar de sarbara som

24

- Det ar aldrig enkla pengar, aldrig nagonsin.
Och det dr pengar som inte kidnns bra att anvin-
dasedan.

Malin Andersson haller med om att pandemi-
arets ekonomiska konsekvenser ar en riskfaktor
— framfor allt ser hon en risk att personer som
har tagit sig ur prostitution hamnar dir igen nir
den nya foérsorjningen forsvinner.

PA STOCKHOLMS STADS ungdomsjour jobbar
Malin Anderssons kollega och namne Malin
Andersson. Hon kan bekrifta att isoleringen till
foljd av distansundervisning, liksom férlorad
extrainkomst, har lett till att fler unga har tagit
steget in pa sugardejtingsajterna. Hon har sjilv
mott dem.

Malin Andersson jobbar med uppsdkande
arbete mot unga som siljer sex. Hon har jobbat
inira samverkan med polisen sedan 2014 och ar
en av de socialsekreterare som fram till 2015 hade
en egen plats i polishuset, men blev av med den
nir polisen organiserade om. Annu har hon inte
fatt nagra detaljer om vad det nya samverkans-
avtalet mellan polisen och hennes arbetsgivare
innebir.

— Jag hoppas att det inte bara blir en pappers-
produkt, sdger hon luttrat.

Hennes forhoppning dr att avtalet innebidr en
nira samverkan med polisen, med specialiserade
poliser som jobbar med barn och unga som ut-
sdtts, sa att socialtjansten kan skydda och ge stod
till barnen medan polisen sparar férévarna.

- Det ska inte vara fritt fram att kopa sex av
barn - det 4r det idag, siger hon.

Enligt socialborgarrad Jan Jonsson ar syftet
med avtalet just det nara samarbete som Malin
Andersson efterfragar. Socialsekreterare ska
bland annat aka ut tillsammans med polisen i
uppsokande arbete, sidger han.

SOCIONOMEN

lagger upp en profil och

som gar pa dejten.

— Min férhoppning dr att det kan goras i alla
fall 15 till 20 ganger per ar.

De ska ocksa vara ute pa sajter dir 6vergrep-
pen initieras, de ska stimma triff med unga och
kontakta vardnadshavare. Och kanske kan de
aterigen fa egna platser i polishuset — atminstone
nir de jobbar med de delarna, siger Jonsson.

VAD DET KONKRETA resultatet av avtalet mellan
Stockholm stad och polisen blir aterstar att se.
Men Malin Andersson poangterar att sugardej-
ting och sexuellt sjilvskadebeteende inte bara
forekommer i Stockholm.

- Det dr viktigt att forsta att det hér finns
overallt, i minsta byhala. Det ar inget storstads-
fenomen. Om man inte har st6tt pa det beror
det kanske pa att man inte far in nagra anmal-
ningar. Barnen haller tyst om det hir, det dr ett
spaningsbrott. Men vi som jobbar med barn och
unga maste ocksa fraga.

Hon konstaterar ocksa att sugardejtingsajter-
nas etablering har inneburit att sjialvskadande
barn har fatt storre tillgang till forévare. Och det
ir ett problem att det blir en normalisering. Hon
har mott barn som berittar att det bérjade med
att nagra vanner skojade i skolan om att skaffa sig
en sugardaddy.

— Men det ir de sarbara som ligger upp en
profil och det dr de sarbara som gar pa dejten. De
andra skojar bara om det. €




Skalen att registrera
sig pa en sugardej-
tingsajt varierar. For
en del handlar det
bara om att sélja eller
kopa sex, for andra
finns andra drivkraf-
ter. Det sager Lena
Gunnarsson, docent i
genusvetenskap, som
forskar pa amnet.

2017 DOK DEN FORSTA sugardej-
tingsajten upp i Sverige. Sedan dess
har de blivit manga fler. Sajterna
sjdlva marknadsfor sugardejting som
ett lyxigare sitt att dejta, och dr noga
med att ange att man inte far kopa
eller silja sex via tjansten. Men enligt
polisen ir sugardejting en
plattform for sexhandel.
Syftet med den forsk-
ningsstudie som Lena Gun-
narsson och kollegan Sofia
Strid nu genomfor
pa Orebro univer-
sitet, med finansie-

ring fran FORTE, idr att undersoka
hur de som sugardejtar sjilva tanker,
och hur sugardejting forhaller sig till
prostitution.

Men fragan ar komplex.

- Ett valdigt tydligt och
enkelt resultat ar att det
ser valdigt, vildigt olika ut.
For en del handlar det bara
om att silja eller kopa sex,
for andra dr det nagot mer
omfattande dn sa — och vissa
har inte ens sex, sager docent
Lena Gunnarsson.

AVEN MOTIVEN bakom att sugardejta
varierar. Bland mannen som deltar

i studien finns bade de som tidigare
har kopt sex av prostituerade och de
som inte har gjort det. Manga har en
sarbarhet, dalig sjdlvkinsla eller en
langtan efter bekriftelse, och ar ute
efter en flickvansupplevelse.

Bland tjejerna finns en del som
sugardejtar bara for pengarna, och
andra som gor det for att de tycker
om det.

- Det kan vara att de tycker om sex
eller att de pa nagot sitt uppskattar
samspelet med “daddyn”. Det finns
ett stort spektrum bland dem vi har
mott i studien, allt ifran unga tjejer
som far jatteilla av det hir till en
41-aring som tycker att det ar jatteni-
ce, sager Lena Gunnarsson.

Samtidigt som dmnet dr komplext
menar Lena Gunnarsson att det ar
tydligt att sugardejting ar en inkor-

sport till prostitution, for bada parter.

- De gar oftain med
en ganska vag bild av vad
sugardejting ar, och tanker
inte “nu ska jag kopa eller
siljasex”. Sedan, efter ett tag,
forstar de att det ar det de gor.
Lena Gunnarsson be-

Lena Gunnarsson

rattar om en tjej som deltagit i studien
och som under intervjun konstatera-
de att “ja, jag siljer faktiskt sex”.

- Det var vildigt jobbigt for
. henne, det var forsta gangen
. hon satte ord pa det.
Just att det inte alltid ar
uttalat vad som forvintas
i utbyte mot ersattningen
kan gora det extra svart
att sta upp for sina granser.
Sarskilt om man ar ung. Alla
som har intervjuats ar vuxna,

men tva av de yngre tjejerna berittar
att de har salt sex som tonaringar.

- De yngsta har farit mest illa,

konstaterar Lena Gunnarsson.

Hon papekar att sugardejting

dessutom bidrar till en 6kad normali-
sering att handla med sex och forstar-
ker forestallningen att man alltid ska
ha tillgang till kvinnor, att kvinnor
ska finnas dir f6r mans behov. Och:

- Manga former av sugardejting

ar ren och skir prostitution, medan
andra former befinner sig i ett grans-
land - och det 4r suddiga linjer.

Studien undersoker hete-
rosexuell sugardejting dar
mannen agerar daddy - den
som ger ersattning for um-
génget - och bygger pa 100
enkater med personer som har
konto pa sajten Sugardejters,
medlemsdata fran 35 000
anvandare samt intervjuer med
15 kvinnor och 9 man.

Forskningsstudien pagar till
2022 och resultaten publiceras
fortlopande.
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PROSTITUTIONENS
HISTORIA I SVERIGE

1847

Medicinska tvangsbesiktningar av

"lésa” kvinnor infors i Stockholm.
1838

Tva kommunala bordeller

etableras i Stockholm. 1859 .

Prostitutionen reg-
lementeras i Stock-
holm. Reglering
var prostituerade
far vara, vilka gator
de far ga pa, bland
vilka de far féra sig
och var de far bo.

1878
. 1885 Den internationella

federationen (fér forbud
av prostitution) etable-
ras i Sverige.

Ny I6sdrivarlag.

@ 1918 1964

Lex Veneris, lag om Losdrivarlagen ersatts
smittsamma kons- med lagen om samhalls-
sjukdomars mot- farlig asocialitet.

arbetande, antas i
riksdagen.

Kallor: Stig Larsson: “Kénshandeln - om prostituerades villkor”, Skeab 1983
Yvonne Svanstrom: “Offentliga kvinnor”, Ordfront 2006.
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Sa hjilper du anhoériga hjalpa

Du socionom kan hjalpa genom att
stotta den narstaende i kommunika-
tionen med barnet. Som anhorig ar det
kdnslomassigt turbulent att upptéacka
att ett barn har dragits in i sugardej-
ting eller utsatts for andra typer av
overgrepp.

For att fa ett utsatt barn att 6ppna sig
maste man vaga fraga, konstaterar
Maria Dufva, kriminolog och expert pa
ungas liv pa natet.

Men det géller att vara uthallig, man
kan inte rékna med att fa svar direkt.
Den vuxna - oavsett om det ar en for-
alder eller ndgon annan - maste visa att
hen finns dar och ar beredd att lyssna
nar barnet ar redo. Att korsférhora eller
forsoka pressa fram svar kan ge mot-
satt effekt och leda till att barnet sluter
sig annu mer.

Ett bra tips till den vuxna ar att ta
omvagen via andra. Det ar ofta en
lattnad for barnet att hora att andra har
varit med om samma sak - att de inte ar
ensamma.

- Jag brukar prata om andra barn,
eller beratta om poddar som jag har
hort eller reportage jag har last, sdger
Maria Dufva.

Och borja stort:

- Man kan fraga “Hur &r det pa din
skola? Jag s&g pa nyheterna att ..."

Vuxenvarlden ar ofta oférberedd pa
hur tidigt barnen kan komma i kontakt
med fordvare pa natet.

- Ren sugardejting forekommer
framfor allt fran 13-arséldern, men re-
dan 9-10-aringar uppmanas att skicka

1977

Prostitutionsprojektet inrattas
som den forsta kommunala stéd-
verksamheten for kdnshandelns
offer i Malmo.

TEMA: SUGARDEJTING

, ’ Den vuxna
ska skuldavlasta,
skuldavlasta,
skuldavlastal ’ ,

’,- -

nakenbilder, och fran 11 &r hander det
ganska frekvent. S& fort de borjar spela
spel med chatt och har Swish finns
risken, sdger Maria Dufva.

Och foérovarna ar skickliga. De vet hur
de ska gora for att vinna fortroende,
och utnyttjar att unga idag upplever
en oerhord press att “vara ratt”. Det ar
forstas aldrig barnets fel att det utséatts
for dvergrepp, och Maria Dufvas vikti-
gaste medskick att ta vidare till vuxna i
barnets narhet handlar om just det:

- Den vuxna ska skuldavlasta, skuldav-
lasta, skuldavlasta! sdger hon. €

1982

Socialtjanstlagen trader i kraft,
vilket bland annat innebar att
lagen om samhallsfarlig asocia-
litet upphor.

Maria Dufva ar kriminolog och férfattare, specialiserad pa fragor om barns och ungas liv pa
néatet. Hon forelaser ofta for barn, féraldrar och skolpersonal om brottsférebyggande arbete.

o ¢

Hall dig uppdaterad

“Se till att alltid ha aktuell kun-
skap - det &r A och O. Hall dig
uppdaterad och f6lj Instagram-

konton som har kompetens inom
omradet, exempelvis Child-
10foundation, Storasyster_org,
Intedinhora, Ungarelationer.

se, Unizonjourer och Simon-
haggstrom.”

1999

Lagen om forbud mot
kop av sexuella tjanster
infors.
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Gabriella salde
sex som 15-aring

Gabriella Karnekull Wolfe borjade sélja sex som

15-aring, efter att ha blivit utsatt for sexuella 6vergrepp.
Idag pluggar hon till psykolog och driver natverket
#InteDinHora som stottar personer med erfarenhet av

kommersiell sexuell exploatering.
010 ANNA SIMONSSON

anga av dem vi moter
har erfarenheter av
bade sugardejting och
andra delar av sex-
handeln. Sugardejting
kanske framfor allt
som en inkorsport,
sdger hon.
Hon papekar att
hon sjilv inte har erfarenhet av just sugardejting.

— Men jag har erfarenhet av att ha groomats in
via andra plattformar, dir det har glamoriserats
och dir det inte framgar fran borjan att det hand-
lar om sexkaop.

Gabriella Karnekull Wolfe var 15 ar nar hon sal-
de sex forsta gangen. Hon var sarbar efter tidigare
overgrepp, och hade haft kontakt med en man pa
nitet en langre tid. Han verkade bry sig om henne
och vann hennes fértroende.

— Dir var ingen ersittning involverad, men till
foljd av den relationen vandes jag vid att triffa
okdnda min och genomféra sexuella handlingar
som jag inte ville vara med om, vilket gjorde att jag
borjade silja sex vildigt snart darpa.

Aven hir ser hon paralleller med sugardejting-
en.

— Skillnaden med sugardejting jamfort med
annan prostitution ar att det 4r mer av en relation,

ALDER: 22 4r. vilket ger en storre maktobalans. Det blir som
GOR: Studerar en kompis och inte nagon man bara triffar for
till psykolog och sex. Lite sa uppfattade jag de sexkdpare som jag
driver natverket triffade pa forst, och som jag hade haft kontakt

#InteDinHora. med pa nitet.

SOCIONOMEN

Att sugardejting paminner om en relation kan
snabba pa den gransforskjutning som ofta sker i
prostitution, menar Gabriella Karnekull Wolfe.
Nir man vl har gatt pa en middag blir det kan-
ske inte sa stor grej att sova i samma hotellrum,
och sa blir det nagot annat 4n vad man egentligen
hade tinkt sig.

Hon fattade sjilv inget medvetet beslut att
bérja silja sex. Andé blev det sa.

— Det som fick mig att silja sex forsta gangen
var att nagon erbjod mig pengar, konstaterar hon
krasst.

HON SKULLE ONSKA att alla som jobbar med
barn och unga blev bittre pa att stilla fragor. Och
att fragorna stills till alla, inte bara vid misstan-
ke. I den nyligen slippta rapporten "Ingen horde
ropen pa hjilp”, som bygger pa enkitsvar fran
6ver 200 utsatta och ar gjord av #InteDinHora i
samarbete med Ellencentret och Childio, nam-
ner flera av de svarande just att de hade velat att
vuxna hade stillt fragor om kommersiell sexuell
exploatering.

- Ménga unga forstar nog inte ens att det ar
nagot att beritta, siger Gabriella Karnekull
Wolfe.

Hon vill ocksa att man ser mer till de bakom-
liggande orsakerna, vad det dr som har gjort att
de utsatta har hamnat i den utsatta situationen.

— Man siger at foraldrarna att stanga av wifi
och ta mobilen, men missar att hantera det bak-
omliggande, siger hon och riknar upp exempel:

— Sexuella 6vergrepp, ekonomisk utsatthet,



De som arbetar med barn och
unga maste bli battre pa att
stalla fragor, sdger Gabriella.

Det som fick
mig att salja sex
forsta gangen var
att nagon erbjod
mig pengar.
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Gabriella 6nskar att ménniskor |&#
i hennes omgivning hade
reagerat tidigare.

p missbruk, mobbning, hbtqi - att man tillhor en

30

marginaliserad grupp.

VID SIDAN AV DEN stottande verksamheten
bedriver #InteDinHora opinionsarbete. Bland
annat jobbar de for att samhillet tydligare ska
bemata de utsatta som de brottsoffer de ar. I
rapporten uppgav bara 12 procent av de svarande
att de hade blivit bemoétta som brottsoffer, i be-
mairkelsen att skulden, ansvaret och de negativa
konsekvenserna for handlingen i huvudsak lades
pa forovaren, att brotten polisanmildes och att
barnet skyddades fran fortsatta 6vergrepp.

Gabriella Kirnekull Wolfes egen upplevelse
ar att ansvaret alltfor mycket lades pa henne sjilv.
Att fokus lades pa hur hon kunde hantera sin
angestproblematik.

— Det dr latt att det ses som att ungdomen har
ett destruktivt beteende, en form av sjilvskade-
beteende. Men skulden och skammen ska laggas
dir den hor hemma. Det ir inte ett sjdlvskadebe-
teende, det dr ju inte barnet som begar 6vergrepp
pa sig sjilv, man far inte osynliggora forovaren i
det hir.

SOCIONOMEN
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Skulden och
skammen ska laggas
dar den hor hemma.

Hon siger att hon 6nskar att manniskor i
hennes omgivning hade reagerat tidigare, och att
socialtjansten hade gatt in snabbare med sina in-
satser. Men nir insatserna vil sattes in fungerade
det bra, tycker hon.

For Gabriella var det viktigt att fa bo kvar
hemma och ga i sin vanliga skola, och socialtjins-
ten lyssnade pa vad hon och familjen behovde for
att det skulle fungera. En viktig del var att hon
fick en kontaktperson som var med henne g5
timmar i veckan, vilket gjorde att Gabriella inte
kunde initiera kontakt med sexkopare, och att de
inte heller kunde kontakta henne.




- Jag tyckte vildigt mycket om min kontaktper-
son, sa jag ville vara med henne. Det ar viktigt att
det matchar.

IDAG AR Gabriella Karnekull Wolfe 22 ar. Hon
laser psykologprogrammet pa Stockholms
universitet och skriver en bok som snart ar klar.
Hon fortsitter ocksa att engagera sig i niatverket
#InteDinHora som hon startade 2017 tillsammans
med vinnen Amanda.

Och precis som manga andra som méter utsatta
barn och unga ser hon riskerna som pandemins
konsekvenser innebar. Hon ar inte forvanad 6ver
att socialsekreterare som jobbar uppsokande mot
barn och unga vittnar om gymnasieelever som
under 2020 har tagit steget in i sugardejting.

- Det ar en naturlig konsekvens av att unga ar
mer hemma. Och manga unga kan ha forlorat ett
deltidsjobb, eller har fordldrar som har forlorat
jobbet, sa att man har behov av pengar. Och att
man ar isolerad gor att man dessutom har storre
behov av kontakter. Det finns flera saker som
pandemin bidrar till, som gor att sugardejtingen
okar. <

ANNONS

Behandlingshemmet

Litet HVB i Mora

Tjejer och unga kvinnor 16-24 ar
Utredning och behandling
KBT och DBT-firdighetstrining
Vaken nattpersonal
Psykiater, psykolog och sjukskéterska

Socionomer, arbetsterapeut och behandlingsassistenter

www.behandlingshemmetnyckeln.se
johan.krumlinde@siljansnyckeln.se

% Orioni Orsa HVB

Killar mellan 12 &r och 20 ar
Neuropsykiatriska funktionshinder
Socialt dysfunktionell situation
Utredning och behandling
Litet HVB i Orsa
KBT, MI, ART och ligaffektivt bemétande
Personal dygnet runt
Tillgéng till psykiatriker, psykolog, socionom
Arbetsterapeut och sjukskoterska

WWW.orionorsa.com
joel.andersson@orionorsa.se
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Hur arbetar ni
med den héir fragan?

PETRA
MALMSTROM
Socionom pa
Mikamottagningen
i Goteborg.

- VIHAR SETT OCH hort att det 4r madnga unga
personer som hamnar i sugardejting och det vi
har gjort ar bland annat att vi har haft ett sam-
verkansmote med polisen for att uppmarksam-
ma dem pa hur det ser ut. De jobbar ju framst
med forovarperspektivet, men kan ocksé hjalpa
till med att hanvisa personer som utsatts for
overgrepp till oss.

- Vi haller ocksé pa att géra upp rutiner, bland
annat handlar det om att de barn och unga som
har utsatts for det har ska ses som brottsutsatta
och att det &r som brottsutsatta de ska fa stod.
Sedan &r det forstas individuellt vilket stod som
behdvs.

Vad gor ni for att 6ka kunskapen om sugar-

dejting?

- Vi lyfter fram sugardejting i alla férelasning-
ar som vi haller, bland annat for grundskolor och
elevhalsoteam. Vi har dessutom gatt ut med in-

formation pa Goteborg stads intranat, dar vi
har skrivit specifikt om sugardejting och
lagt fokus pa att barnen ar brottsutsatta.
Vi vill uppmarksamma alla professioner
som moter barn och unga pa att det ar

ett jatteallvarligt brott och en stor utsatt-
het som man ska ta pa allvar. Vi uppmanar
ocksé att vaga fraga och prata om det, och
informerar om vilka tecken man kan halla
utkik efter.
- Vi fran Mikamottagningen sitter ocksa
med i referensgruppen i ett forskningspro-
jekt pa Orebro universitet om sugardejting,
vilket &r ett jattebra satt att halla sig uppda-

terad och samtidigt bidra med den kunskap vi
har. (Lds mer om forskningsprojektet pa sidan
25.)

KATARIINA
KLOSTERGARD
Socionom pa
Evonhuset i Malmo.

',{'4 y bl
)

- VIHAR INTE KOMMIT I kontakt med sa manga i
den malgruppen dn, men nar vi gor det erbjuder
Vi precis samma insatser som for alla andra, det
vill siga samtal och olika typer av praktiskt stod.
Jag tror att ungdomar moter sugardejting mer
an vad vi vet. Vi marker ocksa att det finns ett
storre intresse kring &mnet pa konferenser och
i olika samverkansgrupper. For fyra &r sedan
tyckte jag mig inte se sd mycket av den har pro-
blematiken i verksamheten sa nagot har ju hant
kring den har frdgan de senaste aren.

Vad gor ni for att 6ka kunskapen om sugardej-

ting?

- Vi forsoker delta
pa olika konferenser
dar amnet lyfts. Vi pra-

»Det ar viktigt att
lyfta kraven och

tar dven med elever férvantningarna
ochﬂskolperoso[\al, ?ch som unga idag
beror det pa vara fore- . .

lasningar. Sammanta- AT pa sig.«

get handlar det om att

borja uppmarksamma fragan och prata om vad
det egentligen handlar om samt hitta metoder
for att forebygga, sa att vara unga inte utnyttjas
pa de har sidorna.

- En annan sak som ér viktig att lyfta ar kraven
och férvantningarna som unga idag har pa sig.
Vi moter en del unga som har erfarenhet av att
salja sex som beskriver behovet av att kunna
képa smink, fina vaskor och liknande, och krav
pa att man ska se ut pa ett visst satt, det leder
ibland till att en del gor kroppskorrigeringar som
man behover pengar till. Man behéver se pa alla
bakomliggande orsaker till att unga traderinii
den vérlden dér sex mot ersattning férekommer.



EVA NORLIN
Regionkoordinator mot
prostitution och mannisko-
handel i Region nord.

- VIHAR KARTLAGT fenomenet i Umed men sak-
nar, enligt vad jag har fatt till svar, polis med be-
horighet att arbeta uppsdkande operativt mot
minderéariga pa natet. Kartlaggningen visade att
ett 60-tal Umeabor, framférallt unga kvinnor,
har registrerat sig pa den sugardejtingsajt som
vi granskade - sa jag kan konstatera att fenome-
net finns har, men vi jobbar inte mot det. NOA
(polisens nationella operativa avdelning) har
lovat lange att vi ska fa poliser som &ar behoriga
att arbeta med det har, men annu har vi inget
hort om att det ar klart.

- Bade unga
man och aldre méan
registrerar sig pa
de héar sidorna. Jag
ténker att det ar det
vi behéver komma
at, for det kommer
alltid finnas sérbara
personer som har en
utsatt situation och darmed riskerar att utsattas
for dvergrepp. | var kartlaggning sag vi ocksé att
o6ver 1000 mén i Vasterbotten hade registre-
rat sig pa en 6ppen eskortsida. De hade alltsa
registrerat sig for att begé ett sexualbrott!

- Vi har en generation unga déar det ar ganska
normaliserat att dela bilder och filmer pa
sig sjalv. Jag ar glad att jag inte &r 16 ar och
upptacker att det gar att tjana flera tusen pa att
lagga upp bilder pa mig sjalv, utifran att man
efterfragar det. Nar jag ar ute bland ungdomar
vagar jag knappt prata om hur mycket pengar
det kan handla om, av radsla att ndgon bara ska
lyssna pa det och inte pa min problematisering
kring @mnet.

»Vihar en generation
unga dar det ar gan-
ska normaliserat att
dela bilder och filmer
pa sig sjalv.«

ANNONS

En chans for familjen

GrédbyGarden ligger i nordéstra Skéne, i en by omgiven av hav,

sjar och bokskogar. | frisk miljé skapar vi forutsattningar att ta
fatt i den utvecklingstrad som slagit knut baserat pa var langa
erfarenhet och unika kompetens. Genom behandling hjalper
vi barn och féréldrar till trygga relationer. | utredningsuppdrag
vagleder vara noggranna observationer till val av insatser.

Vill du veta mer? Ring 0456-229 41 eller bessk www.grodbygarden.se

{1} GrodbyGarden

EN KUPAD HAND FOR LIVET
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Utredning — Behandling — Akut

Vi ar ett HVB-hem for familjer sedan 1986. Vi erbjuder
en trygg och utvecklingsstimulerande milj¢ for bade barn
och vuxna. Och har sd gjort i 6ver 30 ar men vi ar inte
néjda med det utan jobbar hart for att fortsatta utvecklas!

Nanolfsvillan ar beldget centralt i Finspang och har plats
for 8 familjer som bor i egna lagenheter. Vi arbetar saval
med traditionella behandlingsplaceringar, utredningar
som med kortare, flexibla placeringar.

Vi har idag ramavtal med 191 kommuner.

Besok www.nanolfsvillan.se eller ring oss pa
0122-159 89 sa berattar vi mer.

www.nanolfsvillan.se e tel. 0122-159 89
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S gjorde vy

FORATT
SKAPA
RYGGHET
A JOBBET

Manilla Pettersson, coach, frivarden:
“Forutsdgbarheten och tryggheten ar
avgorande for om en person vill vara
kvar pa en arbetsplats eller inte.”
av JENNIE AQUILONIUS



ocialtjansten har linge
brottats med en svar
arbetsmiljo praglad av
stor arbetsbelastning
och hog personalom-
sittning. Vi minns till
exempel debatten nar
nyexaminerade socio-
nomer utan erfarenhet
sattes pa svara barnavardsirenden
utan handledning. Manga forsék har
gjorts for att skapa hallbara strukturer i
arbetet men problem kvarstar. Kanske
kan socialtjansten lira av den struktur
som Kriminalvarden byggt upp kring
arbetsmetoden Krimstics?

MALIN ISAKSSON JOBBAR med
kompetensutveckling inom Kriminal-
varden. Hon berittar att myndighe-
ten anvinder en struktur med
coacher och handledning for
de medarbetare som arbetar
med metoden.

- Ett system dir perso-
nalen far uppritthalla och
utveckla sin kompetens
genom handledning paverkar
arbetsmiljon positivt. Det gor
att du som medarbetare far be-
kraftat att du jobbar pa ratt sitt och vet
vad du ska gora for att utvecklas vidare.
Det skapar forutsidgbarhet och trygghet
iarbetet, siger Malin Isaksson.

Nir medarbetarna kdnner att de
behirskar sina arbetsuppgifter och far
stod blir det dven lattare att hantera en
hég arbetsbelastning.

- Systemet kan ocksa bidra till att
minska personalomsittningen. Det blir
mer attraktivt att arbeta pa en arbets-

Malin Isaksson

Manilla Petterssons
jobb ar att stétta sina
medarbetare i deras
yrkesroll.

plats diar medarbetarna
upplever att de utvecklas,
sdger Malin Isaksson.

MANILLA PETTERSSON
ar handledare och Krimstics-coach
inom frivarden i G6teborg. Hennes jobb
dr att stotta sina medarbetare i deras
yrkesroll. Hon arbetar framfor allt pa
tre plan: manadsméten, individuell
aterkoppling och terminsavstimningar.
Manadsmotena sker i grupp och fol-
jer fyra faser. Varje mote borjar med en
inledning som klargor vad motet hand-
lar om. Sedan f6ljer en aterblick dar
deltagarna repeterar eller fortydligar
saker som togs upp pa férra motet och
gar igenom hemuppgifter. Varje mote
har ett tema, till exempel en viss inter-
vention, strategi eller forhallningssitt.
Da haller Manilla Pettersson en f6-
reldsning eller later deltagarna
gora gruppovningar, diskutera
eller utbyta erfarenheter.

HON BERATTAR ATT kollegorna
upplever att de under manads-
métena blir paminda om kun-
skap de tagit till sig. Men méanga
menar att erfarenhetsutbytet ar
viktigast.

- De uppskattar att hora att andra
ocksa stoter pa samma problem som de
sjdlva, och framfor allt att fa tips om hur
man tar sig 6ver det, samt att ta del av
erfarenheter dir det har gatt som pla-
nerat. En person sade att hon tycker att
det dr en sa skon attityd pa manadsmé-
tena, eftersom de kan prata om jobbiga
saker pa ett konstruktivt sitt.

Motet har ett tydligt avslut dir

érfarenhetsutbytet 4r viktigast under
manadsmotena.

Regelbunden
handledning

Tydlig
struktur
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En tydlig summering dar deltggarna far )
reflektera dver vad som kan hjalpa dem i
arbetet, avslutar varje mote.

Manilla Pettersson och deltagarna sum-
merar vad de gatt igenom. De fokuserar
pavad som kan vara hjilpsamt i arbetet
och varje medarbetare far svara pa fra-
gan ”Vad tar jag med mig fran i dag?”.

TVA GANGER OM ARET har Manilla Pet-
tersson ocksa individuell aterkoppling
med personalen. Da lyssnar de pa en
bandinspelning av ett av medarbetarens
klientsamtal. Den anstillde forbereder
sig genom att reflektera kring vad som
blev bra i samtalet samt vad hen skulle
ha velat gora annorlunda.

Manilla Pettersson kommer med
muntlig och skriftlig aterkoppling kring
samtalets struktur och handliaggarens
firdigheter. Hon berittar vad som var
bra och varfor det var bra. Ibland kom-
mer hon med rad om hur personen kan
ta steg framat.

Nir hon fragar sina kollegor vad de
tycker om aterkopplingen svarar manga
att det ar fantastiskt att fa sitta ner en
timme och prata om sitt jobb. Ofta ir de
anstillda ensamma i sitt arbete. Men nu

SOCIONOMEN

VERKTYGET

Nar min roll ar tydlig
vet jag ocksa varfor jag gor
som jag gor och vad det
far for resultat.

finns nagon annan med och ger feed-
back, framfor allt pa det som fungerar.

- Manga berittar att de kinner sig
lyfta och stirkta efterat. Jag minns
forsta gangen jag sjilv hade ett sadant
samtal for fem ar sedan. Jag var typ i
chock, sa glad var jag. Jag kinde mig
stolt och tinkte 'Oj, jag ir faktiskt bra pa
detjag gor!.

Efter ett tag, fortsitter hon, lar sig
medarbetarna att bekrifta sig sjilva pa
samma satt.

MANILLA PETTERSSON TRAFFAR

ocksa de anstillda tva ganger per ar

for terminsavstimning. Medarbetaren
forbereder sig genom att fundera 6ver
hur terminen varit utifran de mal som
personen satt tidigare samt vad hen vill
uppna nista termin och hur coachen
kan hjilpa till. Manilla Pettersson
kommer med aterkoppling pa medarbe-
tarens arbete under terminen och rad
infor framtiden.

Den tydliga strukturen med regel-
bunden handledning, berittar Manilla
Pettersson, gor arbetet forutsidgbart pa
alla plan, vilket skapar trygghet. Det
blir tydligt for medarbetarna vad deras
uppdrag r och vilka férvintningar som
finns pa dem fran chefer, kollegor och
klienter.

- Det gor att man kdnner sig professi-
onell. Nar min roll dr tydlig vet jag ocksa
varfor jag gor som jag gor och vad det
far for resultat.

Pa frivarden i Goteborg finns ocksa

en lokal rutin fér inskolning av all ny
personal. Den nyanstillda far en hand-
ledare och en fadder. Som handledare
har Manilla Pettersson ett 6vergripande
ansvar for att nya medarbetare ska fa
kunskap om vad det innebir att arbeta
inom verksamheten, till exempel vem
man ska vinda sig till vid hot och vald
samt vad barnperspektivet innebir.

Under de forsta tre manaderna har
hon méte med den nyanstillde en gang
iveckan. De fokuserar framfor allt pa
medarbetarens funderingar och behov.
De foljer ocksa en checklista som bland
annat innehaller vilken information den
nyanstillde ska fa fran den personal-
ansvarige och av sin chef'samt vilka
olika arbetsgrupper som finns och vad
de gor.

FADDERN INGAR | samma arbetsgrupp
som den nyanstillde och ska helst sitta
indrheten sa att det blir litt att stilla
fragor. Fadderns uppgift ér att ldra sin
nya kollega det klientnira arbetet och
beritta detaljer om hur arbetsplatsen
fungerar, som var man virmer sin
lunch.

Handledare, fadder och nyanstilld
har ocksa gemensamma uppféljningar.
Hur ofta avstimningarna sker varierar.
forra veckan bokade Manilla Pettersson
till exempel m6ten med en nyanstilld
och dennes fadder en gang varannan
vecka under den forsta manaden. En
gang i manaden triffar de tre gemen-
samt den nya medarbetarens chef.



Malet med de tita uppfoljningarna
ar att det ska bli tydligt vilka forvint-
ningar som finns pa den nyanstillda och
ge personen stod i det. Da blir arbetet
forutsagbart och personen kinner sig
trygg och sedd, forklarar Manilla Pet-
tersson. Ofta hor hon av sig redan innan
personen har borjat och berittar hur
den forsta arbetsdagen ska se ut.

- Jag tror att forutsdgbarheten och
tryggheten dr avgorande for om en
person vill vara kvar pa en arbetsplats
eller inte. Méanniskor kan std ut med
ett hart arbetstryck nir de har en bra
gemenskap och kinner att de har stod.
Tryggheten i att inte sta ensam nar det
blaser ar oviarderlig, sager hon.

SKULLE SYSTEMET MED handledning av
coacher och introduktion f6r nyanstill-
da kunna vara anvindbar dven inom
andra manniskovardande yrken, som
till exempel socialtjansten? Ja, det tror
Malin Isaksson.

— Att medarbetare far lyssna pa hur
andra gor, sjalva formulera hur de
gor och far aterkoppling pa sin insats
stirker deras kompetens och de blir allt
bittre pa sitt jobb, sdger hon.

Faddrar och handledare gor ocksa
att det gar snabbare for nyanstillda att
komma in i arbetssittet.

- Nir kollegorna vet precis hur de
ska jobba, och det finns en samsyn kring
arbetssittet pa arbetsplatsen, blir det
tydligt vad den nyanstillde ska gora,
sager Malin Isaksson.

|
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e En tydlig struktur med regelbunden
handledning for alla medarbetare som
jobbar med Krimstics. Det sker genom
manadsmoten, individuell aterkoppling
tva gadnger per ar och terminsavstam-

ningar tva ganger per ar.
e Handledningen sker bade individuellt
och i grupp.

¢ Alla nya medarbetare far tillgang till

bade en handledare och en fadder.
Handledaren ger ¢vergripande informa-
tion medan faddern stottar i det klient-
néra arbetet och hjalper nykomlingen att
hitta in i arbetsplatskulturen.

faser har manads-
moétena: inledning,
aterblick, tema
och avslut.

nivaer for handledning:
manadsmoten, individuell
aterkoppling och
terminsavslutning.

manader, sa lange
skolas nya med-
arbetare in.

gang i veckan traffar hand-
ledaren nya medarbetare
for uppfoljningssamtal.
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VO SYNAK
TILLSYNS-
ARBEIEI

SVT:s granskning om HVB-hemmen
satter IVO 1 blixtbelysning.
Generaldirektoren Sofia Wallstrom
poangterar att vi maste ta fasta pa hur
de boende upplever verksamheten.

av TIM ANDERSSON roro JANN LIPKA
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PORTRATT: SOFIA WALLSTROM

Sofia Wallstrom kommer lite sent och maste ga
lite tidigt.

Det dr brada dagar pa Inspektionen for vard
och omsorg - sillan har vil myndigheten varit sa
i samhillsdebattens brinnande centrum som nu.

Hon dyker upp som fran ingenstans i den 6ds-
liga lokalen. Heltackningsmatta, en rad dorrar
till konferensrum med namn som "Ankehuset”
och "Fattigstugan”. Vi sitter oss i "Lasarettet”,
och det ar kanske en passande inramning. Sofia
Wallstrom hade bara hunnit leda IVO ett drygt
halvar nar coronapandemin slog till och sjukvar-
den kom pa allas lappar.

Sedan IVO:s granskning av varden pa ildre-
boendena, som nyligen resulterade i stark kritik
mot landets regioner, har ocksa Sofia Wallstrém
hamnat i det mediala rampljuset. Sa hur upple-
ver hon det, efter nistan trettio ar i statens lite
undanskymda tjanst?

— Aven om det kan fa effekter pa mig person-
ligen sa kopplar jag det mer till den funktion jag
har, det imbete jag har pa IVO. Det kan motas

med intresse, det kan motas med fragor.

Intresse och fragor, alltsa. Fragorna har inte
saknats. Just den hir dagen rapporterar medi-
erna om kritik fran elva regioner mot IVO. Man
tycker att myndighetens rapport r orittvis och
onyanserad, och att den drar generaliserande
slutsatser utifran ett begrinsat urval av journaler
och intervjuer.

Sofia Wallstrom avfardar kritiken: Visst, den
specifika journalgranskningen ir gjord utifran
ett begrinsat urval, men totalt 4r underlaget till
IVO:s rapport vildig stort, sager hon. Det ror sig
om g50 intervjuer, som ticker alla dldreboende.

- Resultatet ar tydligt. Ligstanivan far inte
vara hur lag som helst, ens i en pandemi.

SOFIA WALLSTROM KONSTATERAR att IVO inte
riktat nagra beslut till enskilda yrkesgrupper el-
ler enskilda individer i den hir fragan. Vad giller
till exempel kommunens bistandshandliggare
och deras ansvar for missforhallandena, svarar
hon darfor bara att kritiken riktar sig mot den
overgripande nivan i regionerna. Diremot siger
hon att det generellt finns “en kraftig corona-ef-
fekt” i de verksamhetsomraden dér socionomer
arbetar, och det giller inte minst socialtjansten.

- Vi har en massiv 6kning av antalet beslut
som inte har kunnat verkstillas. Det vill siga: du
har fatt ritt till en insats, sa du har fatt ett beslut
padet, en plats pa ett boende eller pa daglig
verksamhet eller nagon annan typ av hjilp som
dubehover, men insatsen genomfors inte.

Vad far det for konsekvenser?
- Vikan komma att fa se olika typer av missfor-
hallanden, i alla alderskategorier och i grupper
med olika typer av behov. Det kan handla om

>



Sofia Wallstrom

GOR: Generaldirektor for Inspektio-
nen for vard och omsorg.

ALDER: 51.
FAMILJ: Man och tre barn.
BOR: | Enkoping.

BAKGRUND: Sofia Wallstrom ar
utbildad jurist och har jobbat inom
staten sedan tidigt 90-tal. Innan hon
borjade pa IVO 2019 var hon general-
direktor for Tandvards- och lakeme-
delsférméansverket (TLV). Hon har haft
flera uppdrag som sarskild utredare,
bland annat for Lakemedels- och apo-
teksutredningen 2011-2013, for Kun-
skapsstodsutredningen 2015-2017,
och for Utredningen om offentlig-pri-
vat samverkan 2018-2020.
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Det ar klart att jag |
bli personligt bero
‘mitt arbete, jag ar i
‘mer 4n manniska ”,

- sager Sofia Wallstr




PORTRATT: SOFIA WALLSTROM

99 Eit fall ar ett fall for
mycket om man inte far

det stdd och den hjalp
man behover. 99

p missbruk, vald i nidra relationer, men ocksa okad

psykisk ohilsa.

Vid ett tillfalle, innan Sofia Wallstrom dannu
har kommit, bryts lugnet och tystnaden hir inne
pa myndigheten. Det 4r en dldre man som kom-
mer in och talar upprort med de tva personerna i
receptionen.

Han behover hjilp med nagot, men det
ir linge oklart vad. "Handldggare ar icke
minniskor!” fraser han, och det fortsitter med ...
katastrof efter katastrof ..” och ”... jag har forsokt
alla demokratiska medel ..”. Han vill att man fran
myndigheten ska ringa upp handlaggarna.

Receptionisterna svarar artigt.

- Viiringa poliser, det dr inte sa att vi bara
ringer upp dem och séger att sa hiar kan ni inte
gora. Vi kan utreda, men inte bara ringa upp.

Sofia Wallstrom berittar att det 4&r manga som
kontaktar IVO med klagomal och anmilningar
nu, men ocksa med tips. Vid sidan av de vanliga
kanalerna har man under pandemin upprittat en
digital tipsfunktion. Dir kan den som sett nagot
illavarslande hora av sig, ocksa anonymt. Det har
redan strommat in 20 0oo tips.

TIPSFUNKTIONEN AR ETT exempel pa hur pande-
min tvingat IVO att arbeta pa nya sitt. Ett annat
exempel dr att man, av smittskil, dragit ned rejilt
pa platsbesoken.

Kan inte det hér leda till en "inspektions-

skuld”, motsvarande den "vardskuld” som

man talar om i sjukvarden?

- Det dr en jitteintressant fraga, en som vi
funderar en hel del pa. Men jag skulle snarare
beskriva det sa att vi behover gora en riskbaserad
prioritering. Det betyder att vi dker pa de frimsta

problemen, och kanske limnar de lite mindre all-
varliga problemen at sidan, eller skjuter pa dem.

FORUTOM CORONAPANDEMIN finns det en
annan samhillsdebatt som just nu sitter IVO i
blixtbelysning. Det handlar om HVB-hemmen.
SVT:s granskning nyligen visade att vald och
krinkningar forekommer pa 27 av 50 granskade
hem, och frihetsbegrinsningar pa 26 avdem.

- En forklaring dr att det saknas kompetens
nir det giller kunskap och forstaelse for hur reg-
leringen ser ut och det ansvar man har niar man
bedriver den hir typen av verksamhet.

Vad den hir inkompetensen beror pa vet inte
Sofia Wallstrom.

— Jag kan bara konstatera att kommunerna
kdmpar med bemanningen.

Far barnen pa HVB-hemmen tillriackligt med

stod fran Socialtjansten?

- Sa hir: Manga verksamheter fungerar
vildigt bra. Men det ricker inte. Ett fall dr ett fall
for mycket om man inte far det stod och den hjilp
man behdéver.

Mot 22 av hemmen som SVT granskat har IVO
aterkommande riktat kritik. Trots det fortsitter
alltsa problemen. Sa varfor stinger inte IVO helt
enkelt igen dem?

Sofia Wallstrém svarar att IVO alltid borjar
med dialog, och att en succesiv utveckling av
hardare verktyg sedan f6ljer. Men i samma
andetag konstaterar hon att det inte ricker som
forklaring - myndigheten maste géra mer och
vara snabbare.

- Vibehover vara mer systematiska i att vaga
in dem som bor pa boendena, deras perspektiv,
deras upplevelser av verksamheten. Det hidrar  p
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” Det ar patienten eller

brukaren som ska vara
1 centrum. Men det ar
inte alltid sa. ”

P négonting som vi har ett vildigt stort fokus pa nu,

inom flera omraden, och nagot som jag ser ocksa
som en viktig sak for IVO att komma langre i.

Varfér har ni inte varit tillrickligt bra pa att

lyssna till de boende tidigare?

- Jag kan egentligen bara 6verblicka den tid
som jag har varit pa IVO, och jag skulle se det
som en utvecklingsprocess dir tillkortakom-
manden i vart sitt att arbeta har kommit fram allt
tydligare, och da sitter det krav pa oss att vidta
atgirder.

FOR ATT FORBATTRA situationen framat vaxlar
IVO nu upp tillsynsarbetet. Samtidigt utveck-
lar man nya metoder for att bittre folja upp
myndighetens beslut. Pandemin har skyndat pa
digitaliseringen av IVO.

Enligt Sofia Wallstrom ar systematisk data-
analys en forutsittning for att kunna hantera
det enorma uppdrag som myndigheten har
och, framfor allt, att fa 6verblick 6ver den totala
bilden. De stora riskerna och bristerna i varden,
omsorgen och socialtjansten ligger nimligen
inte i enskildheter, utan i sjdlva systemen, menar
Sofia Wallstrom. Hon talar om "organisatoriska
mellanrum” och "stuproérsproblematik”.

— Som brukare eller patient ramlar du mellan
stolarna, far vanta onddigt linge pa vard och
insatser. Ingen samordnar at dig, du kanske
far samordna sjilv. Du far liksom se till att hela
vardkedjan eller omsorgssystemet hianger ihop.

Det hir kan man inte lasta en enskild person
eller enhet for, det dr snarare en fraga om hur alla
enheterna fungerar tillsammans.

Varfor har det blivit sa hiar da? Sofia Wallstrom
ndmner nagra olika forklaringar. Tilltagande
teknisk och medicinsk komplexitet. Valfrihetsre-
former med 6kat antal aktorer som foljd.

- Men det handlar ocksa om ndgot annat, om
perspektiv, attityder - sdtter man personenicen-
trum, eller har man fokus pa sin egen verksam-
het? Dar ar lagstiftningen tydlig: det ar patienten
eller brukaren som ska vara i centrum, men det
arinte alltid vi ser att det dr pa det viset.

HAR HAR VI DET IGEN: brukarperspektivet.
Personliga fragor glider Sofia Wallstrom undan,
for att pa nagot sitt annu en gang landa i detta
brukarperspektiv. Men kanske ar det samtidigt
just hidr som man till sist hittar nagonting av pri-
vatpersonen Sofia Wallstrom bakom den erfarna
byrakraten.

Efter den omtalade presskonferensen om
coronavarden inom dldreomsorgen sent i no-
vember konstaterade politiska kommentatorer
att det inte gick att undga skiarpan i hennes rost,
och att uttalandet om att situationen var "oaccep-
tabel” var ovanligt hart for att vara myndighets-
svenska.

- Det ar klart att jag kan bli personligt berérd
imitt arbete, jag dr inte mer dn mianniska, sager

hon. <



Skarpan i Sofia Wall-
stréms rést har inte
undgétt nagon.




OVERBLICK

ALLT FLER

Arbetslosheten okar 2020 jamiort med 2019,
visar Statistiska centralbyrans siffror. Arbetslos-
heten kommer att toppa orsta kvartalet 2021,
rapporterar Konjunkturinstitutet.
av LENA ENGELMARK

ANTAL ARBETSLOSA, Siitorna visar
15-74 AR. NOVEMBER PR
15-74 AR, NOVEMBER

0.9%
II B oo

fran 2019
2019 2020 2019 2020

ANTAL LANGTIDS-
ARBETSLOSA,
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UTAN JOBB

KONJUNKTUR-

INSTITUTETS PROGNOS:

» Arbetslosheten
kommer att bli som
hogst forsta kvartalet
2021. Sysselsattningen
kommer att ga ner i kon-
taktnara tjanster som

till exempel hotell och

. restaurang.
ANDEL ARBETSLOSA » Under andra kvarta-
UNGDOMAR 15-24 AR let antas daremot sys-
‘ selsattningen oka i takt
NOVEMBER med att smittspridning-

en bedarrar. D4 kom-

17 9 19 9 mer Vi att aterga till mer
° % 9@/ % mnormala beteenden,
rapporterar Konjunk-
2019 2020 turinstitutet.
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Problemen i utsatta omraden
ar ofta kopplade till fattigdom.
/. Faltassistenterna nar framgang

genom att skapa goda relationer.
Fo10 & 1EXT SAMUEL UNEUS

19.35

vzt .
Samling
o Spanga/Tensta. Deltagarna pa fredagskvillens méte ska strax ge sig ut.

Ungdomsjouren, ordningsvakter, filtassistenter och tva brandman delar

lagesrapport infér kvéllen. Var dr det oroligt, vilka fokusomraden ska vi sikta

in oss pa ikvill? Den senaste tiden har det varit nagra personran i Spanga
Yt ® som sticker ut. Ett annat problem just nu ar att ungdomar skapar oro kring

‘ busskurer. Fyrverkerier har skickats ivdg i olika syften och unga anvéander

dem vardIost.




BILDREPORTAGE

FALTASSISTE N

Spd
Pdnga- T; ensta stadsdelsfdrvaltnlng

19:37
& Deltagare

‘s
: Kista brandstation

7YY R AbAd “ uumuﬁmwm
// B 'l"lll' IIIII“%“%__, NIRRT

fran Stockholms -
stad, mobila ord-

ningsvakter

Faltassistenter

19.46
Kvéllsordning

En ordningsvakt tar
anteckningar fran
de andra enheter-
na for att minnas
var fokus ska ligga
under kvallen.
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20:00
Féltassistenterna gar igenom kvéllen

Fran vanster: Abdirahman,
Rabab, Nathnael

fERENEREREN
i!

| |

i

I
!

na veckan. Det ar annorlunda
jamfoért med hur det har varit

Vijobbar alltid forebyggande,
men ocksa med att f& vara den

SR LLT | L
5

har vi lagt extra krut pa.

Vad sticker ut?

- Personran. Det gér dom
vanligen inte. Den har veckan
har det varit brak pa skolor,

- Det &r otryggt i Spanga, ung-
domsran, fyrverkerier. Dar har
vi varit mycket just for att vara
den trygga, den aldre.

- Tensta-Hjulsta ar tryggare

— trygga vuxna i ssmmanhanget. forut.
Vad har hant i veckan? Nagon som ungdomarna kan Vad ar ni mest oroliga for nar
- Vi har fatt kinnedom om per- prata med. nijobbar?
sonran. Det ar ovanligt och det Vad &r otryggt? - Vikénner ingen oro utan

jobbar relationsskapande,
manniskor som uppfattas som
otrygga blir d& trygga. Nar man
har en relation kan en person
som uppfattas farlig, visa sig

det &r ndgot som sticker ut. just nu. Spanga sticker ut den- inte vara sa farlig langre.

20:14

Genomgang
av schemat

Ett tydligt schema
for alla som jobbar
pé kontoret under-
|attar. Dagarna ar
uppdeladeitva
pass, ett dags- och
ett kvallspass.

R

|
|
Y 4
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bla huset

Bra stamning ikvall.
Det var lugnt.




21:01
Drogfynd

Rabab hittar tramadol
pa vagen tillbaka. Det
klassas som knark och
har blivit den vanligaste
drogen bland ungdo-
mar, efter alkohol och
cannabis. Fyndet skick-
as in till parkingenjéren
som kartlagger var det
hittades for att ta reda
pa var det anvands.

IR0 TN



22:08
Hemgang

Rabab slar folje
med en kille fran
ungdomsgérden.

- Det &r ratt ofta
vi staller upp och
hjalper unga hem.
Kénner sig ungdo-
mar otrygga sa kan
vi félja dem. Anting-
en personligen eller
via telefon.

22:23

Grottans
fritidsgard

Alex, boxnings-
stjarna med 6 SM-
guld, berattar om
faltarna:

- Faltassistenterna
ar fantastiska, dom
gor ett stralande
jobb som besoker
olika fritidsgéardar.
Man kan inte 6nska
en béttre forstark-
ning.

SOCIONOMEN




23:21

Skriver
faltrapport

Nathnael, Abdirahman
och Rabab avrundar
och summerar hur
kvallen varit.

Var det som ni férvan-
tade er?

- Ja och nej. Inget
pass ar det andra likt.
Man vet inte vad som
vantar. Det kan komma
saker flygande.

- lkvall kdndes det
lugnt. Pa sistone har
det varit lugnt och
det ger oss mer tid
att umgas med alla i
omréadet.

- Vi tror verkligen
pa att tidigt skapa
kontakt med unga. Att
dom far lara kdnna oss
som den trygga vuxna.
Négon som dom kan
prata med.

- | dessa omraden
ar problemen ofta
starkt kopplade till
ekonomi. Fragan kan
vara sa enkel som om
det kommer att finnas
mat pa bordet. | andra
fall handlar det om att
ha rad med rétt klader.
Manniskor soker andra
véagar for att fa tillgang
till det har.

- Medelinkomsten
skiljer sig mellan
Spanga och Tensta.
Tensta avviker i
inkomst och betyg.
Det paverkar hur det
ser ut pa kvallar-
na. Manniskor har inte
samma forutsattningar
i Tensta som i Spanga.

BILDREPORTAGE
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Om
dokumentaren
”Dicks rop
pa hjalp”:
Nu som
da visas att
otillbdrliga

forhallanden
rader bakom
stangda dorrar.
12 forskare
reagerar:

Camilla Nordgren
Charlotte Petersson
Hanna Egard
Ida Runge
Ingrid Runesson
Kristofer Hansson
Madeleine Flink
Maria Norstedt
Matilda Svensson
Chowdhury
Oskar Krantz
Per Germundsson
Svante Lingarde

Universitetslarare
och forskare inom
funktionshinderomradet
vid Malmé universitet.

56 SOCIONOMEN

»EFTERFRAGAS
RATT KUNSKAP OCH
KOMPETENS?«

en 14 okto-
ber sindes
avsnittet
"Dicks rop pa
hjilp”, Uppdrag
Granskning
SVT, om tva
unga min med
grav autism
som lever ensamma och inlasta i Sve-
rige. Dokumentiren skakar om. Dold
filmning avslgjar anstilld personals
hot, vald och makt nar miannen inte
uppfor sig som 6nskat. Anhériga och
personal bekriftar situationen och har
larmat. Flera fall och liknande boenden
tydliggors och ansvariga intervjuas och
medger kinnedom. Allt enligt en forle-
gad syn pa mianniskovirde, minskliga
rattigheter och pedagogik.

DET AR UPPRORANDE situationer som
framtridder och inte mycket tycks ha
foriandrats sedan anstalter som Vipe-
holm i Lund fanns. | Bommenels studie
(2006) beskrivs hur livet tedde sig for de
intagna. Gruppen utgjorde enligt den
tidens synsatt en belastning for savil
anhoriga som samhillet och lamnades
for att glommas bort. Pa Vipeholm
kunde dessa personer, enligt savil
riksdag som forskare, "nyttiggoras”
genom att inga i ett plagsamt och ut-
draget experiment, det internationellt
kinda Sockerforsoket. Experimentet

har nyligen varit foremal f6r radiodo-
kumentirserien Vipeholmsanstalten
(Sveriges Radio 2020) och har dven
beskrivits (Sydsvenskan, 26 oktober)
av Fallman Andersson under titeln "De
sallades bort pa Vipeholm - och slutade
som numrerade hjarnorien trilada”
Man kan tycka att vi borde veta battre
idag. Sverige har sedan ar 2009 foljt
FN:s Konvention om rittigheter for
personer med funktionsnedsittning.
Detta innebir att staten dirmed forbun-
dit sig att frimja, skydda och sikerstilla
full och lika tillgéng till manskliga
rattigheter. Att lasa in personer pade
betingelser som forefaller ha gillt i de
aktuella fallen dr bade olagligt och inte i
nirheten av minskliga rittigheter.

FORUTOM DEN SJALVKLARA fragan hur
boende, eller snarare férvaring, kan

ske mitt ibland oss ar 2020, 1 Malmo
ochien skogiSmaland, maste fragor
om kunskap och kompetens lyftas. Att
forhallandena som nu avslgjats existerar
kan sesiljuset av bristande kunskap. En
rad instanser, regioner och kommuner
har getts ansvar for att nu som da ge om-
sorg och stod at personer som behover
det. Omgivningen, alla vi samhillsmed-
borgare, har férvantningar och tillit till
att detta skots utifran den kunskap och
beprovad vetenskap som finns. Nu som
davisas att otillborliga forhallanden
rader bakom stingda dorrar.



VI LARARE OCH FORSKARE vid
utbildningsprogrammet "Socialpe-
dagogiskt arbete inom funktionshin-
deromradet” vid Malmo universitet
riktar stark kritik mot att lagstiftning
inte f6ljs och att den kunskap om
funktionsnedsittning, bemétande,
delaktighet, ménskliga rittigheter
som finns inte anvinds alls eller pa ett
felaktigt sdtt. Men vi dr inte ensam-
ma, vid en rad larosiaten bedrivs
utbildningar inom funktionshinder-
vetenskap med ett forhallningssitt
som vilar pa grundlidggande etiska
virderingar och pa FN:s Konvention.
I dokumentiren framkommer
att nagra dokumenterade meriter
inte tycks ha funnits bland flertalet
anstillda, istillet tycks en normativ
praxis fatt gro och fortleva. Normer
som kanske tangerar det forakt for
svaghet som Fillman Andersson
skriver om. Ansvariga visar i intervju-
er pa kunskap men menar att en rad
omstindigheter gor att kunskapen far

“Chefer efterfragar rétt kunskap och kompetens nér de rekryterar.”

Ett antal forskare och ldrare undrar om
kommunerna efterfragar ratt kom-
petens nar de anstaller medarbetare
inom funktionshinderomradet.

Svaret ar ja. Chefer efterfragar ratt
kunskap och kompetens nar de rekry-
terar. Det ar avgorande for att med-
arbetarna ska kunna stédja personer
med funktionsnedsattningar att leva
ett bra och sjalvstandigt liv utifran sina
individuella forutsattningar. Ingen vill
att manniskor ska behandlas s& som
Dick i Uppdrag gransknings reportage.
Det ar inte vardigt och fullstandigt
oacceptabelt.

Darfor kdnns det tryggt att de allra
flesta verksamheter faktiskt ger ett
bra stod. Den senaste brukarunder-

DEBATT

stiga at sidan for andra mera tungt
vagande skil. Detta dr oaccepta-
belt.

Vimenar att chefer och personal
som ansvarar for och bedriver
pedagogisk verksamhet med
personer med svara och komplexa
funktionsnedsittningar maste besitta
adekvat kunskap, ha relevant utbild-
ning och tillgang till fortbildning och
stod. Kunskapen maste vila pa kind och
beproévad vetenskaplig grund, liksom pa
FN:s Konvention. Personal som anstills
maste ha dokumenterad utbildning. I
de aktuella fallen tycks det inte ha varit
padetta sitt. Vi menar ocksa att fragor
om delaktighet och social rittvisa for
minniskor i alla aldrar som har fysiska,
psykiska och intellektuella funktions-
nedsittningar maste synliggoras och
diarmed kan medvetenheten, kunskaps-
s6kandet och intresset 6ka bland sam-
hillsmedborgarna. Kanske kan vi da
lara nagot av historien och inte fortsitta
att upprepa grava overgrepp.

sokningen (ar 2020) visar att de flesta
brukare kdnner sig trygga i sitt boende
och ar positiva till det stéd de far.

Samtidigt far vi inte blunda for att
rekryteringslaget och mojligheterna
till utbildning ar en utmaning. Andelen
personer i arbetsfor dlder kommer
inte att 6ka i samma takt som andelen
aldre och unga de kommande aren.
Alla orter har heller inte ett vard- och
omsorgsprogram eller barn- och
fritidsprogram som ar certifierat av ett
vard- och omsorgscollege.

P& manga boenden bor ockséa
personer med vitt skilda behov - unga
och aldre, med olika komplexa fysiska,
intellektuella och neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar, ibland i kom-

bination med
missbruk eller
psykiska ohalsa.
Det kraver stor
bredd i kompe-
tens, vilket i dag
ar svart att utbilda sig till. Det gor ofta
att kommuner behoéver anstalla forst
och utbilda sen.

Darfor ar det positivt att allt fler
stodpedagoger utbildas och anstalls
- en yrkesroll som bade kan arbeta
individnara och vara ett 6vergripande
stod i arbetsgruppen. Med det sagt far
viinte sla oss till ro. Utbildning, vida-
reutbildning och kompetenshojning
maéste prioriteras inom funktionshin-
deromradet.
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Sett, last, hort

En hjalpiarbetet med unga

FACKLITTERATUR e

Ungdomar och Identitet, 2:autgévan = = =

Ann Frisén och Philip Hwang (red)
Natur och Kultur 2020

| denna antologi medverkar flera fors-
karanknutna forfattare utifran psyko-
analytikern Erik .H. Eriksons tankar om
identitet och livscykler.

Efter tvé inledande avsnitt utifran ett
psykosocialt och narrativt perspektiv
hojs blicken mot samhéllets sociala
och kulturella bidrag till ungdomars
identitetsskapande. Med ett socialkon-
struktionistiskt perspektiv knyts darmed
individens vaxande till dagens mang-
bottnade varld. Kdnda paverkansfakto-
rer som foraldrar, skola och kompisar
far har samsas och kanske ocksé bradas
av utbudet pé internet. | denna mix av
floden finns teman som kén och genus,
kropp och sexualitet, etnicitet, sprak

ANN FRISEN o PRILIP HWANG .

DOMA
“IDENTITE

HANDBOK
Suicidala
patienter

Natur och Kultur
2020

Den psykiska
ohélsan 6kar bland
unga. Pa sina hall i
landet ser man att
distansundervisningen under pande-
min ar en bidragande orsak. Detta ar
orovéackande signaler nar vi samtidigt
vet att antalet sjalvmord bland barn
och unga upp till 24 ar inte minskat
utan tvartom okat nagot.

Experter har nu utkommit med en
handbok for suicidala patienter. Det
praktiska arbetet vilar pd ACT och KBT.
Boken tar upp akuta kriser, behandling
inom priméarvarden, psykiatrisk dppen-
vard och heldygnsvérd. Forfattarna
visar vagen vid behandling av ungdo-
mar, dldre och patienter med substans-
beroende eller psykos.

Boken ger konkret vdgledning av den

och den ovannamnda identiteten pa
internet.

Unga med annat etniskt ursprung har
ytterligare en dimension i sin utveck-
ling att ta hdnsyn till. Har atergivet i
det vélskrivna kapitlet “Identitet och
etnicitet”. Av ungdomarna i Sverige har
cirka en fjardedel utlandsk bakgrund.

Dessa balanserar ofta mellan svenska
varderingar och uppratthallandet av
familjens karlek.

Denna andra, uppdaterade, utgava
vander sig till socionomer som arbetar
med barn och ungdomar vilka séker en
barande sjalvkansla.

Barbro Bohrn Uddgren

suicidala patienten. Vi far bland annat
veta mer om patientens forhallande
till sitt lidande och hur vi ska agera i
suicidala nédsituationer. En rod trad i
boken &r rutorna med direkta tips till
behandlare.

Las mer om ungas psykiska ohalsa
och suicid pa sidan 7.

PODD: SOCIONOMPODDEN

Varfor inte ta lurarna
med pa en promenad
och lyssna pa
Socionompodden?

Hall utkik efter Malmo kvinno-
jours 100-arsjubileum i var! Har
kommer vi att fa en tydligare bild
av hur relationsvaldet i Malmo
utvecklats under pandemin.
Lyssna till en paneldiskussion
med socionomer, polis och lokala
politiker i Malmé. Jamfér med

R

&Yy

SOCIONOMEN

Jamfor relationsvaldet under pandemin

dina egna erfarenheter - hur har
pandemin paverkat néra relatio-
ner i din kommun? Det ar socio-
nomen Stina Karpin som héller i
Socionompodden. Hon bjuder in
gaster 6ver hela landet for att ge
en nyanserad och verklig bild av
dagens sociala arbete.




SETT, LAST, HORT

Vinterns spannande filmer
for oss socionomer

Den vita tigern

En ambitios chauffér, Balrma,

jobbar som chauffor at en rik

indisk familj. Han vaxte upp pa

landsbygden och anségs vara
den smartaste pojken i byn. Nu anvan-
der han sin list for att fly fattigdomen
och bli entreprenér. Filmen bygger pa
den indiska forfattaren Aravind Adigas
roman med samma titel och visar kon-
trasten mellan Indiens vaxande status
som en modern, global
ekonomi och landsbyg-
dens extrema fattigdom. aeN o
Visas péa Netflix.

ARAVIND ADJ g4

Filmen bygger pa
Aravind Adigas bok

——

med samma namn. s

REREERe R

1 héghuset i mil-
jonprogramsom-
radet Cité Gaga-
rine utanfor Paris
drémmer 16-arige Yuri om att bli
astronaut. Nar hela omradet ska
rivas vicker det starkt motstand
bland invanarna som gér mot-
stand. En efter en tvingas dnda
ut ur sina lagenheter men Yuri

har ett alldeles sarskilt satt att
gora motstand. Filmen spelades
in nar husen revs 2019. Premi-
aren ar uppskjuten pa grund av
pandemin, men hall utkik!

Crack: Cocaine,
Corruption &
Conspiracy

P& 1980-talet kom en ny
drog som var béde billig och enormt
beroendeframkallande - crack. Bakom
filmen star prisbelonta dokumentérfil-
maren Stanley Nelson som velat belysa
hur drogens utbredning i USA gav
brénsle at etnisk och ekonomisk ojam-
likhet. USA:s “War on drugs” 6ppnade
for mer aggressiva polismetoder som
slog hardast mot landets afro-ameri-
kanska och latinamerikanska befolk-
ning. Visas péa Netflix.

SOCIONOMEN
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LSS-insatser med fokus
pa kommunikation

Mo Gard har éver 70 ars samlad erfarenhet och specialiserad
kompetens kring kommunikation, utmanande uttryckssatt och
kombinerade funktionsnedsattningar. Vi ar ett stiftelseagt idéburet
kunskapsforetag som erbjuder individanpassade helhetsldsningar
inom boende, daglig verksamhet och gymnasiesarskola till
personer med intellektuell funktionsnedséattning och/eller autism.

Vi finns pa flera platser i landet och har just nu lediga platser att
erbjuda. Valkommen att bes6ka var hemsida eller ta kontakt med
vara kunniga radgivare:

radgivare@mogard.se % 010-4716700

mo GARD

ANNONS

Till oss kommer pojkar 14-19 ar i
som har NPF med inriktning autism . 3j
och i behov av den mindre kRontexten g

Behandlingen borjar med att vi planerar utskrivningen

»
>

Ring 010-16 00 676 sa berattar vi mer!
www.insikten.info



KRONIKA

Magkanslan
kanner ratt

om barn ville jag

inget hellre dn att bo
med min mamma.

Jag dlskade henne
oindligt mycket. Trots
missbruk, sjukdom och
radslor. Trots drr och
sar som varade.

Men lagen sa att
barn inte ska vixa upp i misir bland vald
och droger. Lagen sa att nu ska tjans-
temain kliva in och ta 6ver ansvaret for
uppfostran. ”Vi ska se till att du far det
bra. Att du slipper sant som barn inte
mar braav”, sade.

Sa man placerar barnet i ett hem med
en mamma och en pappa och en glad
tax. Hir ska du bo, sa de. Var snill och
utvecklas snabbt, sa blir vi stolta och
slipper krangel.

Hej da. Hej da.

Ett hem med fina tapeter, ren tambur-
matta, och nya IKEA-koppar. En elvisp
som var elektrisk och sa mycket WIFI
att det rackte och blev 6ver. Dir alla hade
rosetter pa skorna, egna tandborstar och
veckoschema. Ett rum at var och en och
dir alla lat maten tysta mun.Ett fint och
prydligt hem. Ett modernt och perfekt
hem. Men glomde man inte nagot?

Var fanns virmen? Var fanns kirle-
ken? Var fanns den innerliga kinslan
som skvallrar om familj?

MAN KAN INTE SE HUR nigon tinker.
Ingenting i det nyrenoverade koket
vittnar om atmosfiren efter morkrets
inbrott.

Som ansvarig for placeringar och
utredare av familjer maste man tolka
vibrationer.

Sofia Rapp
Johansson

Forfattare och
familjehemsmamma.
Uppvuxen i familjehem.

Man behéver se genom viggar. Man
behover vaga stilla obekvima fragor.
Man behéver ha en magkénsla. Mag-
kansla ar kunskap parat med erfarenhet
och kunskap.

Det finns ingen manual man kan f6lja
dir inkompetenta familjehemssekre-
terare sorteras bort. Lika lite som det
finns en instruktionsbok att flja for att
garantera bra familjehem.

FOTO: SARA SUNDSTROM

Man behover ha formagan till men-
talisering: Konsten att forsta sina egna
och andras tankar och kénslor. Man
behover kunna sitta sig in i det dar som
finns men inte syns och som kidnns men
kanske inte existerar.

En socialsekreterare som inte kan sta
rakryggad framfor familjehemmet dr en
farlig socialsekreterare. Ett familjehem
som utvecklar trasiga barn ar ett farligt
familjehem.

Jag tror pa att bygga ett team runt den
placerade. Dir alla har ett gemensamt
mal.

Barnet ir det centrala. De runtom
aktorer for vilket man jamnar vigen
at den behovande. Inte att man ska bli
medberoende eller méjliggorare men
att man mojliggor en bearbetning och
forandring i den placerades liv.

Sen giller det att kunna matcha ritt
familj med barnet!

Det dr lattare sagt dn gjort. Jag vet
for jag lever sjialv med erfarenheter av
misslyckade placeringar samtidigt som
jagvill gora det som ér bist for de barn
som bor hos mig.

IDAG AR JAG FAMILJEHEM. Min tanke
var att ge allt jag sjalv inte fick. Jag

vill skinka barn en oas av lugn och ro
ddr man kan fa tid att borja lika och
bearbeta.

Jag pyntar girna mina viggar med
kirlek, skratt och sunda rutiner hellre
in det senaste. Modernt ar inte lika
viktigt som moderlighet.

Vi har koksluckor fran 1990-talet och
dragigt golv men fri tillgang till ragg-
sockor och kramar.

Kramar virmer. Att bli sedd virmer. <

SOCIONOMEN
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villkor, presenterar ny forskning i var. Hon har
tidigare tagit reda pa vad som far medarbetare
att ma béttre. Vet du vad?
15 16 17 18 19 20 21 22

Namn:

Korsord

Var med och 16s Socionomens korsord, speciellt

Postadress:

konstruerat fér Socionomens lasare. De tre forst
Oppnade ratta I6sningarna belénas med vardera
2 st biobiljetter. Vinnarna presenteras i nr 2/2021.

Postnr/Ort:

Vivill ha in [6sningen senast den 8 februari.
Adressen ar: Socionomen, A4 Text och Form AB,
Bondegatan 21, 116 33 Stockholm. Skicka via post
eller mail: lena@socionomen.se

SOCIONOMEN

Mark kuvertet “Arbetsmiljo”. Lycka till!
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Behovsanpassad skyddsplacering

Stiftelsen Bergslagsgardar erbjuder flera olika boendealternativ fér skydds-
placeringar. Det ingdr alltid sakerhetsplanering, socialt stéd, stod vid
myndighetskontakter samt stéd i etablering pa ny ort. Vi hamtar vid behov.

Mejeriet
Ett skyddat boende fér kvinnor med eller utan med-
féljande barn. Tar emot placeringar dygnet runt.

Familjehem
Speciellt utvalda familiehem med méangarig erfarenhet tar emot kvinnor
med eller utan medféljande barn, familjer eller man i behov av skydd.

Skyddsboende ligenhet
Lagenheter med boendestsd som finns runt om i mellansverige. Tar emot
min i behov av skydd, kvinnor med eller utan medféljande barn samt familjer.

Ring eller besok var hemsida fér mer information.

Tel. 019-17 05 90
www.bergslagsgardar.se

(it Bérgslf&gsgér'dar'

Att anvinda barnkonventionen i praktiken
- en online grundkurs for yrkesverksamma

START VAREN 2021

Med beslutet att gora barnkonventionen till svensk lag fram-
triader ocksa komplexiteten i tolkningen och tillimpningen av
barnets réttigheter och ddrmed synliggors och aktualiseras nya
kunskapsbehov i offentlig verksamhet.

Kursen ar tvirvetenskaplig pa grundnivé och bestar av 6 st fo-
reldsningar a 2 timmar. I forelasningarna kan ocksé seminarie-
liknande diskussioner ingé dar mojlighet ges att reflektera 6ver
fragor och eventuella dilemman i relation till sitt yrkesfalt.

Denna kurs dr utarbetad av forskare vid Barnrittsinstitutet vid
Lunds universitet och syftar till att ge 6kad forstaelse for arbete
utifran barnkonventionen, vad det kan innebéra réttsligt, men

ocksa bidra till forstaelse for utmaningar i arbetet.

Kursen startar 6 april och avslutas 11 maj 2021.
Diplom ges vid kursavslut.

For mer information:

Emma Tullberg, kundansvarig

Lund University Commissioned Education
+46 73 063 03 27

emma.tullberg@fsi.lu.se

LuUNDS

UNIVERSITET

FREDR K SDAL

Ett utrednings- och behandlingshem

for familjer med barn i aldrarna 0-13 ar
“och blivande féréldrar

f Tel. 0380 -261 10
www.utredningshem.se
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INSTITUTIONEN FOR PSYKOLOGI
| LUND PLANERAR

Legitimationsgrundande
Psykoterapeututbildning
START HOSTEN 2021

Utbildningen leder till psykoterapeutexamen
och omfattar sex terminers halvtidsstudier,
totalt 90 hogskolepoing.

Valbara inriktningar:

« Psykodynamisk inriktning

« Kognitiv beteendeterapeutisk inriktning
« Familjeterapeutisk inriktning

Mer information:
Psykoterapeutprogrammet
Institutionen for psykologi (lu.se)

EricaSti ftel Sen SISTA ANMALNINGSDAG

Behandling, utbildning och forskning 15 mars 2021 UNIVERSITET

64

VARENS DIGITALA KURSSTARTER PA SVERIGEHALSAN

SJALVMEDKANSLA SAMTALSLEDARE!  HEDERSRELATERAT VALD ETTARIG
(MSC) A-CRA OCH PATRIARK KBT-UTBILDNING

SPELMISSBRUKS- MOTIVERANDE INSTRUKTOR
BEHANDLING MED KBT SAMTAL | MINDFULNESS

FAMILJEBEHANDLING TRAUMA QOCH PTSD LAGAFFEKTIVT
MED KBT BEMOTANDE

040-6986000  WWW.SVERIGEHALSAN.SE o SVERIGEHALSAN

SOCIONOMEN



Psykoterapicentrum»

Medlemmar i Psykoterapicentrum
erbjuder gratis stodsamtal
i samband med Coronakrisen

Psykodynamisk Psykoterapi 2.0?
@ Den uppskjutna varkonferensen har nytt datum: fredag 16 april 2021

Hur sociala medier, internet och digitalisering paverkar
psykodynamisk psykoterapi - ta del av den senaste
utvecklingen (forskningen) inom omradet

BESOK VAR HEMSIDA FOR MER INFORMATION

@ 6 www.psykoterapicentrum.se %) .
. @ S ‘ .
\::I - P £

ANNONS

P
@ Bild: rawpixel

NATIONELLA Vi hjalper personer som
SKYDDSINSATSER ' lever under olika typer av

hot som kan vara kopplade
till hedersrelaterat vald,

kvinnofrid, vittnesskydd,

' p : : " avhopp fran kriminella
Skyddat bO.ende, i | organisationer och natverk,
kris- och riskhantering t ‘ samt stalkning.

Varje klient i var verksamhet har tillgang till samma breda kompetens bestaende av:

+ Sakerhetssamordnare med bakgrund som poliser eller livvakter * Leg. psykoterapeut for strukturerade samtal och traumabehandling

+ Socionomer for samordning och handledning, uppféljning och * Leg. psykoterapeut med inriktning traumabehandling/ PTSD for
aterrapportering till dig som uppdragsgivare barn och ungdom

* Beteendevetare for handledning av personal och fér stédsamtal + Samtalsbehandling med kompetens inom sexuell traumatisering
och insatsplanering och vald i néra relation

+ Samtalsstod vid komplex PTSD * Mojlighet att genomfdra Trappansamtal

+ Alkohol och drogterapeut for inventering av beroendeproblema * Leg. I3kare, specialist i psykiatri for klinisk bedémning, medicinskt
tik och stédsamtal ansvar och sjukskrivning

Vidlkommen att kontakta oss vid forfragan!
0708-130818 -« info@skyddsinsatser.se ¢ www.skyddsinsatser.se
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[ din brevlada
den 12 mars

NY FORSKNING

Halso- och sjukvardskurator ar sedan
1juli 2019 en skyddad yrkestitel. I nasta
nummer analyserar vi den vetenskapliga
utvecklingen inom kuratorernas omraden

, de senaste tio aren.




Creative Army

Nytt HVB - Skyddat

boende i Skane

Spiraér ettiSkydda
Sols eller LVU. Vi erbjuder skydd och st6d utifra

ﬁr’t'ryck. Pa Spira arbeta y’& skonsulenter med'Behandlingsp

" hogskoleutbildning inom te\endevetenskap. Spir’as utvecklingsarbe
unga kvinnorna utgar fran n}ljéterapi och |6sningsinriktad pedagogik.

4
Fokus ligger pa sjalvskydd HP"ATRIAR K), skola/praktik, halsa och fritid vilketa
avgorande faktorer for att ett bra liv efter placeringen. Lopande utvardering
och justering av insatsen sker veckovis via individuella sakerhetsplaner och
skattningsverktyget Feedback Informed Treatment. Spira har ett ndra samarbete
med VoB:s Lagenhets- och stodboende vilket mojliggor utflytt i lagenhet som ett
stegivardkedjan infoér helt eget boende.

Vilkomna att kontakta oss for mer info eller forfragningar!

Bodil Eriksson, Kvalitetsutvecklare Annelie Lindstedt, Verksamhetschef Spira HVB

0708-38 08 81 < 0790-65 8708
bodil.eriksson@vob.se annelie.lindstedt@vob.se

VoB driver HVB, skyddat boende, lagenhetsboenden och familjehem.

Bolaget ar kommunégt, drivs utan vinstsyfte och ar kvalitetscertifierat enligt ISO 9001. b
VOD.se
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Vilkommen till vara digitala foreldsningar

Humana erbjuder kostnadsfria férelasningar inom flera olika omréden:
o LSS-berattigade individer med missbruk — vikten av samverkan
e Lansering av ny manual fér familieghemsbedémningar

For mer information och anmalan: www.humana.se/iof-kalender
Se véra tidigare férelasningar: www.humana.se/forelasningsmaterial

Alla har ritt till ett b7z liv. @

www.humana.se/iof | Ledande inom individ- och familjeomsorg Humana



