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' Genom att sta bredvid
Jesus, med hans
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Martin Modéus stadigt,
oavsett vilka politiska
vindar som blaser.
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Sveriges nya arkebiskop
Martin Modéus vill
starka kyrkans

\ ideella arbete.




Vi har bestamt oss. Vi ska bli den basta arbetsplatsen
for dig som ar socialarbetare.

| Botkyrka kommun far du vara med och paverka. Inte bara andra
manniskors liv — utan ocksa din egen arbetsplats.

Kom till oss!

botkyrka.se/din-basta-arbetsplats
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LEDARE

vara mer
an en bisats™
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etblaser nya
politiska vindar
i Sverige. Hur
stor kurs-
dndringen
egentligen dr
har visserligen
diskuterats, da
dven tidigare
regeringar gatt mot mer repressiva
atgirder, men retoriken ar tveklost
annorlunda. Nar Socionomens reporter
Tommy Johansson riknade forekomsten
av olika ord i Tid6avtalet dok till exempel
ordet "straff” upp 60 ganger, medan or-
det "forebygga” fanns med g ganger. Som
Lina Blombergsson, vice ordférande i
Sveriges socialchefer, konstaterar i var
intervju blir risken att vi snarare jobbar
med symtomen dn grundorsakerna. Rik-
tig forandring kan endast kan nas genom
forebyggande insatser. Lat oss darfor
hoppas att ordens forekomst i Tidoavta-
let inte speglar de verkliga intentionerna,
utan att det férebyggande arbetet blir
mer dn bara en bisats.

VIKTEN AV forebyggande insatser giller
inte bara gangkriminalitet, som fatt

ett enormt fokus pa sistone, utan dven
andra omraden. Hemléshet till exempel.
Att nagon gang bli vrakt fran sitt hem
okar markant risken for att hamna i mer
langvarig hemléshet. I den nationella
hemlGshetsstrategin som giller fran
2022-2026 ir ett av fyra mal att forebygga
vriakningar. Ett annat ér att Bostad forst

VAD TYCKER DU?
Hor av dig till mig med asikter! annika@socionomen.se

ska inforas pa nationell niva. For trots

att metoden kom till Sverige for tolv ar
sedan och har starkt stod i forskningen
har implementeringen gatt trogt. Manga
kommuner har st6tt pa olika svarigheter
och om dettaa, och hur de forsoker hitta
l6sningar, kan du ldsa i det hiar num-

rets tema. Dir berittar &ven metodens
grundare, psykologen Sam Tsenberis,
om hur idén kom genom att han lyssnade
pabrukarna och litade pa att de sjdlva vet
vad de behover for att kunna ta sig ur sin
situation.

FOR DEM SOM FALLER igenom samhil-
lets skyddsnit finns en aktor som séllan
stiller motkrav. Kyrkan. Men kirvare
tider drabbar dven diakonin och da var
reporter Tim Andersson féljde med
Sveriges nya drkebiskop, Martin
Modéus, ett par dagar i oktober
kom de bland annat in pa hur kyr-
kan ska kunna fortsitta sitt soci-
ala arbete utan minskad kraft.
Missa inte att lisa om detta.

Det hir ar ocksa arets sista
nummer av Socionomen och

vi paredaktionen vill passa

pa att onska alla lasare en

god jul och gott nytt ar!

Annika Sjébe}g/ o
Chefredaktor
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Aktuellt: Nationella riktlinjer for
adhd och autism péa plats.

14 TIDOAVTALET

Tendens: Hogergir i politiken

i

- S& paverkas det sociala arbetet. | L‘&m r
18 BOSTAD FORST T

Tema: Succé-metoden som kom av sig. Nu ar
den stommen i regeringens hemldshetsstrategi. (1)

32 HANDLEDAVID SUICID

Verktyg: Sa kan du stotta dem som jobbar
med unga utan livsvilja.

Johanna Bobin och Mathias Maniquis Palsson jobbar med Bostad
forst i Helsingborg.

36 MARTIN MODEUS

Motet: Sveriges nya arkebiskop vill
fa fler att engagera sig ideellt.

A6 MED KONTORET I EN VAN

Bildreportaget: Petra Stigberger jobbar som
socialsekreterare i Tierp, fran husbilen pa Mallorca.

53 MOT EGEN FORSORINING

Forskning: For att f& l[&ngtidsarbetslosa tillbaka
» 1 arbete kravs ett 1&ngsiktigt arbete utifran
individens forutsattningar.

ALLTID I SOCIONOMEN
EXPERTFRAGAN 12 C-UPPSATSTAVLINGEN 44
DEBATT 58 SETT, LAST, HORT 60 KRONIKA 63

Martin Modéus i Linko-
pings domkyrka.
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ANNONS

Konsulentstodda familjehem

i mellersta och sodra Sverige

Familjehemspoolen har arbetat med konsulent- !
stédda familjehem sedan 1992.

Konsulenter med gedigen kompetens och erfarenhet.
Hag tillganglighet och en fordelaktig prisbild.

Kontakta var samordnare
Caroline Akerhielm
076-760 76 08
www.familiehemspoolen.se

Familjehemspoolen

NG

tgdl}l%t;sgen

LEDARSKAP OCH HR FOR AKADEMIKER

Folj vart nyhetsbrev for ny inspiration och kunskap varje vecka.
Registrera dig har: chefstidningen.se/nyhetsbrev

LINDBERG UTVECKLING AB

Familjehem
med kunskap

om npf for
barn med
autism och

adhd

XX emilie@luvab.se

Q) 070-6424217

www.luvab.se
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I korthet

TEXT: TOMMY JOHANSSON

Forsta nationella riktlinjerna for
adhd och autism pa plats

RIKTLINJER. | Sverige har 5-7 procent av alla
barn adhd, och 3 procent av alla vuxna. For
autism ligger siffran pa 1-2 procent, sett dver
hela befolkningen. Det innebar att minst en
elev per skolklass har antingen adhd eller
autism. Nu har Socialstyrelsen publicerat de
forsta nationella riktlinjerna for vard och stod
riktade till de som &r drabbade. Man ringar

Medel till Bris for att sdkra
nationella stodlinjen for barn

BARN. 20 miljoner kronor per ar ska avséattas
for att sakra den langsiktiga finansieringen av

Bris nationella stodlinje for barn. Det meddela-

de regeringen i bérjan av november.

- Under pandemin klargjordes den samhalls-

viktiga roll som stodlinjen utgor for barn som
mar daligt och befinner sig i utsatta situatio-
ner. Beskedet om att vi nu kan sékra en del av
finansieringen till stodlinjen ar helt fantastiskt,
sager Magnus Jagerskog, Bris generalsekrete-
rare. Starten for finansieringen ar 2023.

bland annat in behovet av tidiga insatser
och individanpassade utredningar.

- Sedan maste nagot hianda efter utred-
ningen, sdger Mattias Fredricson, enhets-
chef for Socialstyrelsens nationella riktlinjer.

- Utredarna bor foresla lampliga insatser,
och ofta behdver till exempel BUP och
elevhalsan samarbeta.

S& manga barn i Sverige lever
i dag i hushéll dar familjen har
svart att klara sina kostnader,

enligt siffror frén hjalporganisa-

tionen Giving People.

FLER NYHETER
FOLJ FLODET PA
SOCIONOMEN.SE

KALENDARIUM
Seminarier

9/2

Om vilfards-
brottslighet

Digital konferens. En
heldag som ger 6kad
kunskap och verktyg
for kommuner i arbetet
mot valfardsbrottslig-
het. Arrangorer ar SKR,
Brottsforebyggande
radet och Ekobrotts-
myndigheten.

Skr.se

22/2
Om familje-
hemsvard
Webbinarium.
Stockholms universitet
har [6pande webbina-
rier dar du kan ta del av
pagaende forskning.
Den har gangen handlar

det om familjehemsvard.

su.se

18-19/4

Barnrattsdagarna

Konferens. Arets uppla-
ga av Barnrattsdagarna
i Karlstad fokuserar
sarskilt pa varje barns
ratt till en uppvaxt fri
fran vald.

barnrattsdagarna.se

tavligen har
avgjorts! Vin-
\ narintervju pa /

sidan 44. /
¥/’

SOCIONOMEN
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Beslut fran regeringen om
forsorjningsstodet 2023

FORSOJRNINGSSTOD. | borjan av no-
vember fattade regeringen beslut om
nivan for férsorjningsstédet for 2023.
Det blev en héjning péa 8,6 procent vil-
ket kan jamforas med 2022 ars hojning,
som da landade pé& 1,6 procent. Stédet
ska tdcka kostnader for sex utgiftspos-
ter - livsmedel, kldder och skor, lek
och fritid, forbrukningsvaror, halsa och
hygien samt dagstidning och tele-

fon. Beloppen som betalas ut skiftar
beroende pa flera faktorer, bland annat
om man ar ensamstaende eller lever
tillsammans med ndgon, om man har
barn, barnets alder, med mera.

NINOISSINSLVLS ‘0104

Varldsartistens familj ger stod
till utsatta

AUKTION. Under oktober och no- Det ar darfor vi i familjen beslutat att

vember auktionerades delar av Marie l4ta en del av Maries dgodelar bli till

Fredrikssons garderob ut till férman for nytta for andra genom detta sam- :

Stockholms Stadsmission. Det hela har arbete”, skriver Mikael Bolyos med : oo oo

skett pa initiativ av varldsartistens famil;j. familj i ett uttalande. REjaIt tapp bland SOkande
“Under hela sitt liv hade Marie en Totalt ror det sig om ett 50-tal H . . .

stark empati for manniskor som har plagg. Alla intakter gar oavkortat till tl" SOCIOHOmUtb"anngen

det svart. | sin biografi Karleken till li- Stockholms Stadsmission. Det ar i :

vet berattar hon om sin egen uppvaxt skrivande stund inte faststéllt vad : UTBILDNING. Allt farre soker in till

under mycket knappa férhéallanden. slutsumman landar pa. landets universitets- och hogskoleut-

¢ bildningar. Det visar farsk statistik fran

....................................................................................................... Universitets- och h('jgsko|erédet. Infor
: varen har soktrycket minskat med fem

procent jamfort med forra aret. Storst

Det ar SVé_rt att Se pé_ minskning ser man bland de yngsta.

Bland de utbildningar dar intresset
har mattats av som mest syns socio-
TldOtha]-etS ambltloner krlng nomutbildningen, dar sékningarna har

minskat med 16 procent. Mona Sundh,

SOClOnOmUtblldnll’lgeﬂ pa programledare for socionomutbild-

: ningen vid Karlstad universitet, dar

. sokningarna har minskat med 15 pro-
annat Satt an Som ett : cent, pekar p& pandemin som tankbar

: orsak men &r annars inte orolig.

pOpU]_]_St]_Skt utspe]_. ¢ - Aven om det d& har minskat sedan

i forra &ret s har vi ver tvahundra for-

¢ stahandssokare till vara sextio platser

Utbildningsféretradare och professorer vid samtliga 19 larosdten som utbildar s4 sjalva soktrycket ar valdigt hogt och
socionomer i Sverige pa SvD debatt. . stort, sdger hon till P4 Varmland.

8 SOCIONOMEN
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Mina Dennert

ALDER: 47

BOR: Goteborg

GOR: Forelidser om medborgerligt
deltagande, demokrati, civilkurage
och yttrandefrihet. Startade 2016
#jagarhar for att motverka desinfor-
mation och nathat i sociala medier
och leder i dag den ideella forening-
en | am here som finns i 15 lander.
AKTUELL: Med boken Vitt skilda

W (Volante forlag)

Vad skiljer instéllningen till
rasism 1992 och 2022?

- | dag har ménga fler méanniskor
fatt upp 6gonen for att det finns
rasism. Nu &r manga redo att borja
blicka mer inat.

| host kom Mina Dennerts bok
Vitt skilda ut. Det &r en berattel-
se dar personliga och generella
erfarenheter blandas till en slags
b handbok i antirasism.

1 din bok gor du skillnad mellan

att vara rasist och att gora

rasism - forklara!

- Det man gor gar att sluta med,
ill skillnad fran det man &r. Den
om kanner sig intrangd i ett horn
ill inte lyssna pa varfor det hen
agt eller gjort ar problematiskt.
tt i stéllet séga att “du rakade gora
asism” lamnar utrymme att rora
ig i nagon riktning.

Manga ar radda for att "séga

fel” och att bli uppfattade som

rasistiska. Vad leder det till?

- Det hander att manniskor ar sa
oroliga for att sdga fel att de inte
sager nagonting. De skjuter hellre
problemen under mattan an riske-
rar att gora fel. Later bli att anstalla
manniskor som inte kléar sig eller ser
ut som alla andra péa arbetsplatsen.
Vad kan man gora at det?

- Det galler att ta tid pa sig.

OYIGIYAIVYNIVHLYO ‘0104

Att géra rasism

Mina Dennert var sjutton ar forsta gangen
hon foreldaste om rasism. | dag ar hon 47 och
haller fortfarande férelasningar i amnet.

Att forst samla pa sig kunskap om
de normer och strukturer som
finns pa ens arbetsplats och i
samhéllet i stort. Och sedan titta
in i sig sjalv. Vad har jag for idéer
om vad som ar vackert, vem som
ar smart, vem man kan lita pa...?
Hjarnan ar supersnabb med att
kategorisera, men det gar att vara
kritisk till sina egna tankar. Jag
behover inte agera pa allt jag
tanker.

Vad ska man géra nar man

moter uttryck for mer eller

mindre omedveten rasism

hos sina kollegor eller hos

klienter?

- Ta upp det direkt, vanligt
men bestamt. Alla socionomer ar
sakert bekanta med lagaffektiv
trestegsmetod:

1) jag hor vad du sager

2) det far mig att
kdnna sa har

3) upprepa om
detinte garin.

Ta ocksa upp

vju med Mina
det med din chef \ Dennerta pa
sa snart som

socionomen.se /,
handelsen. Det ska -

moijligt efter

alltid finnas en plan fér hur man
hanterar sddana situationer pa en
arbetsplats. Anne Ralf Hallbus

Langre inter-

SOCIONOMEN 9
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Hot och vald &r den vanligaste orsaken
till allvarliga arbetsplatsolyckor

Att bli hotad eller misshandlad pa sin
arbetsplats ar vanligtinom socialt ar-
bete. Bland mén bestar nira hilften av
de allvarliga arbetsplatsolyckorna - 49
procent - av hot och vald, visar en rap-
port fran Afa forsakring. Bland kvinnor
ar motsvarande siffra 40 procent.

Mest utsatta ar socialsekreterare,
behandlingsassistenter och social-
pedagoger.

For socialsekreterare utgor verbala
hot 68 procent av samtliga hot- och
valdsorsakade olycksfall, det vill sdga
bade allvarliga och ej allvarliga*.

- Det kan vara hot per brev, telefon-
samtal eller att man blir uppsokt pa
arbetsplatsen. Hoten kan gélla missnoje
med beslut, till exempel omplacering av
en anhorig eller avslag pa en ansokan

om boende eller ekonomiskt bistand,
sager Elin Henriksson, analytiker och
statistiker vid Afa forsakring.

For behandlingsassistenter och
socialpedagoger ar det fysiska attacker
som dominerar. De star for 91 procent
av de hot- och valdsorsakade arbets-
olycksfallen.

- Det kan handla om att man blir
slagen, knuffad, far sparkar riktade mot
sig, féoremal kastade mot sig eller att
man skadas nar man gar emellan brak
mellan andra personer.

ATTHOT OCH VALD &r en del av yrkes-
vardagen &r ledsamt och nedslaende,
sager Peter Andersson, socionom,
psykoterapeut och lektor i socialt arbete
vid Stockholms universitet.

- Men jag kan inte lata bli att fraga
mig hur det kommer sig att det &r sa har,
sager han.

Forra aret disputerade Peter Anders-
son med sin avhandling “Hot, vald och
emotionellt arbete pa de sérskilda ung-
domshemmen. Personalens beréttelser”.
Utifran vad han kom fram till dér, tror han

“Man kanske inte vet vad det finns f6r férebyggande
metoder eller vad det finns for hjalp.
Valdsutsattheten behover bli mer synlig”




att en orsak kan vara att hot och vald ofta
normaliseras pé arbetsplatserna.

- Man kan tanka att valdet och hoten
ar en del av jobbet, att det &r sa det ar.
Och jag tror ocksa att det har har att
g6ra med hur vi ser pé till exempel ung-
domarna i sarskilda ungdomshem - de
ar ju redan valdigt utsatta, men i var syn
pa dem blir de kanske mer farliga.

Men framfor allt pratas det inte
tillrackligt mycket om hot och vald i
personalgrupperna, tror Peter Andersson.

- Man kanske inte vet vad det finns
for forebyggande metoder eller vad det
finns for hjalp.

Valdsutsattheten behéver bli mer
synlig, anser han.

- Jag tror att man behdver ta upp den
i handledningen, att man behéver ha ett
forebyggande arbetsséatt och att man
behover prata om hur man ska leverera
beslut - vilken dag, vid vilken tidpunkt,
med vilken ton. Och man behover dven
prata om sddant som hur man placerar
sigiett rum. < Maria Zamore

Rapporten “Socialt
arbete: Allvarliga
arbetsskador och
langvarig sjuk-
franvaro” bygger
pé statistik dver
forsakringsarenden
fran Afa forsakrings
skadedatabas.
Néra 1500 hot- och
valdsorsakade olyckor har studerats, bade
allvarliga och ej allvarliga.

* Allvarliga arbetsplats-
olyckor leder till minst 30
dagars sjukskrivning och/
eller medicinsk invaliditet.
Ej allvarliga olyckor leder
till en 6vergdende skada
med mindre dn 31 dagars
sjukskrivning.

LAS MER!
Langre

intervju pa
socionomen.se

ANNONS

En chans for familjen

GrodbyGarden ligger i norddstra Skane, i en by omgiven av hav,
sjéar och bokskogar. | frisk miljé skapar vi férutséttningar att ta
fatt i den utvecklingstrad som slagit knut baserat pa var langa
erfarenhet och unika kompetens. Genom behandling hjalper

vi barn och féréldrar till trygga relationer. | utredningsuppdrag
végleder vara noggranna observationer till val av insatser.

Vill du veta mer? Ring 0456-229 41 eller besék www.grodbygarden.se

m GrodbyGarden

EN KUPAD HAND FOR LIVET

Missa inte vart

Hall utkik efter Socionomens nyhetsbrev.
Senaste nytt om socialt arbete. Landar i din
mejlbox torsdag morgon ojamna veckor.

Socionomen




FRAGA EXPERTEN

EXPERTFRAGAN

Grazon vid misstanke om vald

Man far ta pa sig “utrednings- for barn, ar 6vergripande samarbeten

FRAGA: Nar foraldrar misstanks

bruka vald mot sitt barn ar glas- mellan socialtjanst - polis/skola/férsko-
deti manga fall svart att fa dgonen” och sjalvklart ocksé la/ BVC véldigt vardefullt. Overgripan-
samtycke till frivilliga insat- se till att polisanméla om det de samarbete kan bygga fértroende
ser. Ingen vill ju erkdnna att som har kommit fram antyder ~ mellan organisationerna och géra det
de slagit sitt barn. Samtidigt brott mot barnet. lattare att hitta vagar framat.

kanske det inte finns tillrackligt Sen finns ju det har omtala-

underlag for att tillampa Maria Forsman de glappet mellan frivil- Maria Forsman, lektor i réttsvetenskap
tvangslagstiftning. Hur FOTO: PRIVAT lighet och tvang. Ibland vid Ume3 universitet
ska man komma vidare och kan det vara en vag framat

hjalpa barnet? att bedriva motivationsarbete med en
forélder, som kanske behdver bryta upp

SVAR: Forst och fraimst méste man géra  och forma ett nytt liv. Andra génger

en ordentlig utredning dar man tarreda  kanske det inte gar. Om det &r s4 att

pé s& mycket man kan, traffar barnet man ser tydligt att barnet behover

och pratar med barnet. Barn &r enskilda insatser, men som vardnadshavare
individer och rattighetsbarare, och inte medger, dd kan det i sig utgdra

ska lyssnas till utifrdn sin situation. Vid omsorgsbrist och det kan bli aktuellt
misstanke om vald racker det absolut med LVU.

inte att bara prata med vardnadshavar- Om du beddmer att barnet har behov

na. Dartill &ven BVC, férskola, skola, eller  av stéd, och om du kénner en oro, har
andra aktérer som méter barnet. Under du en skyldighet att inte slappa aren-

utredningens gang ar det ocksa viktigt det. Det &r ett svart omréde, men ett
att vara noga med dokumentationen, tydligt ansvarsomrade for socialtjans-
eftersom det kan bli aktuellt med LVU. ten. For mer trygghet i gransland av oro

> HAR DU EN FRAGA OM SOCIALT ARBETE?

12

Hor av dig till redaktionen@socionomen.se sé formedlar vi fragan till en expert.

ANNONS

Vill du synas i Socionomens

sokbara handledarforteckning?

SOCIONOMEN
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ANNONS

C} ‘ Hinriksgdrden

Bostad med sirskild service for minniskor
med psykisk ohiilsa enligt SoL

12 ligenheter med eget boende
Miin och kvinnor dver 18 dr
Psykiska funktionsnedsittningar
Individanpassat med individuella scheman
KBT och MI
Tillgdng till personal dygnet runt
Sjukskdterska

www.hinriksgarden.se

britt-marie@siljansnyckeln.se

Killar mellan 12 &r och 20 ar
Neuropsykiatriska funktionshinder
Socialt dysfunktionell situation
Utredning och behandling
Litet HVB i Orsa
KBT, MI, ART och ligaffektivt bemétande

Personalgruppen bestdr av beteendevetare, socionom,
sjukskéterska och behandlingspedagoger. Tillging till
psykiatriker, psykolog och arbetsterapeut.
Personal dygnet runt

WWW.orionorsa.com
daniel.bertilsson@orionorsa.se

Behandlingshemmet

Nyckeln

Nyckeln ir ett hemtrevligt behandlingshem i Mora
med atta platser. Vi hjilper tjejer i dldern 16 — 24 ar
med psykisk ohilsa.

Vi anvinder Kognitiv beteendeterapi (KBT) och
Dialektisk beteendeterapi (DBT) som metod och
erbjuder bdde behandling och utredning.
Behandlingen utgir frin ett strukturerat vecko-
schema och utformas utifrin den enskildas behov.
Vi erbjuder bland annat aktivitetsgrupp, friskvard,
firdighetstrining, relationsgrupp och sirskilda
helgaktiviteter.

I verksamheten arbetar socionomer, beteendevetare,
arbetsterapeut, psykologer, alkohol- och drogtera-
peut, utbildade behandlingsassistenter med lang
erfarenhet samt specialistlikare i psykiatri. Vi har
vaken nattpersonal.

Vi aterkopplar med ménadsrapport utifrin BBIC
och utvirderar behandlingen med ett flertal skatt-
ningsskalor, samt vid uppféljning av genomférande-
planen. Vi har majlighet att ta emot placeringar med
kort varsel och kan vara behjilpliga med transport.

Vilkomna att hora av er for mer information!

www.behandlingshemmetnyckeln.se
johan.krumlinde@siljansnyckeln.se
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— VADHANDER NU?

Med Tidoavtalet fick Sverige en rejél svangning i
politiken. Vilka forandringar har vi att vanta pa
det socialpolitiska omradet? Och vad kan de fa for
konsekvenser? Hos de experter som Socionomen
har pratat med ar en kansla utméarkande: Oro.

A TOMMY JOHANSSON ittustration GETTY IMAGES
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verige har fatt en ny politisk
ledning. Sedan valresultatet
stod klart i mitten av sep-
tember har Moderatledaren
Ulf Rristersson rostats fram
som Sveriges nya statsminis-
ter och bildat regering med
Kristdemokraterna och Libe-
ralerna. Detta med parlamen-
tariskt stod fran Sverigedemokraterna.

Under veckorna som passerat har den politiska
omstruktureringen inletts i ett skyndsamt tempo.
Utgangspunkten ar det sa kallade Tidoavtalet, den
overenskommelse mellan SD, M, KD och L som
ligger till grund for den nya regeringens politik.

Avtalet har kritiserats fran en rad olika hall
for att driva en hard repressiv linje. BRIS och
Rédda barnen har uttryckt en stor oro ur ett
barnrittsperspektiv, Amnesty och Réda korset
pekar pa allvarliga konsekvenser kopplat till mig-
rations- och integrationsfragor, och Civil Right
Defenders skriverien 14 sidor lang rapport, kallad
Tidogranskningen, att "Tidoavtalet visar att den
globala trenden med demokratisk nedmontering
har kommit till Sverige”.

Séavad dr det for forslag som har lett fram till
kritiken? Vilka forandringar ar att vinta om de gar
igenom? Och hur kommer det sociala arbetet att
paverkas?

LINA BLOMBERGSSON, vice ordférande i For-
eningen Sveriges socialchefer (FSS), ar en av
manga som har last Tidoavtalet fran parm till
parm. Hon dr inte férvanad 6ver regeringens
inslagna linje.

- Det var ungefir som jag tinkt mig. I valrorel-
sen har det inom socialtjanstens omrade priméirt
handlat om kriminaliteten och nyrekryteringen
till gingen och hir finner vi de flesta av forslagen.

TENDENS

Hon namner bland annat regeringens forslag
om att 6verviga en sinkning av straffmyndighets-
aldern och att ungdomsfingelser ska ersitta de
sirskilda ungdomshem som i dag drivs av SiS.

- Sen funderar jag 6ver viljeriktningen att LVU
ska anvindas oftare 4n vad det redan gor. Att det
gar sa langt som till LVU 4r inget vi strivar efter
aven om det forstas alltid kommer att behovas for
att kunna ge skydd och stdd till barn och unga i
vissa fall.

Riktig forandring uppnas dock inte genom en
6vervikt av repressiva atgirder, forklarar Lina
Blombergsson, det maste vigas upp med forebyg-
gande insatser.

- Gors inte detta kommer det bli en rejil oba-
lans och vi kommer arbeta mer med symtomen dan
grundorsaken.

Lina Blombergsson
FOTO: ANNA Z EK

HON LYFTER OCKSA att vissa delar av avtalet
vicker fler fragor dn svar, bland annat punkten
om en nationell social insatsstyrka inom social-
tjansten. Den ska enligt avtalet "g6ra omvirlds-
analys och formedla beprovade metoder for att
forebygga brott och utbilda socialsekreterare i
att hantera unga som begar eller dr i riskzonen
for att bega brott.”

— Hur 4r den tankt att fungera? Var ska den
ligga? Hur stor ska den vara? Hir skulle jag girna
vilja att viinom FSS snabbt far till en dialog med
socialtjanstministern for att diskutera bade forut-
siattningar och behov.

EN ANNAN PUNKT i Tid6avtalet dr behovet aven
ny socialtjanstlag, vilket regeringen lyfter som en
prioriterad fraga. Det dr nagot som efterfragats
pa flera hall de senaste aren, inte minst fran FSS.
- Vi har kimpat hart for att det ska bli verklig-
het och skapa mgjlighet till det paradigmskifte
som krivs, en kunskapsbaserad socialtjanst med

SOCIONOMEN
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Sveriges nya regering efter
valet 2022 presenterades
den 22 oktober.

Fredrik Hjulstrém
FOTO: THERESIA VISKA

Henrik Tham
FOTO: VILHELM STOKSTAD
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ett tydligare férebyggande perspektiv, sager Lina
Blombergsson.

- Jag viljer att tolka avtalet positivt och tror att
man verkligen avser att ga vidare med det.

AVEN FREDRIK HJULSTROM, socialpolitisk chef
pa Akademikerférbundet SSR, ser ljust pa moj-
ligheterna till en ny socialtjanstlag.

- Det dr jattebra. Sedan vill de gora lite
kompletteringar kring det brottsférebyggande
uppdraget men det viktiga for oss ar att vi far den
nya lagen pa plats och att huvudforslagen f6ljer
med, sdger han.

Diaremot dr han kritisk till ett flertal andra av
regeringens forslag. Han naimner bland annat
sekretesslagstiftningen dir regeringen vill inféra
en ny huvudregel.

—Manvillju att all relevant information ska delas
med brottsbekimpande myndigheter, alltsa polisen.

Det dr dnnu oklart om detta dven omfattar
socialtjanstens register men generellt sett bor
man i ssmmanhanget vara forsiktig med att ge
direktatkomst till andra myndigheters databaser,
forklarar Fredrik Hjulstrom.

- Om man ser det ur ett systemperspektiv sa
handlar det ju om att den som har ett behov av
hjilp kommer att undvika att soka det av radsla for
att uppgifter fors vidare.

Utover det finns det en viss klafingrighet i
avtalet, menar Fredrik Hjulstrom - att politiken ar

inne och detaljstyr i verksamheter, trots att verk-
samheterna sjilva sitter pa kompetensen. Precis
som Lina Blombergsson nimner han regeringens
ambition att antalet LVU ska 6ka.

- Vivet att behandlingsresultatet av place-
ringar inte dr lysande och vi vet att det finns flera
risker med att bli placerad. Jag kan tycka att det
ska 6verldmnas till professionen att bedéma nar
det dr lampligt med placeringar och nir det inte dr
det, siger han.

Samma sak giller socionomutbildningen dir
regeringen vill inféra "kriminalitet bland ungdo-
mar” till ett obligatoriskt utbildningsmoment.

- Det dr vil kanske inte orimligt att det ska inga
iutbildningarna men det ir ju lite markligt att en
regering sitter och detaljstyr vad det ska inga for
kurser i en universitetsutbildning. Det ir ju inte
svensk tradition, om man ska uttrycka sig forsik-
tigt, sger Fredrik Hjulstrom.

EN ANNAN FRAGA ir siklart ocksé vad det finns
for ekonomiska forutsittningar att genomfora de
cirka 200 reformforslag som listas i Tidoavtalet.
Dagsldget kanner vi till: Hog inflation, stigande
rantor och 6kad arbetsléshet, och enligt Finans-
departementets senaste prognos vintas svensk
ekonomi varaien lagkonjunktur till 202g.

- Det kommer bli nédvindigt att prioritera, si-
ger Asa Furén-Thulin, chef for socialtjinstsektio-
nen pa Sveriges Kommuner och Regioner (SKR).
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- Regeringen kommer inte kunna genomfora
allt. Man kommer kunna tillsitta utredningar
och bemanna dem. Men nir det kommer till att
genomfora reformer, da kommer man bli tvungen
attbedoma vad som ar viktigast.

AVEN FRAN SKR:S SIDA lyfter man att den nya
socialtjinstlagen prioriteras. Asa Furén-Thulin
understryker ocksa vikten av att fa i gang det
digitala arbetet i Sveriges kommuner. Saidana
planer finns hos regeringen. Man talar bland
annat om en gemensam digital infrastruktur for
hela den svenska sjukvarden. Diaremot saknas
det forslag om satsningar pa kommunernas digi-
talisering, framfor allt vad giller socialtjinsten,
menar hon.

- Utover det ser vi tyvirr att dldreomsorgen
lyser vildigt mycket med sin franvaro. Det ser vi
som bekymmersamt eftersom vi vet att behoven
hos de dldre kommer att 6ka inom en tioarsperiod
samtidigt som vi kommer ha en kompetensbrist.

Sett till Tidoavtalets vetenskapliga forankring
finns det ocksa aspekter att viga in. Flera av de re-
pressiva forslag som regeringen vill genomfora ar
till exempel hamtade fran reformer som redan har
genomforts i Danmark — dubbla straff for ging-
kriminella och sinkt straffmyndighetsalder for att
niamna nagra. Henrik Tham, professor emeritus i
kriminologi, staller sig fragande till det.

— Saken ir att de danska repressiva reformerna
inte har utvirderats, forutom en och det 4r den om
sankt straffmyndighetsalder, som har utvirderats
av forskare. I Danmark sinkte man aldern fran 15
till 14 ar. Nagra ar senare aterinforde man det till 15
ar, sdger han, och fortsitter:

- I och med detta sa fick man ett naturligt
experiment. Resultatet man kunde se var att inom
gruppen lagforda 14-aringar sa blev betygen simre
och aterfallen fler. Och nu lagger man alltsa fram
det hir forslaget dnda i Sverige. Det star i och for
sig att det ska utredas. Men det behovs ju inte, det
irjuredan gjort.

Henrik Tham pekar 6ver lag pa det som tidigare
forskning, savil nationell som internationell,
redan konstaterat:

- Det finns inga beldgg for att langre straff leder
till mindre brottslighet. Daremot finns det resultat
som pekar pa att det blir virre om unga hamnar i
fiangelse.

| SAMMANHANGET kan det ocksa finnas anled-
ning att blicka bakat, eftersom samtiden giarna

TENDENS

Det finns inga belégg
for att langre straff leder till
mindre brottslighet.

forstas battre genom historien. Under de senas-
te atta aren - da med S-MP- samt S-ledda reger-
ingar - har det lagts fram ett 6o-tal repressiva
forslag om kriminaliseringar, straffskirpningar
och utvidgning av tvangsmedel. Narmast giller
det bland annat forslag om att ge polisen befo-
genhet till husrannsakan utan brottsmisstanke
eller inférandet av kronvittnessystem.

- Fragan man da kan stilla sig: Har det hir
varit framgangsrikt? Det harialla fall inte varit
framgangsrikt nir det giller skjutningarna. Vi
kommer fa en all time high pa de dodliga skjut-
ningarnai ar, siger Henrik Tham.

Fredrik Hjulstrom resonerar pa liknande sitt
och talar om en griansforflyttning i den repressiva
politiken — nagot som mojliggjorts genom ett
allmént hogt politiskt tonlage.

- Jag tinker att man har hjalpts at fran bada
hall for att knuffa fram den hir grinsen. Det ér
sa tydligt att M, SD och KD har velat gora det hir
till en valfraga lange och att S har f6ljt efter for att
ta luften ur fragan.

— Man har flyttat fram gransen under ett antal
ar mot forslag som vi for sju-atta ar sedan hade
tyckt varit helt horribla.

Antal ganger ord ndmns i Tidoavtalet

Brott: 113 HBTQ: 3

Vard: 110 Aldreomsorg: 3
Straff: 60 Psykisk halsa: 2
Frivard: 2
Socionom: 2
Jamstalldhet: 1
Diskriminering: O
Feminism: O
Rasism: O

Skola: 44
Integration: 20
Invandring: 19
Socialtjanst: 19
Forebygga: 9
Elevhalsa: 8
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Trots att forskning pekar
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forst en central roll.
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e hemldsa ett
hyreskontrakt utan
sarskilda krav pa
drogfrihet eller
andra prestationer.
Krydda det med ett
specialanpassat stod
och hembesdk en
gang iveckan dir
hyresgisten ar den
som uttrycker och be-
stimmer sitt eget behov. Oavsett om det handlar
om vard, jobbsok eller kontakt med hyresvirden.

Sa enkelt skulle Bostad forst kunna beskrivas.
Det ar ett program som forskning menar fungerar
battre 4n de metoder som ofta anvinds idag for
att komma till ratta med langvarig hemloshet. I
synnerhet for dem med allra svarast problematik.

- Ien studie fran 1998 kunde man visa pa att
hilften av alla nitter pa hiarbargen anvindes av
tio procent av hemloshetspopulationen. Det dr
samma grupp som Bostad forst visat sig fungera
for. 8o—go procent bor kvar i den bostad de far,
jamfort med go—40 procents kvarboende i trapp-
stegsboende, sdger Marcus Knutagard, docent
vid Socialhégskolan och fortsitter:

- Det innebir en halvering av kostnaderna
for harbargen, samtidigt som vi vet att en aktiv
missbrukare pa gatan kostar ungefir en miljon
kronor per ar.



BOSTAD FORST

Sa funkar Bostad forst

Bostad forst grundades i USA pa 90-talet. Utgangspunkten ar
att bostaden ar en mansklig rattighet. Tanken ar att den som ar
heml6s ska fa en egen bostad forst for att sen, om personen vill,
ta tag i annan problematik.

Aven om den boende skriver under p3 att ta emot hembesok en
gang i veckan, sa ar det ett mjukt krav. Den boende kan tacka

nej, sjdlvbestdmmande ar en nyckel. Varje boende far boende-

Hur vet man vilka programmet inte funge-

rar fér?

— Det har visat sig svart att pa férhand veta vil-
ka personer som ar bland de 10-20 procent som
Bostad forst inte ér rétt for just nu. Den person
socialtjinsten tror att det ska ga bra for 4r inte
alltid den det faktiskt gar bast for.

TRAPPSTEGSMODELLEN, som Bostad forst ofta
jamfors med, dr den dominerande metoden i
Sverige och virlden. Den innebir att hemlosa
steg for steg kvalificerar sig for att fa en egen bo-
stad. Uppfyller man inte kraven kan man “straffas
ut” och tvingas ner ett trappsteg. Inte sillan dr
drogbruk en orsak att hemlosa nekas bostad eller
rent av vraks.

— I Sverige finns det en stark antidrog-hallning,
vilket innebir att en del ar kritiska mot Bostad
forst, som inte kraver drogfrihet. Det gar emot
hela den svenska hyrespolicyn. Tror man mer
péa abstinens och avhallsamhet och inte pa harm
reduction, alltsa skademinimering som Bostad
forst innebar, sa kan det finnas ett motstand,
sdger Marcus och fortsitter:

— I Sverige har vi regionala skillnader nir det
kommer till skademinimering. Sprutbytet ir ett
exempel dir Stockholm och Géteborg nyligen gick
med, medan man i Malmé gjort dettai trettio ar.

Trots omfattande evidens for att Bostad
forst innebir en besparing riknat i kronor och
manskligt lidande finns det idag bara 600 Bostad
forst-ligenheter fordelat pa 21 kommuner. Att det
ar sa fa menar Marcus beror pa en lang rad orsa-
ker, dér bristen pa bostider med lag hyra dr en.

- Det handlar ocksa om att vi har byggt upp ett
system dar allmidnnyttan och bostadsbolag tycker
det ir bra att socialtjiansten star pa kontraktet.
Det ér svart att bryta den modellen och lata

stod knutet till sig sa lange personen behover det. Stodet kan
handla om att lotsas ratt inom psykiatri, socialtjanst, jobbsok
eller kontakt med hyresvard.

Ofta stalls Bostad forst mot trappstegsmodellen, som ar den
absolut vanligaste i Sverige. | den stélls ofta krav pa drogfrihet
eller pa att ta del av vard eller andra insatser. Ofta bor man i flera
olika boendeformer innan mélet om egen bostad uppfylls.

o
S

Anna Nerelius
FOTO: PRIVAT

Kjell Larsson
FOTO: PER HOLM

personer med psykisk ohélsa och missbruk fa
hyreskontrakt, samtidigt som vi har gett trapp-
stegsmodellen stort utrymme.

Programmet ar ocksa kansligt for bristen
av kontinuitet och avsaknaden av nationella
riktlinjer.

- Tittar man pa vara grannldnder som haft
Bostad forst som tankesitt i sina nationella
hemloshetsstrategier linge, sa har det minskat
den langvariga hemlosheten drastiskt. Vi dr saimst
iklassen. Riktning, engagemang och finansiering
uppifran dr av stor betydelse, just det som nu for
forsta gaingen kommit via Socialstyrelsen, till
foljd av den nationella hemloshetsstrategin, vilket
innebar ett momentum.

DEN NATIONELLA hemloshetsstrategin kom i juli
och dr den forsta sedan borjan av 2000-talet. I
den har Socialstyrelsen getts i uppdrag att bland
annat fokusera pa Bostad forst. Anna Nerelius

ar utredare vid Socialstyrelsen och berittar att
uppdraget ir tvadelat:

- Vi pa Socialstyrelsen ska utlysa statsbidrag
till kommuner som antingen vill starta Bostad
forst eller utoka eller forbittra sin redan befintli-
gaverksamhet. Vi ska ocksa stodja kommunerna
paolika sitt for att implementera eller vidare-
utveckla de Bostad forst som redan dri gang.

Det handlar dels om att ta fram metodst6d eller
mojliggora for kunskapsutbyte, dels om att sprida
goda exempel, siger hon.

Anna Nerelius ingar sjilv i den bedomnings-
grupp som beslutar vilka kommuner som far stod
for utlysningen som gjorts for 2o22. Hon berittar
att planen i strategin ar att stodet pa go miljoner
ska utlysas arligen under strategiperioden som
stricker sig till 2026.

- Det dr det som ir sagt och den strategi somar >
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antagen. Sedan far vi vinta och se vilka eventuella
beslut den nya regeringen fattar. Att Bostad forst
valts uti hemloshetsstrategin beror pa att det hiar
istortsett dr den enda evidensbaserade metoden
som finns for den hir malgruppen av hemlosa.

| ARBETET KOMMER Socialstyrelsen fa stod av
en expertgrupp, dir en av experterna ar Kjell
Larsson pa stadsmissionen i Géteborg. Han har
arbetat med Bostad forst i snart 15 ar.

- Det ir klart att jag ofta tinker "varfor har vi
inte kommit lingre, nir det finns evidens?”. Men
samtidigt ar jag glad 6ver att man nu for forsta
gangen gjort en tydlig hemloshetsstrategi och
skickat med de hir pengarna. Det har aldrig hint
tidigare. Klart att det girna fatt vara goo miljoner
per ar, men att man nu pekar pa att kommunerna
bor arbeta med Bostad forst, det ar fantastiskt.

Kjell beskriver att han fick ett "mind shift” niar
han for forsta gangen tog del av programmet.
Fran att ha arbetat i G6teborg stad med att upp-
handla boende och trott pa trappstegsmodellen,
kom han att ifragasitta sig sjélv.

- Jag har tankt fel tidigare i min karriar och
trott att vi maste stilla krav, orimliga krav, pa per-
soner som redan i ingangsliget ofta hamnat dir de
ar for att de har en oformaga. Och sa stéller vi krav
som du och jag skulle ha svart att leva upp till.

Det dr inte utan viss frustration som Kjell slar
fast att hela Sverige, med sina 600 Bostad forst-la-
genheter, har lika manga, eller fa, som danska
Odense. Samtidigt menar han att stora delar av
samhallets sociala arbete bygger pa att misstro
missbrukare och psykiskt sjuka som ska uppfost-
ras for att sen, kanske, fortjina ett eget boende.

- Det ér svart for manga som arbetar inom
socialt arbete att limna 6ver ansvaret till utsatta
minniskor, att tro pa att de sjilva vet bist vad de
behover. Vi minniskor ir bist pa att ge andra
rad - det giller inte minst socialarbetare, sager
Kjell och fortsitter:

- Det finns manga forutfattade meningar om
att det inte dr genomforbart, men det gar ju. Det
finns dessutom evidens for det. Det fungerar i
andra stider och i andra linder. Det fungerar
overallt.

Men édven om foresprakarna av Bostad forst,
liksom forskningen kring den, lyfter fram forde-
larna sa dr det ett program med inbyggd skorhet.
Flera satsningar har misslyckats, ett exempel ar
Uppsala kommun mellan 2016-2019, diar sam-
arbetet mellan kommunen och bostadsbolaget

SOCIONOMEN
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Uppsalahem brét samman.

- Detblev av olika skil inte sa lyckosamt som vi
hoppats p4, dels pa grund av bristande styrning och
ledning, dels pa grund av stérningar gentemot andra
hyresgister, siger Asal Gohari (S) och fortsitter:

- Vivar inte tillrickligt samspelta mellan bola-
get och kommunen, men dven inom férvaltning-
en var Bostad forst inte etablerad som metod och
skottes mer som en sidogrej. Det var socialsekre-
terare som tidigare arbetade med andra insatser
som nu ocksa skulle erbjuda Bostad forst.

EFTER NAGRA ARS paus ser programmet ut att
aterkomma till Uppsala under varen, initialt
med tio kommunala ligenheter i samarbete med
Stadsmissionen.

— Nu kommer ett forstirkt jourteam att arbeta
enbart med de boende. De kommer ha mentali-
teten, insikten och den forstaelse som kravs. For
det hir ir inte den typiska socialtjanstutovningen
med boendetrappan, krav om nykterhet och till
slut en egen bostad. Bostad forst omkullkastar allt
detta, sidger Asal och fortsitter:

— Det ror sig ofta om personer som behover
vildigt mycket dagligt stod. Det gar inte bara
att ge dem en bostad och forvinta sig att de ska
komma till mdten pa socialtjinsten eller ga i olika
behandlingar. De behover stod och motivering av
ett sirskilt stodteam som denna gang ska varaen
storre del av insatsen Bostad Forst.

ATT VERKLIGHETENS manga forsvarande
omstindigheter dr nagot som inte gar att bortse
ifran haller Leif Klinhems;jo, utredare vid SKR,
med om. Personalbrist i socialtjinsten, bo-
stadsbrist, komplexitet i samarbeten dr nagra av
utmaningarna.

- Kommuner har ocksa olika férutsittningar.
Det kan kravas ett samarbete 6ver kommun-
grinserna dven i den hir fragan, sa att man
tillsammans blir starkare. I varje region finns det
kommuner som ir storre som skulle kunna fa ett
bidrag for att stétta de mindre kommunerna.

En annan utmaning ir det ofrankomliga faktum
att alla manniskor ar olika, vilket kriaver olika
16sningar.

— Alla hyresgister passar inte inom Bostad
forst, vi har kunnat se att de kommuner som ir
flexibla med andra boendel6sningar lyckas battre.
Det kan handla om stédboende eller liknande
under en period. For du maste trots allt kunna
skota ditt boende och f6lja hyreslagen.

Asal Gohari
FOTO: PRIVAT
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Frustrationen Gver att inte kunna hjalpa

de som bodde pa New Yorks gator fick
psykologen Sam Tsenberis att rannsaka sitt
eget tankesatt. Socionomen ringde upp

ATT GE SNABBSPAR till en bostad for
heml6sa kan sticka i 6gonen pa en
del. Sam Tsenberis bild 4r att Sverige
forsoker ge lite rittvisa till alla. Det
finns manga grupper som behover

@ «"m.  prioriteras pa bostadsmarkna-
grundaren av Bostad forst. f den - asylsokande, flykting-
M my aroch EU-migranter. Men

av FREDRIK RUBIN

PSYKOLOGEN SAM TSENBERIS S(«olg
hur personer med psykisk ohilsa
slussades runt mellan gatan och
institutioner i 8o-talets New York.
Heml6sa sags som hopplésa fall som
beho6vde omhidndertas och ges be-
handling. Att inte kunna hjilpa dem
han pratade med pa gatan varje dag
gav honom en idé. Utan att vara siker
pa sin sak bestimde han sig for att
atminstone prova sitt nya tankesitt i
praktiken.

- Utveckligen har varit en stor
overraskning. Det var ett experiment
som vi inte visste om det fungerade
men jag var siker pa att om vi fortsat-
te att gora som vi gjorde sa skulle det

L}

inte fungera. Vi tog ett stort ‘
steg som da var kontroversi-

ellt och kriavde en hel del mod,
utan nagra garantier,

sdger Sam och fortsitter:

— Det vi gjorde var att lyssna pa
personer med allvarlig psykisk
ohilsa. Vivalde att tro pa att de sjdlva
kunde bedoma vad de sjidlva behovde.

Varfor tror du Sverige varit sa

langsamma?

- Regeringen tycks orolig for att
prioritera en grupp framfér nagon
annan, men Sverige maste gora detta
till en nationell prioritering. Aven
andra boenden baserade pa trapp-
stegsmodellen kriver resurser.

<
e

=

Sam Tsenberis
FOTO: PRIVAT

han tror att det forhall-
ningssittet far regeringen
att avsta fran att fatta
djarva beslut och losa ett
problem i taget, dven i de fall
det finns evidens.

- I'grund och botten
handlar det om att alla vuxna svensk-
ar kan rosta men om regeringen mas-
te gora alla viljare nojda sa kommer
avgorande
forandringar
att ga lang-
samt.

X .

A

Langre intervju
med Sam
Tsenberis pa

\ socionomen.se
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Johanna Bobin och
Mathias Maniquis
Palsson gor regelbundet
hembes6k hos dem som
fatt lagenhet genom
Bostad forst.

BOSTAD FORST

Ett stod pa

vagen

Tillsammans med Stockholm var Helsingborgs
stad forst i landet att hoppa pa Bostad forst. |
dag tas ett omtag efter att man tillfidlligt hamnat
ur kurs. Johanna Bobin och Mathias Maniquis
Palsson ingar i teamet som séatter hyresgéasten
forst. 1 FREDRIK RUBIN foro EMIL MALMBORG

et har gatt iz ar
sedan Bostad
forst kom till
Helsingborg.
Sedan dess har
all personal bytts
ut flera ganger,
75 hemlosa har
fatt bostiader och politiken har satsat
stort pa programmet — som sedan fick
pyspunka.

- Det som hinde var att Helsingborg
stad var for ambitiosa i sin 6nskan om
att skala upp arbetet. Man 6verforde
tanket till fler boendeformer men tap-
pade grundprinciperna. Det blev ett
urvattnat Bostad forst dar till exempel
intervjuer med de boende inte gjordes,
sdger Johanna Bobin, chef fér Bostad
forst och hemléshetsstrateg i Helsing-
borg.

- En del blev Bostad forst-fralsta,
fyller boendestodjaren Mathias Mani-
quis Palsson i. Pendeln svingde for fort

och det blev en form av kvarboende till
varje pris. Kinslan var att allt skulle
vara kravlost och programmet skulle
vara socialtjanstens raiddning. Det gick
for snabbt.

Kunde det ha fungerat i stérre

skala om det gjorts ratt?

- Det tror jag. Vi skulle kunna ha
manga fler i Bostad forst an vi har i dag
om vi fatt de andra delarna pa plats. Det
ir det vi forsoker gora nu. Vi backar
tillbaka och utgar ifran grundprinci-
perna.

I DAG BOR 15 hyresgister i stadens
Bostad forst-ligenheter. Stadens
hyresvirdar har lovat ytterligare ldgen-
heter och snart flyttar betydligt fler in.
- En del avde boende har tagit ver
sina hyreskontrakt men vill fortfarande
ha aktivt stod fran teamet, vilket de
far. Andra har nagra manader kvar pa
hyresgarantin, sdger Johanna.
Hyresgarantin dr en metod som Hel-
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singborg stad anvinder sig avinom programmet
for att skapa en trygghet for hyresvirdarna. Fran
att hyresgisterna tidigare fick ett férstahands-
kontrakt fran borjan handlar det i dag om ett an-
drahandskontrakt i kommunal regi under ett ar.
Direfter infors en hyresgaranti med en manads
uppsigningstid. Efter tva ar 6vergar ligenheten
till ett helt vanligt forstahandskontrakt.

- Forandringen kom till med forhoppning-
en att locka fler hyresvirdar att vaga ge fler
lagenheter till programmet, vilket vi lyckats
med.

FOR MATHIAS DEL ir hans egen bakgrund en
Kkilla till forstaelse och kunskap. Faktum ér att
han sjilv levt som hemlés och kriminell under
fleraar.

- Jag borjade min yrkesresa i KRIS dir jag
arbetade som stédperson till killar som precis
muckat fran fingelse och som fick ett tillfalligt

SOCIONOMEN

Mathias Maniquis
Palsson har sjalv

levt som hemlés och
kriminiellundermanga
=2 g ar. Den erfarenheten har

han nytta av nu. <

boende. Sen var det personer inom socialfor-
valtningen som uppmirksammade mitt arbete
och tyckte att jag skulle passa att arbeta inom
forvaltningen, siger Mathias.

Forst arbetade han med traningslidgenheter
itrappstegsmodellen, men kom snart att ocksa
arbeta med Bostad forst, vilket han gor pa heltid
sedan 2o2r.

- Egentligen dr det samma malgrupp som nar
jagarbetade i trappstegsmodellen. Skillnaden
ar att i den ena boendeformen maste du fortjana
ditt boende, hir dr bostaden din rittighet.

Mathias berittar att han sjilv har erfaren-
het att ta sig upp for trappstegen, nagot som
ibland kréavde bade 16gner och manipulation av
systemet.

- Det rackte med att man gjorde nagot for att
straffa ut sig, och nir nagot gick fel tvingades
man flytta runt. Hir kan du i stillet ligga fokus
paritt saker. Tryggheten i vetskapen att du har



ett hem gor att du inte behova tassa pa ta eller
ljuga.

Hur anvinder du din erfarenhet?

- Den kan bade anvindas som motivation:
"Klarar jag det, sa klarar du det”. Sedan vet jag
vilken skillnad det gor att ha ett eget hem, sidger
Mathias och fortsitter:

— Man utvecklar ocksa en personlighet som
hemlds och missbrukare for att kunna ta sig
fram. Jag kan med min bakgrund mirka om det
ir Kalle jag pratar med, eller om det dr den dar
personligheten, vilket kan underlitta.

Nir en person beviljas att inga i Bostad forst
ir det forst efter djupgaende intervjuer for att
bedéma om personen ir redo att ta emot stod,
betala hyran och bo pa egen hand. Direfter gors
ett gediget forarbete tillsammans med personen
innan den flyttar in.

- Sedan ar det viktigt att komma ihag att
omkring 2o procent inte ir ritt for Bostad forst.

BOSTAD FORST

Innan nagon beviljas att
inga i Bostad forst gors
djupgaende intervjuer
for att underséka om
personen ar redo att ta
emot st6d, betala hyran
och bo pa egen hand.

Dem maste man vaga erbjuda nagot annat. Man
maste ha ett boende for den gruppen dir stodbe-
hovet ir for stort, siger Johanna och fortsitter:

- Det vi sett som inte fungerat ar nar indi-
viden fatt en nyckel, last dorren och inte tagit
emot stod. Och sen inte kunnat hantera en egen
bostad.

Hur I6ser ni det nér ni blir utelasta?

- Det handlar om att etablera och arbeta med
relationen for att kunna se vad hyresgisten vill.
Iborjan kan det vara problematiskt att man inte
vill ha kontakt, man har snurrat i det hir syste-
met linge och vill bara stinga ute omvirlden,
sdger Mathias och far medhall av Johanna.

- Om vi lyckas skapa en relation och tillit sa
har vi och hyresgisten samma malsittning, att
den skabehalla ligenheten. Det ar en valdigt bra
grund till ett bra méte och det dr den kiinslan
som boendestédjarna lyckas formedla, sager
Johanna.
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Under pandemin har antalet barn som berors

av avhysningar o6kat, och det uppsokande arbe-
tet har minskat. Statistik fran Socialstyrelsens
oppna jamforelser visar att det fortfarande finns
mycket att gora i arbetet med att motverka
hemloshet. o ANNIKA SIOBERG

av landets kommuner bedriver av landets kommuner bedriver av kommunerna har en skriftlig
uppsokande arbete riktat till uppsokande arbete riktat till overenskommelse med hyresvardar
personer som riskerar sitt personer som riskerar sitt och bostadsbolag om hur de ska
boende. (27 procent 2020) boende. (62 procent 2020) samarbeta i enskilda drenden.

(31 procent 2020)

fick uppleva att bada eller nagon av foéréldrarna

genomférdes under 2021 (2 106 blev av med sin bostad genom avhysning under
under 2020). Det motsvarar 40 pro- 2021. Det ar en 6kning med 123 barn
cent av antalet anmélda avhysningar. jamfort med 2020.

Kalla: Oppna jamférelser socialtjinst, publiceringsar 2022, Socialstyrelsen.
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Vrakningar hindras av
samarbete och foértroende

Borlanges boende-
samordnare Henrik
Korvanen och Maria
Ornlind arbetar med att
forhindra vrakningar.
Ett komplext arbete dar
enkla metoder anda kan
fa stor effekt. Och snart
etableras Bostad forst

i kommunen som ett
komplement.

1exT FREDRIK RUBIN roto PRIVAT

NAR MAN ARBETAR forebyggande sa
finns det ingen grans for hur mycket
man kan gora, vi skulle absolut kunna
vara fler an tva. Andelen personer i
hemloshet 6kar och det gor aven antalet
personer som riskerar att bli hemldsa,
sager Henrik Korvanen. Principen i
deras arbete dr enkel. Genom tit dialog
med hyresgister, hyresvirdar och andra
aktorer ska vrikningar forhindras.
Verkligheten dr mer komplex, 4ven om
en majoritet av arendena gar att 16sa
med ett samtal.

- Vimirkte tidigt att sma insatser ofta
gav en god effekt. Det kan handla om
en sa enkel sak som att informera om
vilket stod hyresgisten dr berittigad till.
I en majoritet av drendena finns vi bara
dir som en stodperson och lots, siger
Henrik och fortsitter:

- Malet dr att undvika vriakning och
akut hemloshet, for i den situationen har
bade hyresgisten och vi firre verktyg att
anvinda for att 16sa situationen.

VARJE HYRESGASTS behov och situation
ar unik och ofta involveras flera olika
aktorer for att forebygga vrikning. Det
kan handla om psykiatri, dldreomsorg,
kronofogden eller andra delar av kom-
munens verksamhet.

- Sedan arsskiftet ingar viien
gemensam mottagning pa socialtjans-
ten vilket 4r en sammanslagning av
de funktioner som tidigare lag under
mottagningarna for forsorjningsstod,
barn och familj samt beroende. Nar
ett irende kommer in kan vi enkelt
samtala och far pa sa vis en storre
helhetssyn. Oavsett om det handlar om
hyresskulder eller boendestérningar,
siger Maria Ornlind.

For att sekretess inte ska vara ett
hinder, ges ett medgivande om att bryta
denna av hyresgisterna. Fortroendet
ir avgorande, dven i samarbetet med
hyresvirdarna.

- Vi har bara positivt att siga om
de privata hyresvirdarna i Borlinge.
De flesta vill gora en insats och arbeta
forebyggande, siger Henrik.

— Nar vi far ett drende pa vart bord

i
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mirker vi ofta att hyresvirdarnare-
dan gjort jaittemycket innan det kom-
mit till socialtjansten, fyller Maria i.

Ar det aktuellt att utoka

verksamheten?

- Ja, absolut. Dels kommer det att
skeioch med att vi lanserar arbetet
med Bostad forst i Borldnge senare
i host. Kommunen kommer att ha
det huvudsakliga ansvaret och det ar
inledningsvis ocksa det kommunala
bostadsbolagets bostdder som ar aktu-
ella. Hur manga bostider det handlar
om dr for tidigt att siga, sager Maria.

- Bostad forst dr tinkt som ett
komplement till vart arbete. Det vi
gor handlar snarare om att undvika att
barnfamiljer, unga och dldre verhu-
vudtaget ska hamna i akut hemloshet
dir Bostad forst kan bli aktuellt, siger
Henrik.
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1ext FREDRIK RUBIN

Ibland kan
vi k&nna att vi fatt
ett helt liv i vart
kné att hantera.
Da maste vi
komma ihag var
roll och slussa
vidare till ratt

nsats.
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KVARTERET

férste socialsekreterare
Malmé stad

Nar antalet lediga bostéader ar farre &n antalet
behévande tvingas socialsekreterarna till svara
prioriteringar. Vem ar i storst nod?

For socialsekreterare som arbetar med bi-
standsbedémningar foér boende kommer arbetet
med en etisk stress. Emelie handleder kollegor
som arbetar med boendeplaceringar, men har i
flera ar gjort egna boendeutredningar.

Ar det vanligt att kdnna att man inte ricker till?

- Den kanslan &r ratt pataglig dagligen i vart
arbete. Ibland kan vi kdnna att vi fatt ett helt liv i
vart kné att hantera. D4 ar det kollegiala viktigt. Vi
maste komma ihag att vart uppdrag ar begréansat,
och slussa vidare till ratt insats.

Aven om arbetet sker
|6pande s& kommer det alltid
till att vi ska beddéma vems
behov som ar mer akut. Sam-
tidigt utsatts socialsekrete-
rare inte séllan for patryck-
ningar att prioritera om, eller
bevilja mer omfattande stod.

- Patryckningar fran andra
verksambheter, varden, nat-
verk eller familjemedlemmar
kan innebéra en stress. Man
tycker att vi ska ga in med
en storre insats, ibland mot
klientens vilja.

Sedan hemlshetsproble-
matiken delats in i tva olika
kategorier, socialt och struk-
turellt hemldsa, har arbetet
forandrats.

- De handlaggare som enbart arbetar med
socialt hemldsa har fatt en hardare arbetsmiljo.
Man sitter enbart med klienter med en tyngre
problematik. Férdelen med indelningen ar att
antalet arenden minskat.

utvecklingsledare
Vésterds stad

Strategin att placera hemlésa i kommun-
agda bostadsrétter skrotas, till féorman fér
sociala kontrakt.

| Vasteras stad har det genom &ren varierat
hur man arbetat med att fa fram bostéder till
hemldsa. Tidigare koptes bostadsratter in for
malgruppen men de haller nu p4 att saljas.

For hemldsa finns mojlighet att f& andra-
handskontrakt i tva plus tva ar, dven kallat
sociala kontrakt. Férutom 112 sociala kontrakt
har kommunen 16 lagenheter inom Bostad
forst och lite drygt 130 sarskilda boendeplat-
ser inom forvaltningen.

- Vi har ett upparbetat samarbete med 15
hyresvardar med det vi kallar for ett samver-
kansavtal. Kommunen och hyresvardarna
mots for att bland annat prata samverkan,
men avtalet innebér inga |6ften om bostader.

De boendelésningar som erbjuds kommer
med skarpa krav pa skétsamhet.

- Den som har ett socialt kontrakt och &r
ensamstaende kan tvingas flytta inom 24
timmar om den misskoter sig. Det &r inte van-
ligt, men det féorekommer. En familj har tva
veckor pa sig.

Att hitta en ny bostad pa sa kort tid maste
vara svart?

- Ja, &r man en familj med barn s4 kan det
bli tal om ett akutboende eller annan insats.
Vi satter inga barn pa gatan, absolut inte.

Hur hinner ni utreda en stérning pa sa kort
tid?

- Vi har ju boendesamordnare som ser till
vara bostader med sociala kontrakt och det
ar klart att de ganska snabbt kan meddela
om det hander ndgot. Men jag héller med
dig, jag ar lite fragande till om det gar sa
snabbt.



verksamhetschef avdel-
ningen boende och hem-
I6shet i Géteborgs stad

Goteborg stad ger ACT-team hemlésa och
boende inom Bostad forst en sammanhallen
vard, och stéd.

Teamen bestar av socionomer tillsammans
med psykiatrisjukskoterskor och lakare.

De ar uppdelade i ett mobilt faltteam som
s6ker upp och lotsar personer med kom-
plexa behov ratt. Det 4r personer som inte
har ndgon pagéende kontakt med vare sig
sjukvard eller socialtjanst. Dar kan insatsen
handla om att bevilja stdd som de har ratt till
eller ge vard som krévs for att de ska klara
av att ta del av stod. Det andra teamet gar
under namnet “Mobila resursteamet” och
arbetar uppsodkande gentemot klienter som
bor i stadens sociala boenden eller Bostad
forst-lagenheter. Vad personerna vill och
behdver varierar.

- Ofta ar det har personer som socialse-
kreterare inte kunnat na ut till, dar psykisk
ohalsa eller beroende gjort att de inte kom-
mit till moéten. Da kan kroppsliga besvar vara
en ingéng for sévél andra delar av sjukvarden
som socialtjansten.

Omkring 130 klienter ar just nu aktuella
inom ACT-teamen. En del blir aktuella med
egenremiss, de kan ocksa komma till ett
tredje team dér dven lakare ingéar, och som
gor hembesok.

- Utmaningen vi har &r att vi inte satt ndgot
tak for hur manga klienter som &r rimligt att
ha. Behovet ar ganska stort och méanga vill ta
del av stodet. Egenremisserna har 6kat nar
ordet spridit sig fran klienter som fatt sina
behov tillgodosedda i hogre utstrackning.

ANNONS

En chans for familjen

GrédbyGarden ligger i nordéstra Skane, i en by omgiven av hav,
sjéar och bokskogar. | frisk miljé skapar vi forutsattningar att ta
fatt i den utvecklingstrad som slagit knut baserat pa vér langa
erfarenhet och unika kompetens. Genom behandling hjélper

vi barn och foréldrar till trygga relationer. | utredningsuppdrag
vigleder vara noggranna observationer till val av insatser.

Vill du veta mer? Ring 0456-229 41 eller besok www.grodbygarden.se

{I} GrodbyGéarden

EN KUPAD HAND FOR LIVET

-~
.o Orioni Orsa HVB

Killar mellan 12 ir och 20 dr
Neuropsykiatriska funktionshinder
Socialt dysfunktionell situation
Utredning och behandling
Litet HVB i Orsa
KBT, MI, ART och lagaffektivt bemdtande
Personal dygnet runt
Tillging till psykiatriker, psykolog, socionom
Arbetsterapeut och sjukskéterska

WWW.orionorsa.com
johan.krumlinde@siljansnyckeln.se
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VERKTYGET

S handbeder du.
ARBETET MED UNGA
UTAN LIVSVILJA

Att méta unga utan livsvilja ar emotionellt tungt.
For personalen pa Bup ar handledning
livsviktigt for att orka. Eva-Lena Hjalmarsson,
erfaren handledare, ger sina basta tips for att
f& stddet att fungera.

w ANNA FREDRIKSSON roro SAMUEL UNEUS

arje dag kommer patien-
ter med suicidtankar till
Bup. Personalens jobb
ar att stodja, men den
kinslomaissiga bordan
kan bli tung.

- Allalar sig att gora
suicidriskbedémningar,
det teoretiska och hur

man dokumenterar, men sen da - vad gor vi med
det som vicksioss nar vi triffar en 13-aring som
inte vill leva och kanske redan forsokt ta sitt liv?
Eva-Lena Hjalmarsson har jobbat linge inom
BUP i Stockholm, just nu dr hon pa Stockholms
Centrum for dtstérningar. Hon dr socionom
och legitimerad psykoterapeut, handledare i
psykologisk behandling och psykoterapi och ar
van att bade ge och ta emot handledning.
- Vill en ung minniska do, maste vi finnas dar
och for att orka det maste man fa handledning.
Viktigast dr kontinuitet, menar hon, och det
bista dr om handledning kan ske varannan vecka.
- Det storsta problemet ir just att fa till de
hir intervallen och rimliga grupper, sa att alla
hinner komma till tals. Fem till sju personer ar

SOCIONOMEN

lagom och det ska vara samma grupp hela tiden
sa att trygghet skapas.

Grupperna far girna vara blandade med bade
ny och mer erfaren personal.

Handledning handlar om patientsikerhet,
men ocksa om personalomsorg, menar Eva-
Lena Hjalmarsson. Nir du ska triffa nagon som
verkligen forsokt ta sitt liv, da ar det inte enbart
teori lingre. Nir du gar hem och har det dir i
dig. Vad gor du da?

- Viska méta de patienterna igen. Om jag
sjalv dr radd och inte orkar lyssna da pratar de
inte med mig. Jag maste vaga bjuda in till att
prata om de tankar patienten har, jag maste
kinna att jag orkar det. Kanske behéver patien-
ten tydliga fragor for att dela med sig.

Blir behandlaren sjalv irrationellt radd kan
det sdtta i gang fel saker i familjen eller i skolan.

ETT ENKELT SATT ATT bearbeta 4r att omedel-
bart efter en kinslomissigt pafrestande hin-
delse kortfattat beritta om sin upplevelse, gora
en "mental handtvitt". Begreppet myntades av
professor Jan Beskow, kind for sin forskning om
suicid.
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Om det som varit tungt i rummet
eller om nagonting annat, kanske
behdver jag bara fa grata. Man maste
landa hos nagon déar man ar trygg.

- Da garjag till de kollegor jag dr som
tryggast med och sa pratar jag. Om det
som varit tungt i rummet eller om nagon-
ting annat, kanske behover jag bara fa gra-
ta. Man maste landa hos nagon déar man ar
trygg, sager Eva-Lena Hjalmarsson.

I den bista av virldar fungerar det
sa och man tar hand om varandra. Men
for att det ska bli av sa ska den kollegan
ocksa ha tomt i sin kalender just da. Om
det dessutom dr langt till nista hand-
ledning sa blir det en psykisk belastning
som gor att man inte kan vara en lika
bra behandlare, eller for den delen
handledare. Lang tid mellan handled-
ningstillfillena kan ocksa leda till att
det som skulle behéva talas om inte
kommer upp.

— I'vérsta fall kan det gé sa langt att

jagblir sjukskriven eller byter jobb,

sager Eva-Lena Hjalmarsson.

Metodhandledning och pedagogiska
forhallningssitt underlittar det profes-
sionella arbetet men for att handled-
ning ska leda till emotionell avlastning
ir det viktigt att den ger utrymme for
existentiella fragor.

- Den som blir handledd talar utifran

vad som ar viktigt for just den personen.

Vad det som hint vicker for tankar och
kinslor.

Eva-Lena Hjalmarsson berattar om
den sjudgda handledningsmodellen.
Under en session vixlar handledare
mellan flera fokus - 6gon. (se ruta)

SUICIDFORSOK eller suicid hos
patienter kan vicka kinslor av chock,
hopploshet, sorg, ilska, tomhet och
overgivenhet. Gjorde jag ritt eller fel?

Det som hint kan ocksa viacka minnen
fran andra tidigare svara drenden eller
fran deltagarnas privata erfarenheter.

- Ett drende kan dra i gang tio gamla
som du haft, sirskilt om de dr obearbe-
tade. Om jag ar trygg vagar jag 6ppna
mig - det 4r malet. Jag vagar visa mina
brister och nu med min langa erfaren-
het tinker jag att jag foregar med gott
exempel och blottar mig, siger Eva-Le-
na Hjalmarsson och fortsitter:

- Iborjan av mitt yrkesliv hade jag
ocksa duktig-flicka- syndromet. Jag
kinde mig som problemet om det var
jag som drog saker i handledning. Nu
kdnner jag snarare att det ar modigt att
lyfta fram kanslorna. Ibland drar det
med nagon annan pa képet.

Som handledare maste du kénna var
den du handleder ir i sin egen process,
du maste kdnna till arbetsplatsens reg-
ler och rutiner. Handledarens uppgift
ar att fa fram den handleddes egen
kunskap och mobilisera kunskapen
hos den samlade gruppen, inte att bli
medhandliggare.

- Om handledningen och gruppen
fungerar kan man sjilva halla ihop
arbetet till ndsta handledning. Da vet
man att avlastningen kommer.

Men om organisationen ir stressad,
far inte den stressen f6lja med in i hand-
ledningen.

- Det ska inte vara organisations-
handledning, men ibland gér organisa-
tionen i sig att det blir svart. Just nu till
exempel gar BUP Stockholm fran 16 till
9 mottagningar, det 4r en utmaning for
handledarna, sidger Eva-Lena Hjalmars-
son.

TROTS ALLA GODA ambitioner och
anstringningar sa hinder ibland det
virsta. Eva-Lena Hjalmarsson har sjilv
varit med om att en patient fullbordat
suicid. Att beskriva hur det kinns for
de direkt drabbade behandlarna, for
kollegorna, for cheferna och sa klart
for familjen gar inte. Men alla som hade
egna barn gick hem och skimde bort
dem extra mycket, berittar hon.

- Har man regelbunden handledning
behover det kanske inte komma nagra
utifran fran foretagshilsan som en
brandkarsutryckning i det laget. Men
allabehéver ha stod.



KOMMENTAREN:

Larorikt att blicka

tillbaka

Enstaka handledning vid
riskfyllda 6vergangar och
andra komplexa situationer
kan hjalpa behandlaren att
orka.

Inom psykiatrin i Region Stockholm
ska stod till personal erbjudas alla i
varden efter suicid. Det innebar akut
krisstod och en retrospektiv genom-
gang tre manader senare. Da ar all
sjukvardspersonal som haft kontakt
med patienten, habilitering, socialtjanst
och andra samverkanspartners inbjud-
na. Under tre timmar gar man igenom
personens livs- och sjukdomshistoria
och den suicidala processen. Fokus ar
pa stod till personal, inte pa att granska
vad som gatt fel.

- Det gor att manga slappnar av och
har mojlighet att borja beratta och ar-
beta tillsammans for att skapa forstael-
se, sdger Anna Lundh, éverlakare
inom BUP i region Stockholm
och handledare i natverket
for retrospektiva genom-
gangar. Hon fortsatter:

- Vi lar oss mycket. En
vanlig reflektion fran grup- Wl
pen ar att det hade behovts R
en sddan genomgang ett halvar
tidigare. 'Vi har aldrig traffat er pa
BUP fast vi jobbat med familjen i tva ar’
kan socialtjansten saga.

Metoden skulle kunna anvandas vid
fler tillfallen.

- Traditionellt fokuserar vi ofta pa re-
gelbunden handledning, men det har &r
en annan typ av personalstod som kan
anvandas efter allvarliga suicidforsok,
men dven vid 6vergangar mellan olika
vardenheter. Vi kanske maste avsatta
tid for det.

Avbrott i vardkedjan ar en
valkand riskfaktor for suicid.
En enstaka handledning runt
en 6vergang mellan BUP och
vuxenpsykiatri med fokus pa
kontinuitet, hur luckor ska
tackas upp och hur narstaen-
de kan involveras, skulle gora
varden sakrare. Och det blir ett

stod for personal att orka med, anser
Anna Lundh.

- Vi far inte fastna i att vi har hand-
ledning bara nar det finns en behand-
lingsprocess over tid. Man kan behova
handledning &ven om man bara traffar
patienten en gang. Jag kanske gor
en riskbedémning och sen tar nagon
annan over. Vad finns kvar hos mig, hur
kandes det, finns det nagot jag hade
kunnat gora annorlunda?

Alliansen mellan behandlare och
patient ar grunden. Det galler att kunna

SIOVII ALLIO ‘OLO4

lyssna men ocksa stéalla fragor ny-
fiket och empatiskt. Behandlaren
kan aldrig gissa, eller |dsa tankar.

- I handledningen behover det
vara hogt i tak. Man ska kun-
na séga ‘Jag blir bade arg och
besviken dver att min patient tog
tabletter och inte berattade for
mig.’ Det behdver ocksé vara latt
att be en kollega om hjalp.

Fastan suicid hos barn och unga
ar extremt sallsynt tar 50 barn
mellan 10 - 19 ar sitt liv varje ar,
ungefér ett barn i veckan. Cirka en
tredjedel har varit aktuella inom
BUP.

- Vi behover prata om att suicid
sker, inte for att vi ska acceptera
det, men for att det ar en realitet,
sager Anna Lundh. <

Anna Fredriksson
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Den 4 december tilltradde Martin Modéeus som
Sveriges nya arkebiskop. I en allt mer polariserad
varld lar hans egenskaper som brobyggare
behovas. Dessutom har han en vision om ett R
vaxande ideellt arbete i kyrkans regi. AV
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Som &rkebiskop vill
Martin Modéus bygga Lol
broar, och pa sa vis for-
hindra att en eventuellt

i B

tilltagande polarisering
ska slita sonder kyrkan.



MOTET: MARTIN MODEUS

NAGRA UNGDOMAR ricker G6ver mobilen till
Martin Modéus. De vill att han ska fota dem
framfor de stora koptiska ikoner som moéter en
pa 6vervaningen av biskopsgarden i Linkoping.
Pa den ena tar den guldomgivne Jesus emot en
skara barn.

Martin Modéus séger att han gillar den lite
mjuka, egyptiska ikontraditionen.

- Det finns en vinlighet dir. De bysantinska

ikonerna diremot kan ju érligt talat se ritt ilskna ut.

Det har nyss varit middag och sedan fika i
ljuset av en vildig kristallkrona, dér ett fyrtiotal
ungdomar och vuxna foretradare for kyrkan
samtalat om generationsklyftan i férsamling-
arna och hur den kan 6verbryggas. Det dr en
avgorande fraga, enligt Martin Modéus, som i
barndomen fick en egen nyckel till den lokala
kyrkan i Jonk6ping, och som dukade tjock-tv:n
som altare.

Ungdomarna radar upp sig framfor den bli-
vande drkebiskopen. Han vill fa en bra vinkel och
bajer sig fram sé att korset runt halsen hanger
fritt.

- And freeze!

Han trycker av — och ser sig sjilv dyka upp
pa mobilskirmen. Ett practical joke. Han gor
ett nytt forsok med samma resultat, med manga
skratt till foljd. Ocksa sitt eget.

- Ut med er! ryter han pa skoj.

Martin Modéus ir fotograf. Eller "amatorfoto-
graf”, som han noga betonar i sin nya fotobok. I
forordet till den slar han ett slag for den konstnar-
liga lekfullheten (manga av bilderna forestaller
djur i komiska, ibland antropomorfa situationer),
och skriver att allting vi m6ter omkring oss ir ett
slags “skapelsens ikoner”. De viskar uppmanande
till oss: "Se pa mig, och se igenom mig. Jag har
nagot att beritta”

Okej, sa vad har Martin Modéus senaste bild,
den ofrivilliga selfien i mobilen, att beritta for oss?

En sak dr klar: de unga hér inne, bland vilka
nagra inte kan sluta skratta, verkar uppriktigt
tycka om honom. Lipparnas bekinnelse ér kan-
ske inte sa mycket att ga pa - vad ska man svara
nir en journalist fragar en och den linge biskop-
en sjilv sticker upp ovanfor alla huvuden ett par
meter bort? Den avslappnade stimningen siger
mer: Det talas 6ppet, ocksa om sadant som "sura
gubbar och kirringar” som i rollen av kyrkvirdar
skyddar gudstjinstens privilegier fran den nya
generationen.

- Han dr en brobyggare, sdger nagon. Och det
ir precis vad kyrkan behover.

EN ANNAN DAG, nir jag moter Martin Modéus i
hans rum pa stiftskansliet i Linkoping, visar han
mig sitt biskopsvapen. Dir, mellan ett lejon och
ett lamm, finns den faktiskt: bron.

- Redan nir jag blev biskop for tolv ar sedan
valde jag den som symbol. Det handlar om att
hjilpa méanniskor att bygga broar 6ver deras inre
gap; att bygga broar mellan ménniskor dér rela-
tioner gatt sonder; men ocksa mellan grupper av
olika slag.

En av dessa broar som Martin Modéus lyfter
fram leder 6ver till de manniskor som befinner
sig utanfor samhillsgemenskapen, eller kimpar
med inre och yttre svarigheter.

SOCIONOMEN
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MOTET: MARTIN MODEUS

- Det sociala arbetet ar kyrkans sjalva DNA,
inte "en intressant uppgift bland andra’, siger han.

Och visst. Det dr bara att stracka sig efter
evangeliet. "Ga och lar er vad som menas med
orden: 'Barmhartighet vill jag se och inte offer’."
Sastar det i den bibeltext som man ldser i Linko-
pings domkyrka den hir dagen. I sitt herdabrev
- ett slags programforklaring som alla biskopar
skriver — har Martin Modéus sjilv formulerat
det sa att varlden ska "vicka var kirlek, och
dirmed ocksa var omtanke och var hjilp. All
andlighet ar darfor diakonal - for allt hanger
samman.”

Pa viggen dir vi sitter finns fyra av hans
fotografier inramade. Motivet dr ekorrar och
varje bild ledsagas av ett ord: "gliddje”, "befrielse”,
ikthet”, "nad”. Nu pekar han mot en av ekorrar-
na, den med ordet "befrielse”.

- Det handlar om just befrielse, sjilslig och
andlig befrielse, men ocksa materiell befrielse
nir man dr fast i fortryckande strukturer eller
har hamnat i problem pa annat sitt.

Allting tyder pa att den hér bron kommer att
bli anstrangd framover. Vi gar in i en mycket
svar tid, dar savil kriget som klimatkatastro-
ferna hotar med eskalering. Dessutom vintar
en ekonomisk lagkonjunktur, kanske till och
med kris. Hur ska kyrkan méta en situation dar
allt fler pressas ut i de materiella och andliga
marginalerna?

Martin Modéus svarar med visioner om ett
storre ideellt arbete.

- Viharikyrkan vant oss vid en verklighet
dir vi dr avlonade tjanstepersoner. Det ér helt
nodvindigt att samhillets arbete med utsatta
organiseras sa, men det dr ingen naturlag att
det ska vara sa ocksa i kyrkan. Bland flera andra
undersokningar genom aren sa gjordes det en hir
i Linképing for drygt tio ar sedan ddr man fragade
ungefir sa hir: "Kan du tinka dig att ta ett ideellt

uppdrag i kyrkans regi?” Bortat hilften svarade ja.

Det finns alltsa en beredskap bland
manniskor, siger han. Kyrkan maste dock bli
bittre pa att fraga, och inte vara sa fyrkantig.

- Nir vi fragar: ”Vad kan du bidra med”, och
far svaret: "Jag dr terapeut, och kan bidra med en
timme var fjortonde dag”, sa maste organisatio-
nen kunna ta emot det. Och det 4r en utmaning.

Ett storre ideellt engagemang betyder inte att
antalet utbildade diakoner ska minska, betonar
han. Snarare kanske de kan fa nya roller i kyr-
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” (Ga och lar er vad som
menas med orden: ‘Barm-
hartighet vill jag se och

inte offer’ ’ ’

kan, dar de gar fran att vara utovare till att leda
ett bredare diakonalt arbete.

— Med skickliga och vilutbildade diakoner,
girna manga fler dn i dag, och ett brett ideellt
birande bygger vi samhillssolidaritet.

Men kan inte kyrkan behova skira ner pa
anstillda diakoner, med tanke pa de minskade
resurser som medlemstappet innebar?

- Hela kyrkan behover se 6ver sin ekonomis-
ka kostym. Det viktiga ir att vi inte passar pa
diakonin. Kyrkan har i artusenden ordnat det pa
olika sitt, och just nu har vi en stark professiona-
lisering. Det behovs verkligen, for en del avdem
som vi far till oss 4r médnniskor som trillat igenom
ratt manga skyddsnit i samhiillet.

MARTIN MODEUS har personligen engagerat sig
for en del av dessa som trillat ur. Ar 2011 gav han
sig kritiskt in i debatten om den nya sjukforsik-
ringsreformen. Och vad giller migrationen skrev
han 2016: "For ett ar sedan slot det svenska folket
upp kring en av de mest generosa flyktingpoliti-
kernaiEU. Nu ir vi minst generosa. Vad gor det
med oss? Forst grater vi, och sedan vinjer vi oss
—drdetsa?”

- Sablev det, konstaterar han nu.

Finns det risk att ocksa kyrkan vinjer sig?

— Man ska inte underskatta risken, men man
ska halla emot.

Hur gor man det? Martin Modéus svarar med
Jesus, om att sta bredvid honom. Inte 6ga mot
Oga — den bilden ér for introvert och sjilvcentre-
rad - utan bredvid, med hans blick pa virlden.

— Jag skulle verkligen kunna ga loss i den hir
fragan... Jag har under aren sett till att traffa
flyktingar i stiftet, sitta och tala med ménniskor,
for att halla den delen av mig sjélv varm. Det har
varit livsomvilvande.



Gor: Nybliven arkebiskop
for Svenska kyrkan,
tidigare biskop for
Linkopings stift.

Foédd: 1962.

Familj: Hustrun Marianne
och fem vuxna barn

Pa fritiden: Fotar. Aktuell

med fotoboken “Bildrikt
talat”.
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Han blir arg nir man gor brottsligheten till ett
etniskt problem, siger han.

- Det dr ett sitt att ligga dimridaer Gver en
mycket storre bild och stimpla manniskor som
inte alls har med det hir att gora.

Hir kommer vi ofrankomligen in pa det sa
kallade "kulturkriget”, den retoriskt hatfulla
sammandrabbning mellan traditionellt progres-
siva och konservativa virden som dger rum i
samtidens mediala och politiska rum. Att kyrkan
pa senare tid ofta dragits in i debatten och fran
héger anklagats for att vara vinstervriden ar ing-
et Martin Modéus ér orolig for: Ibland uppfat-
tas kyrkan som viinster, andra ganger som hoger.

Hir marks brobyggarens ambitioner, och
svarigheter. Pa fragan om kulturkriget natt in
ocksa i kyrkan svarar han ja, och ne;j.

- "Rulturkrig” ar ett sa starkt ord. Och bakom
det ligger ibland ratt rimliga resonemang, som
man behdéver fora i ett civiliserat tonldge. Och
de resonemangen har funnits i samhillet ldngre.
Aven i kyrkan.

Han kinner att han slirar pa fragan, konstate-
rar han, och det vill han inte. Men hir ar bade ja
och nej domt att vacka kritik. Det ar litt att forsta
honom: Kanske dr det hir den viktigaste bro
som Martin Modéus maste bygga framéver, for
att inte en eventuellt tilltagande polarisering ska
slita sonder ocksa kyrkan.

Men var gar gransen for brobyggandet? Vi
ser just nu en orovickande politisk utveckling
ivirlden, och dven i Europa, diar demokratin dr
patillbakagang och hégerauktoritira, ibland
rent postfascistiska, partier kommer till makten.

Finns det inte en grins dir kyrkan maste sidga
ifran ocksa partipolitiskt?

- Jo, absolut. Men jag tror inte man behéver
hinga sig fast i fragan om partipolitiskt eller inte.
Du har ritt i att kyrkans samhallskritik i vissa
tider kommer att uppfattas som mer politisk.
Helt klart. Men det dr en del av efterfoljelsen: Vi
ser det vi ser och tolkar det utifran Jesus, och vi
sdger det som behover sigas. Andra far klistra
etiketterna.



MOTET: MARTIN MODEUS

GENOM EVANGELIET far han sjilv en "positions-
bestimning” som inte kommer "ur ett samman-
trade ddr man antar en policy”, siger han. Varje
gang han slar upp texten om den barmhirtige
samariern rullas scenen upp: dar ligger en
skadad person pa vigen, och diar kommer en
ménniska fran en annan religion gaende. Lisa-
ren forvintas identifiera sig med bada.

- Oavsett vad vi har sagt pa kyrkoradet eller
kyrkomatet sa ligger den dir personen dar och
har ont. Inte fragar jag honom vad han har for
medborgarskap, eller religion eller om han tror
pa Gud 6verhuvudtaget - jag hjdlper honom.

Har du sjdlv haft social utsatthet i din niarhet?

- Det tror jag inte att nagon skulle svara nej
pa. Som de gamla sade: Vi har var beskirda del.
Men utsattheten har vildigt manga ansikten.

Dina erfarenheter?

- I alla slikter finns det sjukdom av olika slag.
Sjukdomar som inte gar att ta sig forbi. Det ar
klart att jag far ansikten framfor mig, i slakt och
vinskapskrets.

Har Martin Modéus tro pa ett evigt liv erbju-
dit trost infor utsatthet, sjukdom och d6d? I vissa
fall, svarar han. Men inte per automatik.

- Sverige dr ett ritt rationalistiskt land, och
dirfor dr en vanlig fraga: funkar det? Vi har
nagon sorts bild av att nir vi ber ska det handa
nagot, och nir vi tror ska det uppsta frid, sa att
sdga.

Ett slags konsumism — man forvintar sig na-
gonting tillbaka?

- Ja, det dr en riktig iakttagelse. Men tro
ar mycket mer av relation for mig. Om man skil-
jer pa”systemvirld” och "livsvirld” sa ligger inte
tron i systemvarlden, utan i hog grad i livsvarl-
den. Jesus vinder sig inte till dig och siger:
“Kom igen nu sa styr vi upp det hir”, utan han
lagger armen om dig.

I'slutet av kvillen pa biskopsgarden ér det
dags att ta farvil av Martin Modéus, som nu gar
fran stiftsbiskop till att vara foretridare for hela
kyrkan. Ungefir atta ar av "generationsover-
skridande” middagar ar 6ver, atminstone med
honom runt bordet. Han, som en géng fick en
nyckel till kyrkan, far nu ett nyckelband som
gava av Svenska kyrkans unga. Den tycks binda
honom till hans brol6ften.

Martin Modéus vill sta
bredvid Jesus, med
hans blick pa varlden,
inte 6ga mot 6ga -den
bilden &r for introvert
och sjalvcentrerad.

’ , Vi har en slags bild att
nar vi ber ska det handa
nagot, och néar vi tror ska

det uppsta frid. 9§

Men kommer dessa broar att hallaien svar
och konfliktfylld tid? Han ldr behova hjilp, nagot
han sjdlv tycks vara inne pa nar han staller sig i
kristallkronans sken och tackar.

- Vid mottagningsceremonin hir 2o, da jag
blev biskop, horde jag mig sjilv sidga att "biskop,
det ar man tillsammans”. Det visade sig att sa var
det faktiskt — biskop dr man tillsammans. Det har
vi fatt vara tillsammans. Tack sa hemskt mycket
for det. Sa ak nu hem och gor det bara - se till att
triffas! «
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tavling!
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De skrev basta c-uppsatsen
— Grattis till Tova och Maya!

Tova Gustafsson och Maya Skogsrund fran
Uppsala universitet har vunnit Socionomens
C-uppsatstavling 2022. Med det hamnar ocksa
Uppsala universitet hogst upp pa prispallen
for andra aret i rad. Stort grattis 6nskar vi fran
Socionomen.

Vi bérjar med den klassiska fragan, hur kdnns
det?

- Det é&r lite blandade kénslor. Man kénner
sig faktiskt lite forvanad. Och stolt. Det kdnns
ocksa fint att vi tva far dela den har framgéangen
tillsammans.

Ni har undersokt hur handlaggare ser pa
ekonomiskt bistand som det yttersta skyddsna-
tet, vad var det som fick er att vilja det amnet?

- Jag (Maya) gjorde min praktik pa social-
tjanstens forsorjningsstdd och borjade fundera
pa begreppet "det yttersta skyddsnéatet”. Jag
upplevde att det jag sadg pa arbetsplatsen inte
riktigt stamde 6verens med uppfattningen jag
hade fran utbildningen. Tova hade samma upp-
fattning och sedan utvecklades uppsatsfragan
under vara samtal tillsammans.

Vad hoppas ni att era resultat ska kunna bidra
med?

SOCIONOMEN

- Vitror att det kan bidra till 6kad forstaelse
for vad man lagger in i begreppet och sa hoppas
vi ocksa péa forandring, eftersom vi har iden-
tifierat brister med hur det har ar organiserat.
| uppsatsen foreslar vi medborgarlén som ett
alternativ.

Ni kommer nu tilldelas ett stipendium pa
10 000 kronor av Socionomen. Vad kommer
ni gora for pengarna?

- Ja, vi har pratat om att vi vill géra nagot till-
sammans i alla fall. Men vi kommer nog behova
fundera lite mer pé exakt vad det blir.

Juryn i C-uppsatstavlingen bestar av
foretradare fran landets socialhdgskolor.

Hedersomnamnanden tilldelas dven:

Moa Jérgensen fran Lunds universitet som
vann andrapris for sin uppsats “Folkbibli-
oteket - ett rum for socialt arbete?”, och
till Erika Pettersson och Erik Rudin fran
Karlstad universitet for tredjeplatsen med
uppsatsen “Pa tal om funktionshinder”.

Maya Skogsrund
och Tova
Gustafsson

UNIVERSITET:
Uppsala universitet.
C-UPPSATS:
"Konstruktioner av ett
yttersta skyddsnat

- En diskursanalytisk
intervjustudie med
handlaggare pa
ekonomiskt bistand”
JURYNS MOTIVERING:
Uppsatsen har en val
utvecklad teoretisk

och problematiserande
ansats, dar den kritiska
maktanalysen av det
undersokta fenomenets
diskursiva karaktar star i
centrum.

L&s hela motiveringen péa
socionomen.se



ANNONS

Utlysning av
forskningsmedel
inom
ungdomsvard
och missbruksvard

Ansokningstillfille den 28 februari 2023

Statens institutionsstyrelse (SiS) ar en statlig
myndighet som bedriver individuellt

anpassad tvangsvard. Inom ungdomsvarden
vardas ungdomar med psykosocial problematik
och ungdomar démda till sluten ungdomsvard.
Inom missbruksvarden vardas vuxna med
skadligt bruk och beroende. Viktiga uppgifter
for SiS ar att bedriva metodutveckling samt att
stodja forskning i syfte att 6ka kunskapen om
och forbéttra SiS vard och behandling. Dérfor
finansierar SiS extern forskning via en arlig
utlysning av forskningsanslag.

Forskare &r valkomna att inkomma med
ansokningar om anslag till forskningsprojekt
som tar sin utgangspunkt i SiS forsknings-
program. Den praktiknéra forskningen
kannetecknas av ett kunskapsintresse som i
forsta hand avser att bidra med kunskap om
hur vard och behandling och verksamheten i
stort kan utvecklas och forbéttras. Det dr ocksa
av intresse att sokande har forankrat genom-
forbarheten av projektet inom ramen for SiS
verksamhet.

I ar valkomnar vi sarskilt studier om utfall och
uppféljning av varden samt personalens och
organisationens betydelse for varden.

Ansokningstillfallet galler saval ett- som fler-
ariga forskningsprojekt.

Senast den 28 februari 2023 ska projektskisser
ha inkommit till SiS for projekt som avses
16pa fran och med den 1 januari 2024.

Las mer och ladda ner
forskningsprogram,
ansokningshandlingar
och anvisningar fran
www.stat-inst.se/ansokan

o

Statens .

institutions
styrelse SIS

Har du koll pa
minoritetslagen?

Oka dina kunskaper om nationella
minoriteters rattigheter med var
webbutbildning!

Grundutbildningen i minoritetslagstiftningen
ar ett satt att 6ka kunskap, forstaelse och enga-
gemang for nationella minoriteters rattigheter.
Den ar framtagen for tjanstepersoner inom
kommuner, regioner och myndigheter men ar
tillganglig for alla att ta del av.

Utbildningen ar kostnadsfri och du genom-
for den digitalt i valfritt tempo. Du hittar och
genomfdr den pa: minoritetsutbildning.se Las
mer pa: minoritet.se

Lansstyrelsen & 4 XN
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Petra Stigberger har gjort
om bilen till ett hem: séng,
el, inredning. Hon har fatt
en del hjdlp men det mesta
har hon fixat sjélv.
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OBILT
ARBETSLIV

En stark langtan efter ett annat
liv drev Petra Stigberger ut pa
vagarna. Nu jobbar hon som
socialsekreterare i Heby

— fran sin van i sdédra Europa.
roro EMMA FENTON 1ext TIM ANDERSSON
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Petra Stigberger tar en del telefonsamtal. Det kan vara med skolor
eller féraldrar. Pa plats i Sverige finns dock alltid handlaggare
som kompletterar med hembesok och samtal med barnen och
ungdomarna.

Det mesta av bilens inredning har Villkoren skiljer sig stort ati Europa vad giller parke-

hon sjilv ordnat, och kryddat med ring. | Schweiz kostar det nastan alltid pengar att stélla

lite personliga detaljer. bilen, medan det i Spanien - och sérskilt pa Mallorca -
ar latt att hitta en gratis plats.

-Jag friparkerar mest. Det ar véldigt séllan jag ar pa
campingar, utom nér jag maste for att fylla pa vatten
eller liknande.
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Nar hon inte arbetar
hajkar hon mycket. Just
nu aker hon runt tillsam-
mans med en vin, som
ocksé har en van. De
upptéacker landskapen
tillsammans.

- Vi umgas vildigt
mycket, hajkar och kdkar
tillsammans. Ibland gar
vi ut och sétter oss och
tar ett glas.

BILDREPORTAGE

Det resande livet ar for-
hallandevis billigt. Petra
Stigberger har solceller pa
vanen som forsorjer henne
med el. Den stora utgiften
star dieseln for.

SOCIONOMEN
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Skapade sin egen tjanst

PETRA STIGBERGER skoter numera
sitt jobb som socialsekreterare fran en
van ndgonstans i Europa. | varas kérde
hon fran Sverige genom lander som
Frankrike, Spanien och Portugal. Just
nu befinner hon sig pa Mallorca.

- Jag har en egen mobilrouter. Och
om det &r dalig uppkoppling har jag en
extern antenn som jag satter pa taket.
| 6vrigt klarar jag mig pa min jobbdator
och telefonen, beréattar hon.

Hennes arbete bestar mest av att
skriva utredningar - om barn och ung-
domar, och ibland om vardnad, boende
och umgénge - utifrdn redan insamlat
material fran handldggare. Visst kan
hon ta telefonméten med skola, forsko-
la och foraldrar, men aldrig med barn
och unga. Det sker pé plats, sdger hon.

- Jag fungerar som ett rent komple-
ment. S& lange motena blir gjorda och
skrivna hemma i Sverige sa kan jag
hantera skrivandet av utredningarna.
Det blir win-win. Sa ser jag det, och
aven min arbetsgivare.

Innan Petra Stigberger for nio
manader sedan gav sig ut pa vagarna
hade hon ként langtan efter ett annat,
friare liv. Hon ville “lamna ekorrhjulet”,
som hon sédger. Som ett steg i den
riktningen byggde hon om sin van,
och kontaktade sedan mer &n hundra
kommuner i Sverige med erbjudande
om den distanstjanst som hon sjélv
hade skisserat.

- Jag visste att manga socialsekrete-
rare 6nskar mindre av det administra-
tiva for att hinna med, och att chefer
ocksa forstar det. Det slutade med att
Heby kommun nappade.

Hon trivs bra i sin van, och har det
hon behéver. En gang i veckan témmer
hon vatten och fyller pa nytt. Tvéatt
skoter hon i tvattomater.

Over jul och nyar dtervander hon till
Sverige - tillfalligt. Nagra planer pa att
flytta hem har hon inte.

- Familj och vanner saknar jag
séklart, men Sverige? Séllan, sarskilt
sa héar dags, i november. Jag kommer
att kora pa sa lange jag vill leva det héar
livet och mér bra av det.
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Hittills har hon klarat sig utan
storre problem eller misséden
under sin resa.

- Nar man aker runt pa olika
stillen kan man ju hamna pa lite
smala och gumpiga végar, och
visst har det hént att jag har fast-
nat ndgonstans. Men det tillhér,
och det har alltid 16st sig.

Ett potentiellt problem
med Petras arbetssitu-
ation ar uppkoppling-
en. Hon férséker dock
alltid att hitta platser
att sta pa dar den fun-
kar bra, och hon har
dessutom en extern
antenn till hjalp nar det
kranglar.

Petra planerar att 4ka hem
nagra veckor 6ver jul och
nyar. Hon tar flyget, och
stéller bilen pa en lang-
tidsparkering. Sedan ater-
vander hon till Mallorca i
januari, och vart det bar av
efter det vet hon inte &n.



ANNONS

samspel

Autism och andra
NPF-variationer

HVB

med fyra platser
for pojkar 10-13 ér

Familjehem
fér barn och ungdomar

HVB
for pojkar 14-18 ar




FORSKNING

TAPIO SALONEN professor
i socialt arbete vid Malmo
universitet.

ANGSIKTIGA INSATSER BANAR
VAG FOR EGEN FORSORINING

Hur ska personer som inte kunnat
jobba pa lange komma tillbaka till
arbetsmarknaden? En ny utvarde-
ring fran SBU visar att det kréavs ett
langsiktigt och gediget arbete utifran
individens egna férutsattningar.

AVANNETTE U WALLQVIST

ag skulle tro att det 4r manga soci-
alarbetare som kliar sig i huvudet
och undrar hur de ska anvinda
utvarderingen. Det finns gott om
stod och argument som man kan
ha nytta av, men att omsitta dem
till entydiga resultat ar svarare,
sager Tapio Salonen, professor i
socialt arbete vid Malmo univer-
sitet.

I stillet for enstaka insatser framhaller han att
det krivs ett synsitt dir arbetet far priglas av hog
kvalitet och dir insatserna dr genomgripande
och av langvarig karaktar.

— Vi har ocksa sett att insatser som ligger nira

den ordinarie arbetsmarknaden har storre maj-
ligheter att ge positiva resultat, sager han.

Tapio Salonen ir en av de sakkunniga som star
bakom rapporten Effekter av arbetsmarknadsin-
satser for personer med varaktigt forsorjnings-
stod, som Statens beredning for medicinsk och
social utvirdering, SBU, nyligen gett ut.

DET AR EN OMFATTANDE utvirdering dir effek-
ten av olika arbetsmarknadsinsatser for personer
med varaktigt forsorjningsstod undersokts. Efter
en noggrann urvalsprocess valdes 4o studier ut
att inga i utviarderingen, varav bara en kommer
fran Sverige. Resten av studierna kommer fran
andra europeiska lainder och USA och Austra-
lien.

- Det dr metodiskt vilgjorda studier och var
bedémning ir att insatserna skulle kunna funge-
ra dven i Sverige, kommenterar Tapio Salonen.

Rapporten har tagits fram inom ramen for ett
femarigt regeringsuppdrag om psykisk ohalsa.
Syftet har varit att utifran befintlig och vilgjord
forskning utvirdera hur vil olika arbetsmark-
nadsinsatser fungerar for personer som star
langt ifran arbetsmarknaden. Det har ocksa
tagits fram en utvirdering av arbetsmarknadsin-
satser for personer med langvarig sjukskrivning
pagrund av depression, angest eller stress, som
redovisas i en annan rapport.

Men den handlidggare som hoppats pa enkla
besked om vilken insats som fungerar bast for
att personer med forsorjningsstod ska komma i



P arbeteigen, hittar inga raka svar i utvirderingen.

b4

Det gar inte att tvirsikert sdga, anser Tapio
Salonen.

— Jag skulle sdga att en viktig slutsats 4r att det
krivs langvariga och kvalificerade insatser for
att personer med varaktigt forsorjningsstod ska
komma in pa arbetsmarknaden igen, siger han.

Tapio Salonen och hans kollegor har identifie-
rat fem insatstyper, tre som ar direkt riktade mot
klienten och tva som riktas mot antingen arbets-
givare eller handlaggare och dirmed indirekt nar
personer som behover stod. Kategorierna ar:

* Forberedande insatser: Kortare insatser
som exempelvis jobbsokarkurser, studiebesok
eller studieviagledningen. Det kan ocksa vara
information om vad det innebér att arbeta eller
jobbtrining.

« Utbildning: Kan varierabade i langd och
uppldgg. Det kan vara allt fran nagra dagar upp
till ett ar. Den kan vara teoretisk eller pa en
arbetsplats, ibland kan det handla om en yrkes-
utbildning.

* Praktik: Personen arbetar hel- eller deltid
under en tidsbegrinsad period. Ibland kan syftet
vara att personerna pa sa sitt ska kvalificera sig
for ersittning fran a-kassan.

* Lonebidrag till arbetsgivare: Arbetsgivaren
far ekonomisk kompensation for att anpassa
jobbet och arbetsplatsen utifran en persons
funktionsnedsittning.

« Insatser till handldggare: Det kan handla om
andrade arbetssitt och forbattrad arbetssituation.

!

Forskningen i korthet

e Utvarderingen omfattar 40 studier som
delats in i fem kategorier.

o Utbildning med anknytning till arbetsplat-
ser ar en insats som lyfts fram som en insats
som kan leda till att personer med varaktigt
forsorjningsstdd kommer i arbete bade pa
kort och lang sikt.

® Langre och mer omfattade utbildningar
kan ocksa leda till att fler personer med var-
aktigt forsorjningsstod kommer i arbete.

® Insatser som ligger i linje med var perso-
nen sjalv 6nskar har storre potential att bidra
till att personen kommer i arbete.

SOCIONOMEN

FORSKNING

’ ’ De tva centrala
effektmatten som vi hangt upp
det hela pa ar om personen fatt
arbete - eller om inkomsterna

forbattrats. ’ ,

I RAPPORTEN lyfts praktik och utbildning

fram som insatstyper som troligen kan hjalpa
personer att komma i arbete igen. Det handlar
om praktik i den ordinarie verksamheten dar
arbetsuppgifterna inte dr konstruerade, eller om
omfattande utbildning eller utbildning som dr
arbetsplatsanknuten.

DE INSATSTYPERNA bedoms ha mattlig tillforlit-
lighet.

- De tva centrala effektmatten som vi hangt
upp det hela pa dr om personen fatt arbete - eller
om inkomsterna forbiattrats. Nar SBU uttalar sig
ar det med forsiktighet, vi har ett strikt proto-
koll att forhalla oss till. Mattlig tillforlitlighet
ar ganska bra, omdomet blir sillan battre 4n sa.
I'studien namner vi ocksa insatstyper som har
lag tillforlitlighet, vilket inte beh6ver betyda att
de dr virdelosa. Daremot kan det behovas fler
studier for att biattre kunna faststilla tillforlitlig-
heten, forklarar Tapio Salonen.

De studier som ingar i utvirderingen haller
alla hog kvalitet, diremot behver de virderas
olika utifran det ssmmanhang som klienten
befinner sig i, papekar Tapio Salonen.

— Oftast har det varit sa inom svensk social-
tjanst, att man har en generell insats som alla
hinvisas till, exempelvis jobbsokarkurser. Den
professionella organisationen star infor en kom-
plex uppgift som det giller att nirma sig med
o6dmjukhet och det dr att soka kunskap i olika
former. Vi ser ocksa att tvangsmassiga, villko-
rade och lagkvalitativa insatser knappast fyller
nagon funktion. De dr mer legitimerande for
andra personer dn till fér de som behéver hjilp,
konstaterar Tapio Salonen.

Forskarna har ocksa undersokt individers er-
farenheter och upplevelser av arbetsmarknads-
insatserna och dér framkommer bland annat att
personer som deltagit i arbetsmarknadsinsatser



har kint sig exploaterade. En viktig slutsats av
studien, menar han, ar att det visserligen beh6vs
insatser som haller hog kvalitet, men ocksa att
individen ska ha majlighet att vara med och
paverka.

- Viser till exempel att insatser som klienter-
na sjilva tror pa har storre potential att bidra till
forandring.

Tapio Salonen berittar att utviarderingen
innehaller manga reflektioner kring hur kom-
muner och socialtjanst skulle kunna ligga upp
arbetet och verksamheten.

— Det finns inga enkla 16sningar och ingen en-
skild metod som fungerar for alla. Att en person
inte arbetat pa linge kan bero pa sa manga olika
saker. Vad som fungerar for olika grupper kan
variera och dir giller det att ha fingertoppskéns-
la, sdger Tapio Salonen.

FORSKNING

Utvirderingen undersoker ocksa olika insat-
sers kostnadseffektivitet. Har har forskarna
pekat pa att det kan finnas mal- och virdekon-
flikter mellan samhillsekonomiskt inriktade
mal med olika arbetsmarknadsinsatser och de
mal som handlar mer om individens maende.

- Ja, men tyvirr har vi inte fatt ut sa mycket
av att titta pa kostnadseffektiviteten. Det dr
svart att siga vad som dr samhillsekonomiskt.
Diremot har vi sett studier diar man satsat pa
att forstirka den handlaggande organisationen
och att det har lett till mer kvalitet i arbetet. <

Referens: SBU. Effekter av arbetsmarknads-
insatser for personer med varaktigt forsorj-
ningsstod. Stockholm: Statens beredning for
medicinsk och social utvardering (SBU); 2022.
SBU Utvarderar 351.
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Utbilda dig i ARH metoden
och Ia KonKkreta hialpmedel
alt bli iryggare under dina
samtal med valdsutsatta

Kkvinnor.

Med djupare kunskaper kan du ge béttre stod. Vara utbildningar erbjuder verktyg
och strukturer som hjalper dig att stotta kvinnor pa ett tryggare och battre satt.
Nar ditt fokus &r att hjalpa andra, &r vart fokus att vagleda dig.

|
ALLA

KVINNORS

HuS
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TEXT: ANNIKA SJOBERG

Identitet viktigt for de som
vill limna gangkriminalitet

KRIMINALITET. Att tillh6ra en gemenskap
paverkar synen pa dig sjalv och din sociala roll.
Det géller aven gangkriminella. Att hoppa av
det kriminella livet innebar darfor att man dven
utmanar bilden av sig sjalv. Forskarna Torbjorn
Forkby och Kristina Alstam har gjort tva inter-
vjustudier om géangexit: en studie med intagna
pa anstalter som boérjar narma sig slutet av sin
strafftid och en med klienter och anstéllda i ett
svenskt exitprogram. Slutsatsen ar att gangav-
hoppare har ett stort behov av en ny samhérig-
het for att dndra uppfattning om sig sjalva och
vilket liv de kan leva. Livet utanfor gangkonstel-
lationen kan te sig som ett blankt blad och flera
av gangavhopparna beréttar om betydelsen av
att ha en forebild. Ndgon som forstar vad de gar
igenom och visar hur en ny vardag kan se ut.
Det ar inte alla exitprogram som vagar anstélla
personer med bakgrund i gdngkriminalitet men
studien tyder pa att samhoérigheten med nadgon
som genomgaétt en liknande upplevelse, och
som visar att det gar att Iamna gangkriminalite-
ten, ar av oerhord vikt for de som vill hoppa av

Y ' _ Foretagare med funktionshinder
Referens: Kristina Alstam & Torbjérn Fork- _— en bortglomd grupp

by (2022) Possible selves. Gang passages, :
projective imaginations, and self-transforma- : FUNKTIONSHINDER. | Sverige har funktionshinderpolitiken formulerats i

tions, Nordic Social Work Research. ¢ termer av individuella rattigheter med en 6kad betoning pa delaktighet,
. likvardiga forutsattningar och aktivt medborgarskap. Samtidigt har till-
lampningen av arbetslinjen inneburit att mojligheterna att kvalificera sig
for ohélsorelaterade ersattningar begréansats. Det har paverkat villkoren for
foretagare med funktionsnedsattning, visar en analys av utredningar och
styrdokument rérande sjukforsakringen och sjukersattningen. En central
slutsats ar att tillampningen av arbetslinjen, sarskilt i anslutning till refor-
merna av sjukerséattningen fran 2008, har forsdmrat villkoren for foretagare
med funktionsnedsattning och minskat mojligheterna att etablera nya
foretag mellan uppféljningsaren 2007 och 2017.

Med studien vill forskarna belysa en potentiell valfardspolitisk
malkonflikt gallande maojligheterna for personer med funktionsnedséttning
som medfor nedsatt arbetsformaga att starta, och driva foretag.

Referens: Jonas Olofsson m.fl. Féretagare med funktionsnedséttning i
Sverige - en “bortglémd” grupp i grédnslandet mellan arbetslinjen och
funktionshinderspolitiken, Nordisk vélfardsforskning, Argang 7, nr. 2-2022,
s. 108-120.
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Aldre'med.hjilpmedel
upplever Sie -
bemaétta av
personalen.

Aldre som anvinder hjilpmedel
ar mer oroliga

ALDREOMSORG. Det &r vanligt att
aldre, trots demenssjukdom, vill bo
kvar hemma. For att klara det beho-
ver manga anvéanda olika hjalpme-
del, som kommunikationstavlor,
rollatorer, hérapparater eller
hjadlpmedel for minnesstod. | en
studie fran Hogskolan i Dalarna har
forskarna jamfort val, anvandning och
nyttan av hjalpmedel mellan hemtjanstbru-
kare med och utan demens. De har ocksa undersokt
sambanden mellan anvandning av hjalpmedel bland
hemtjanstbrukare och deras upplevelse av hem-
tjansten, ensamhet och trygghet.

Resultaten visar att hemtjanstbrukare
med demens var mindre delaktiga i valet
av hjalpmedel och hade mindre nytta avdem.
Anvandare med hjalpmedel kdnde sig ocksa mer
otrygga att bo hemma med stdd av hemtjansten och
upplevde i storre utstrackning att hemtjanstperso-
nalen inte tog hansyn till deras asikter och 6nskemal
om hur hjalpen ska utféras. De upplevde ocksé att
de blev samre bemotta av hemtjanstpersonalen.
Enligt forskarna vacker resultaten farhdgor om att
behoven av hjalpmedel bland hemtjanstbrukare med
demens inte ar tillrackligt tillgodosedda, framfor allt
vad galler syn och forflyttning.

Referens: Borg, Johan et. al. Experiences of assis-
tive products and home care among older clients
with and without dementia in Sweden, International
journal of environmental research and public health,
2022, Vol. 19, No 19.

Ny nétterapi kan
na fler unga

Internetbaserad psykodynamisk terapi
(IPDT) och internetbaserad kognitiv
beteendeterapi (IKBT) fungerar bada
bra for ungdomar med depression. Det
visar en ny svensk studie.

Vad handlar studien om?

S Eall |
Jag och min kollega Jakob Mech- = / ! . |
ler har utvecklat en internetbaserad / \ ]
affektfokuserad psykodynamisk \l‘ ,

terapi (IPDT) fér ungdomar, 15-19 ar,

med depression. Den ar lika lang som

en internetbaserad kognitiv beteendete-

rapi (IKBT), 10 veckor, och erbjuder lika mycket kontakt
med en terapeut. Nu har vi jamfort IPDT med IKBT,
som vi vet fungerar for manga. Samtidigt ar det inte
alla som blir tillrackligt hjalpta sa vi ville underséka om
det finns flera typer av behandling som kan fungera.
Vilka ar era viktigaste resultat?

Att IPDT inte ar samre, utan har likvardig effekt som
IKBT pa forbattring av depression. Effekten var ocksa
likvardig pa angest, sjalvmedkénsla och emotionsreg-
lering. Nasta steg ar att titta vidare pa om terapierna
fungerar olika for olika personer. Det kan ju till exem-
pel finnas faktorer som samsjuklighet eller personlig-
hetsfaktorer som spelar in.

Vilka kan ha nytta av resultaten?

Det basta ar att studien kan bidra till fler behand-
lingsalternativ och 6ka tillgangligheten. Behandlingen
ar ocksa kostnadseffektiv. Det finns manga tonaringar
som bor langt bort fran BUP, eller som bor i en liten
stad och till exempel inte vill traffa kompisens mamma
i varden, eller av andra skal tycker att det kdnns svart
att traffa ndgon ansikte
mot ansikte. Vi kan na
ut till personer som
annars inte fatt hjalp.

— Karin Lindquist
GOR: Doktorand,

psykologiska institu- Vad har ni fatt for re-
tionen, Stockholms aktioner pa studien?
universitet. Folk tycker att det
AKTUELL MED: ar spannande. Manga
Studien Therapist- hajar till for att det ar
guided internet-based  en psykodynamisk
psychodynamic the- terapi, eftersom de
rapy versus cognitive  tror att detinte gar att
behavioural therapy genomfdra pé sa kort
for adolescent de- tid och dessutom 6ver
pression in Sweden: a  natet. Detar gladjande
randomised, clinical, att se att det fungerar
non-inferiority trial, sd pass bra. Det har va-

publicerat i The Lancet ritfintatt ungdomarna
Digital Health. uppskattat terapin.
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Efter tre ar
med Barn-
konventio-
nen som lag
ser Bris en
oroande
utveckling.

@\

<

Marie Angsell, sakkunnig
socionom pa Bris
FOTO: PETER KNUTSSON
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"\IMASTE FORTSATTA
BEVAKA BARNETS
RATTIGHETER”

en1januari
2020 dr ett
historiskt
datum. Da blev
barnkonven-
tionen svensk
lag och barns
rattsliga stall-
ning stérktes.
Detta var ett resultat av ett entriaget
arbete, manga sma steg hade tagits for
att férandra synen pa barn och barns
stillning i samhallet.

Nir beslutet rostades igenom i
riksdagen i juni 2018 jublade vi som re-
presenterar barnrittsorganisationerna
fran plenisalens ahorarliktare. Arbetet
med att inforliva konventionens artiklar
irattsordningen kunde borja.

Sedan dess har mycket hant. Lagar
har anpassats for att stimma 6verens
med konventionens bestimmelser. Vi
har sett prejudicerande avgoranden i
hogsta instanser baserade pa tydliga
barnrittsprovningar och flera exempel
pa domstolsbeslut dir beaktandet av
barnets bista har varit avgorande.

BARNKONVENTIONENS status som lag
har gjort, och kommer att fortsitta
gora, skillnad for barn. Men till malet,
att det barnrittsbaserade synsittet
genomsyrar alla atgirder som ror barn
och varje barn far sina rittigheter till-
godosedda, har vi en bit kvar.

Sedan Sverige ratificerade barnkon-
ventionen 1990 och diarmed férband
sig att folja den, har manga kampanjer
genomforts i syfte att informera barn
om deras rattigheter. Utmaningarna nu
ar framfor allt att omvandla rittighe-
terna till praktik. For Bris berittar barn
fortfarande om processer och beslut

som gar stick i stiv med de rittigheter
som de vet att de har. De saknar infor-
mation och far inte alltid komma till tals
kring beslut som giller dem sjilva. De
berittar om beslutsfattare som inte ver-
kar ha hort talas om “barnets bista” eller
inte har forstatt att det r en bedomning
som forutsitter barnets medverkan. Vi
ser ocksa manga exempel pa att barns
tillgang till sina rittigheter ser olika ut,
beroende pa var barnet bor.

BRIS ARLIGA enkiit till Sveriges kom-
muner visar att det dr langt ifran sjilv-
klart att man medvetet och strategiskt
tillimpar barnritten i alla kommunens
verksamheter. Ofta begrinsas den till
de delar som uppenbart ir till fér barn
ifor- och grundskoleélder, sa som
idrotts- och fritidsverksamheter. Och
manga kommuner saknar ett strukture-
rat arbetssitt for att géra barn delaktiga
ibeslut.

Vi kan ocksa se att 6vergripande
beslut som ror barn inte alltid tas med
beaktande av vad som ar barnets bista.
Exempel iar BUP-mottagningar och
barnavardscentraler som liaggs ner, slas
ihop, centraliseras och férsvinner fran
de (ofta utsatta) omraden dir de tidigare
funnits. Inom socialtjansten utvecklas
pa manga hall specialiserade enheter
med avgrinsade uppdrag, det med re-
sultatet att barn och familjer med kom-
plexa behov inte passar in nagonstans.
Den tinkta vinsten ar effektivisering.
Priset dr ett 6kat avstand till de barn
och familjer som verksamheterna ir till
for, att viktig samverkan mellan aktorer
kring barnet forsvaras, att systemet blir
svarnavigerat och att barn faller mellan
stolarna.

Mest oroande dr en utveckling dir vi



DEBATT

ser risker for en tillbakagang snarare dn
framsteg for barnritten - inte minst vad
giller samhiillets barnsyn. Detta blev
tydligt under valrérelsen. Debatten om
hardare tag och stringare straff lagre
ner ialdrarna och tvingande atgirder
riktade mot vissa grupper av barn, hade
en direkt barnrittsfientlig retorik.
Flera av forslagen i den nya regeringens
politik saknar barnrittslig analys och
riskerar, om de genomfors, att kraftigt
inskrianka barns minskliga rittigheter.

Foriandringarnaisamhillets syn VI KAN INTE sla oss till ro utan maste
pabarn var det som majliggjorde att fortsitta att noga folja utvecklingen, be-
barnkonventionen kunde bli lag: Att vaka efterlevnaden av barnets rittighe-
rattigheterna giller varje manniska ter i forslag och beslut som berér barn
under 18 ar. Att varje barn har samma paalla nivaer, savil det enskilda barnet,
virde, ritt till liv och utveckling och att grupper av barn och barn som samhills-
vara delaktig i de beslut som ror barnet. medborgare.

VAD TYCKER DU? VILL DU SKRIVA REPLIK?
Debatera vidare pa var facebooksida, eller skicka din replik till redaktionen@socionomen.se séa for vi den till debatten.

ANNONS

Dammsdal

Skola och boende f6r ungdomar inom autismspektrumtillstand

Vi tar emot ungdomar fran hela landet. De kommer till oss for att man trots omfattande in
satser i hemkommunen inte fitt skolgang och vardag att fungera. Vi anpassar studier, fritic
och vardag. Vilket 6kar mgjligheterna att lyckas saval med studier som social utveckling.
Vi erbjuder fyra skolformer. Dammsdal arbetar med tydliggorande pedagogik.

Dammsdal | 643 92 Vingdker | Tel: 0151-52 43 oo | www.regionsormland.se/dammsdal
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Sett, last, hort

Mellan etik och begir

STUDENTLITTERATUR
Barnforhor: att fa vetenskap
och juridik att fungerai
praktiken

Av: Anneli Larsson och Rickard L. Sjoberg

Barn sitter ofta pa viktig information i
utredningar inom till exempel polis och
socialtjanst. Problemet ar bara hur man
ska fa tillgang till den, och hur man ska
kunna avgéra om den ér tillforlitlig eller
inte. Det finns mycket forskning i &mnet,
men det ar inte alltid den nar dem som
har i uppgift att forhora barn. Vad den
har kunskapsbristen kan resultera i blev
vi alla smartsamt medvetna om genom
SVT:s dokumentarserie om Kevin-fallet,
dar tva barn efter starkt pressande for-
hor pekades ut som skyldiga till mordet
péa en fyraarig pojke.

Med Barnforhor har Anneli Lars-
son och Rickard L. Sjéberg skapat en
kunskapsbas for praktiken. De samlar
forskning och erbjuder saval en teo-
retisk ram som stdd och praktiska rad
i det konkreta arbetet med forhér och
utredande intervjuer med barn.

Anneli Larsson har disputerat i

SOCIONOMEN

Barnforhor

Att f5 vetenskap och juridik
att fungera i praktiken
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psykologi, arbetat som barnférhorsle-
dare inom polisen och ar i dag lektor

i socialt arbete. Rickard L. Sjoberg &r
Overlékare i neurokirurgi och docent i
medicinsk psykologi. Det var han som
for fem ar sedan tipsade journalisterna
om Kevin-fallet, vilket ledde fram till
SVT:s dokumentarserie och uppréttel-
sen for de tva tidigare utpekade indivi-
derna. Tim Andersson

PODD: SOMNA MED HENRIK

Psykiatri for icke-psykiatriker:
Om det hallbara bemdtandet
och de vanligaste psykiatriska
tillstanden

Av: Agnes Mellstrand, Gothia kompetens

Det har ar en bok som
riktar sig till i stort sett
alla - utom psykiatriker
s och psykologer. Som
i & | forfattaren skriver i
ﬁ- « forordet ar den inte
o tankt som en “komplett
psykiatribok”, utan handlar framst om
hur man p4 ett bra satt kan beméta
personer som har det svart pa grund
av psykiska sjukdomar och psykiatriska
funktionsnedsattningar, oavsett om
man gor det i rollen som familjemed-
lem, larare eller socialarbetare. For-
fattaren, som ar legitimerad psykolog,
handledare och forelédsare, tar ocksa
upp aspekter som maktobalansen
mellan hjalpsékande och professionel-
la och behovet av psykologisk trygghet
pé arbetsplatsen. | bokens sista kapitel
beskriver hon en rad vanliga psykiatris-
ka diagnoser och tillstdnd, som angest,
depression, utmattning och paniksyn-
drom, liksom behandlingsprinciper.
Tim Andersson

Payidatr! e
Khe-payamhes

Kom till ro med sévande prat

Det &r inte revolutionerande, och ska inte vara det,
s sager Henrik Stal i inledningen av sin podd.
Tempot ar lugnt, rosten mjuk och innehallet lagom
engagerande. Det kan ju 1ta trist men sa ar ju
ocksa poangen att du ska komma ner i varv och

till slut somna.




SETT, LAST, HORT

ostens socionomfilmer ar har!

Mor och son

I slutet av 1980-talet flyttar

Rose fran Elfenbenskusten

till Paris foérorter med sina tva

soner. Hon kdmpar och gor
allt for att situationen ska kdnnas sé na-
turlig som majligt. Vi far folja trion un-
der tjugo ar nar de mots och gar isér,
men alltid forsdker hitta en stabilitet.
De lyckas séllan till hundra procent.
Filmen ar samtidigt en skildring av
identitet, moderskap, syskonkérlek och
uppbyggnaden av en draglig existens.
Att fly eller emigrera till ett annat land
ar bade hjartslitande och befriande.
Familjeband kan bli starkare, eller
tunnas ut. Det visar “Mor och son” med
rérande tydlighet. Filmen ar inspirerad
av regissoren Léonor Serrailles barns
pappas liv.
Gér pé bio (Triart)

Av Fredrik Séderlund

(o)

AARSIININ bisam BRDPLIETENS

IMIN VACKRA
STJARNA

AN il as MORLEOA minORALZY

Dealer

Tonaringen Johnny lever
pé att salja droger och
saknar en trygg tillvaro.
Hans mor ar konstnéar
som aker ut och in pa psykvarden. Nar
han traffar den valkanda skadespelaren
Antony far livet en positiv vdndning. En
férhoppning om en forlorad fadersge-
stalt borjar tandas. Atminstone for en
kort period. Ensamheten och utsatthe-
ten tar vid nar besvikelserna hopar sig
och Johnny &r tillbaka pa gatan igen.
Vilsna ungdomar och barn som dras in
i kriminalitet &r ett universellt problem
och kommer tyvarr aldrig att forsvin-
na. “Dealer” viftar inte med moraliska
pekpinnar och det ar tacksamt. Det ar
svart att varja sig mot den empati och
hansynsléshet som detta gripande
belgiska drama malar upp.
Finns som video on demand/stream
hos Njuta films.
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Hjalp andra ait
valdet.

Valj att sluta ar en nationell telefonlinje dit personer som
utdvar eller riskerar att utdva vald i nara relationer kan
vanda sig for stodd, rad och vagledning till behandling.

Nar du i ditt yrke moter personer med valdsamt beteende
kan du alltid hanvisa till oss for att fa hjalp - eller ringa

sjalv for att fa rad.

Att beratta ar ett forsta steg till férandring.
Tillsammans kan vi fa fler att valja att sluta.
Tack for att du sprider ordet!

VALJ I 020

ATT| 555
SLUTA | 666

Telefonlinjen for dig som riskerar att
skada den du alskar




KRONIKA

Vi 4r de som maste
orka, hoppas och tro

Osten 2014 hade jag
varit drogfri ett ar da
jag tog ett aterfall.
Paen till tva veckor
forlorade jag inte
bara ansiktet men
aven mitt arbete, min
bostad och mitt forstand. Da insag jag
att jag inte skulle kunna bryta detta sjalv
och bad for forsta gangen socialtjansten
om hjalp for mitt missbruk.

Jag kom i kontakt med en handlag-
gare och inom loppet av ett par veckor
hade han fixat in mig pa ett stodboende.
Planen var att jag sa smaningom skulle
aterga till min hemkommun. Att jag,
om jag tog mitt ansvar, skulle fa hjilp
att landa pa fotter. I stillet bokade jag
enresa pa minst en manad till ett annat
land. Han sa att han inte kan hjilpa mig
om jag aker. Men jag hade inget hopp
om att saker kunde bli bittre eller ordna
sig. Sa jag drog.

NAR JAG KOM HEM var jag bostadslos
och fick bo i mitt fore detta familjehem.
Handldggaren ringde mig, minns jag.
Jag stod ute och rokte och han sa att han
skulle sluta. Han hade fatt ett annat jobb
och ville sidga det till mig for att gora

ett schysst avslut. Dir och da insag jag
inte att det dir samtalet betydde nagot
sdrskilt. Eller att det faktum att han for-

1VARYd 0104

socionom och missbruks-
handlaggare

medlade att han trodde pa mig var nagot
stort och fint. I dag vet jag mer.

I dag kan jag se att min brist pa insikt,
forstaelse och hopp var riadsla. Ridsla
for att misslyckas savil som riadsla for att
det skulle bli bra. Rédsla for férindring
ochridsla for att stagnera. I dag kan
jag se att det gjorde skillnad. Nu har jag
inte bara varit drogfri sen den dér resan
ijanuari 2o15. Jag har gift mig, skaffat
korkort och en akademisk examen. Jag
har fatt ett liv och jag har aterfatt nagot
som for det mesta liknar forstand.

HITTAR DU PA SOCIONOMEN.SE

"Ett tack och farval
till alla lasare”
PIA LITZELL BERG

"Socialarbetare
behdver en gemensam
vardegrund”

HAJAR ALSAIDAN

NU, | ROLLEN SOM missbrukshand-
laggare, moter jag delar av mig sjalv i
varenda klient. Och ja, ibland ar det
smirtsamt. Men i dag vet jag att det gar
att fordndras. Den tro min handligga-
re hade pa mig forsoker jag hatill de
manniskor jag méter i mitt jobb. For
det som for oss ir ett jobb handlar for
klienten om hela livet. Ingen kommer
till socialtjansten som inte dr i kris eller
istarkt behov av stod och hjilp. Ingen
kommer till socialtjinsten for att det ar
roligt eller inte finns nagot bra att se pa
bio. Manniskor kommer till socialtjans-
ten for att de inte har nagon annan 16s-
ning. For att de desperat behover hjilp.
Det dr vart ansvar som handlaggare att
vara den personen som tar emot med
respekt, lyhordhet och 6dmjukhet. Min
poidng med den hir texten dr inte att ni
som liser ska tinka att jag ar stark. Trots
att det dr sant har jag fatt enormt myck-
et hjialp. Min poing ar att det finns inga
hopplosa fall och vi dr de som maste
orka, hoppas och tro - dven om vi gang
pagang blir besvikna. En del kanske ser
det som naivt men jag ser det snarare
som medminskligt. Jag minns inte vad
min handldggare sa under vara samtal,
men jag minns kinslan han gav mig. En
kinsla av att fan, det hir kanske kan ga
dnda. Och tianka sig - det gick!

\- Har svenskarna drabbats
S &t av en vag av genetiska
g\ skador?
=) ALAIN TOPOR
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Skyddade boenden

Stodboenden

Sdakra och trygga I6sningar
med individen i centrum!

070-1081515

info@hemstadenab.se

% Hemstaden

ANNONS

- 'FREDR\KSDI\L

Ett utrednings- och b Ilngshem
for familjer med barn i arna 0-13 ar
och blivande foraldrar




NAR KVINNOR
UTOVAR VALD

Hur ska vi forsta och bemota
kvinnor som slass?

Missa inte det!

> [ din brevlada den 31 januari.
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Vi utfér kvalitativa utredningar utifran BBIC, evidensbaserade behandlingar och akutplaceringar.
Vart arbete grundar sig pa Signs of Safetys |8sningsfokuserade férhaliningssétt dar barnets trygghet och
sakerhet 3r vagledande. Vi vialkomnar féraldrar med barn upp till 13 3r, samt familjer som vantar bam.

Vi har avtal med kommuner som ingér i SKL-avtalet, Region Skane, Orebro kommun och Géteborgs region.
Valkommen att kontakta oss pa 033-21 01 62, vi har 8ppet dygnet runt!

Du kan ocksa kontakta: Jonas Farsén, Foresténdare, 073-920 6831, jonas farsen@fralsningsarmen se
Deni Molin, verksamhetschef, 073-920 48 32, deni. molin@fralsningsarmen.se

FAM-huset, Hagvagen 11, Fristad » www.iralsningsarmean.se/fam-huset

ANNONS

0 i w Hinriksgdrden
NY B Ko t‘ -k
For dig Bostad med siirskild service for miinniskor
som moter med psykisk ohilsa enligt Sol
barn och 12 ligenheter med eget boende
unga som Miin och kvinnor éver 18 ir
kan ha Psykiska funktionsnedsittningar
utsatts far eller Individanpassat med individuella scheman
bevittnat vald i ndra e
relation Tillgang till personal dygnet runt

Sjukskdrerska
o www.hinriksgarden.se

Bestall till endaOSt BROTTSOFFER brit-marie@siljansnyckeln.se
fraktkostnad pa JOUREN .
boj.se/webbshop & LAY
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Behall din trygghet

i simre tider

Néar ekonomin ar anstrangd behover

manga se over sina utgifter. Da ar det

viktigt att prioritera ratt och behalla

forsakringar som ger dig ekonomisk

IS trygghet om olyckan skulle vara framme.

i3 Boka din radgivning! Det ar i samre tider de kan vara som
0771-111 999 .

. allra viktigast.

L ANEn

N

Boka en kostnadsfri radgivning

Har du funderat pa vilka forsakringar du bor ha utifran din
livssituation? Behover du hjalp kan du boka en kosthadsfri
radgivning hos nagon av vara licensierade radgivare och se
till att du har ratt forsakringar utan att vara overforsakrad.
Boka din tid pa

Akademiker
Jorsikring

— en forméan fran ditt fackforbund

Du kan ocksa
boka din tid
genom att

skanna koden.
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VerksamhetschefiA

0737-45 0276
hanh.chau@vob:se

VoB driver HVB, skyddat boende, lagenhets- och stodboende samt familjehem.
Bolaget ar kommunagt, drivs utan vinstsyfte och ar kvalitetscertifierat enligt ISO 9001.




