B AKTUELLT

Lds mer om sjukvdrdsklddsel pa

SJUKVARDSKLADSEL. Felaktig klddsel okar smittrisken. Langarmad

sidan 350 i detta nummer.

kliadsel i patientnira arbete bryter till och med mot lagen, menar
Socialstyrelsen. Detta slar man fast sedan en muslimsk kvinna som
vagrade bira kortarmad kladsel inte fick arbete som vardbitride.

TEXT: EVA MAGNUSSON, FRILANSSKRIBENT

Fel klader hot mot
patientsakerheten

rbetsdriakt med lang

armipatientnéraar-

bete ir ett patagligt

ot mot patientens

sékerhet. Diarmed strider den-
naklddsel mot Hélso- och
sjukvardslagens krav pa att
varden ska vara av god kvali-
tet med en god hygienisk
standard.

Det konstaterar Socialsty-
relseniett brev till Diskrimi-
neringsombudsmannen, DO, i
december 2006. Anledningen
ar ett &rende som DO just av-
slutat som giller tillsdttning-
en av ett vikariat som vardbi-
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tride vid ett dldreboende i
Molndal.

»Nagon mojlighet for vard-
givare att tillgodose enskilda
anstilldas 6nskemal om att
baralangirmad klddsel vid
patientnira arbete finns dar-
med inte«, avslutas brevet
som ir undertecknat avJohan
Carlson, chef for tillsynsav-
delningen pa Socialstyrelsen.

Vard- och omsorgsforvalt-
ningen i Mélndal hade i sitt
brev till DO framfort att man
inte sdg nagon anledning att
informera om hygienpolicyn
vid anstillningsintervjun ef-
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Overlikare Kjell
Lundberg (t h)
vid Hudiksvalls
sjukhus informe-
rar AT-lakaren
John Henriksson
var rocken ska
hdngas av.

Foto: Madeleine
Johansson

tersom den s6kande kom
kladd ijeans och tréja. Fragan
togs upp forst vid introduktio-
nen. Da var hon ikladd fotsid,
svart kldnning och lang, hel-
tackande huvudduk. I egen-
skap av muslim kunde hon
inte tdnka sig att ha korta ar-
mar och darfér blevdet inget
vikariat.

Broschyren »Riitt arbetsklad-
sel & Hygienrutiner« ir ett
starkt argument f6r Molndals
stad. Den ar utarbetad av me-
dicinskt ansvarig sjukskoters-
ka, MAS, i mars 2006. Dar re-
dovisas hygienkraven tydligt
och det framgar att »Nolltole-
rans géller for langdrmade
overdelar ...« ipatientnira
omvardnadsarbete i M6lndals
stad. Daremot stéar det inget
om att byxor ir ett krav, men
det beskrivs hur huvudduk far
anvindas.

Som underlag for sitt beslut
begirde DO ett yttrande fran
Socialstyrelsen som helt gick i
linje med Mélndals regler om
nolltolerans mot langa drmar
ipatientnira arbete. DO nim-
ner inget om Socialstyrelsens
utlatande i sitt svar till kvin-
nan utan konstaterar »... att
det generellt inte dr accepta-
belt att en arbetsgivare kriaver
att de anstéllda méste bara
kortarmad klddsel«. DO ser
darfor skal till att »... stadens
kladpolicy inom vard och om-
sorg kommer att granskas«.

Fleraliknande anmaélningar
har inkommit och darfor be-
hovs generella atgiarder, enligt
DO.

Socialstyrelsen skickade
sitt brev trots att DO hade be-
slutat att inte ga vidare med
just detta drende. Varfor?

- Det ar ett klargérande av
vad som géller, svarar Johan
Carlson. Vi uppfattade att
Diskrimineringsombudsman-
nens beslut &nda uttryckte att
regleringen av klddseln i
Molndals stad inte var féren-
lig med svensk lagstiftning.
Vilket den alltsa ir, enligt var
uppfattning!

Slutsatsen av detta blir att
en person som inte kan tédnka
sig att bara kortdarmat inte
kan ha patientnédra arbete?

- Ja, svarar Johan Carlson.

Efter detta har Socialstyrelsen
skrivit &nnu ett brev som gal-
ler vardhygien, denna gang till
landstingsdirektéren Elisa-
beth Holmgren i Norrbottens
lan. Hon uppmanas att se till
att basala hygienrutiner till-
l&mpeas till skydd for patien-
ternas sikerhet.

Bakgrunden ir att Social-
styrelsen har genomfort en
nationell tillsyn avseende
vardhygien under hésten
2006. I Norrbottens ldan var
det priméirvardens hygienru-
tiner som granskades. Vid fle-
ra tillfallen fann man perso-
nal som var oldmpligt kladda
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| patientmote ska klader med kort drm anvdndas, annars gar det inte att géra en handdesinfektion pa ratt
satt, enligt Socialstyrelsen, som menar att lang drm strider mot Hélso- och sjukvardslagen. Har traffar
overldkare Vladimir Roussine (t v) och AT-ldkarna Katarina Dahlstrém och John Henriksson pa Hudiksvalls
sjukhus en patient. Bilden kommer fran broschyren »Du kldr vél dig ratt pa jobbet« framtagen av Lands-

tinget Gavleborg.

och bar armbandsur och ring-
ar.

Thomas Tegenfeldt, en-
hetschef vid regionala till-
synsenheten i Ume3, uppfat-
tade inte detta som en tillfal-
lighet utan snarare som »ett
attityd- och informationspro-
blem«. Han hanvisar till en ar-
tikel dér en landstingsanstalld
distriktsldkare har gatt ut
med att han anvéinder sina
privata klider i manga vardsi-
tuationer. Distriktsldkaren
menar att smittrisken ir over-
driven och att hygienrutiner-
na forsamrar kommunikatio-
nen mellan ldkare och pati-
ent.

Som ett argument for att inte
foljakladreglerivarden an-
fors ibland att det inte finns
nagon forskning som stédjer
att det ar viktigt. Men sddan
forskning finns, enligt Ann
Tammelin, 6verlakare vid
Vardhygien Stockholms l4n
som arbetar med radgivning.
Det ar l4tt att genom provtag-
ning pavisa smittdmnen,
framfor allt stafylokocker, pa
personalens klader i vardar-

LAKARTIDNINGEN NR 5 2007 VOLYM 104

betet. Att smittdmnen fran
personalens klader kan spri-
das fran patient till patient
finns det ocksa studier som vi-
sar.

Daremot saknas det studier
som stodjer att kladregler le-
der till farre infektioner. Ett
fatal studier visar att kladreg-
ler minskar smittspridning,.
Men oftast har man gjort
manga saker samtidigt, vilket
gor det svart att avgora effek-

Foto: Madeleine Johansson

ten av en enskild atgérd, en-
ligt Ann Tammelin.

Det saknas alltsa direkt evi-
dens for att en viss typ av kla-
der férhindrar smittsprid-
ning.

- Men jag tror inte att na-
gon ifragasitter att hinder,
ringar, klockor och kldder har
bakterier pa sig, konstaterar
Ake Ortqvist, smittskyddsla-
kare vid Stockholms lins
landsting. Och det borde

Enligt Soci-
alstyrelsens
basala hygi-
enrutiner
ska ocksa
plastforkla-
deeller
skyddsrock
baras for att
skydda ar-
betsdrakten
vid kropps-

4 kontakt med
patienten,
se vidare
Fakta 1.

Foto: Yvonne Lag-
man/Fotograferna
Lio

riacka for att 6vertyga om
smittorisken.

Enligt Socialstyrelsens doku-
ment »Att forebygga vardrela-
terade infektioner. Ett kun-
skapsunderlag« dr den vanli-
gaste smittvigen kontakt-
smitta via hinderna. Darfor
ska hinderna desinfekteras
med alkoholbaserat desinfek-
tionsmedel fore och efter alla
vard- och undersékningsmo-
ment. Arbetskldderna utgor
den nést storsta smittrisken.
Klddernablir férorenade med
mikroorganismer genom di-
rektkontakt med patienten el-
ler med fororenade féremal.
Brost och mage men dven ax-
lar och rygg blir férorenade.
Léngirmade plagg ir en risk-
faktor for spridning av smitta.
Rikligt med stafylokocker har
pavisats langst ner pa rockér-
men, i fickorna och framtill. I
en studie fran bérjan av1990-
talet fanns till exempel stafy-
lokocker pa 20 procent av 13-
karrockarna [BMJ 1991;303:
1602-5].

Slutsatsen av dettablir att
plagg med langa drmar inte
ska biras vid patientnira vard
eller undersékning av patien-
ter. Ytterligare ett skal till
korta drmar r att det annars
inte gar att gbra en handdes-
infektion pa ratt siatt. Hinder
och underarmar som nyligen
desinfekterats bar firre mik-
roorganismer an klader, d&ven
om kldderna ir nytvittade.

I dvrigt har det inte sa stor
vardhygienisk betydelse hur
arbetsdrakten utformas, en-
ligt Socialstyrelsens kun-
skapsunderlag. Smuts syns
bra pé vitt, darfor dr vit ar-
betsdrakt vanligt. For att ta
dod pa stabila mikroorganis-
mer krivs tvitt i minst 60 gra-
der, helst mer. Arbetsgivaren
bor sta for arbetsdrikterna,
som ska bytas minst varje dag,
enligt kunskapsunderlaget.
Att anvinda handskar och
skyddsrock/plastforklédde nar
sé krdvs ingar ocksé i de basa-
la hygienrutinerna.

En annan killa till informa-
tion om basala hygienrutiner
ar »Handbok for hilso- och
sjukvard« som Sveriges Kom-
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SJUKVARDSKLADSEL

muner och Landsting ansva-
rar for. Den finns numerai di-
gitaliserad form: <http://www.
sjukvardsradgivningen.se/
handboken>.

I aktuell lagstiftning som ror
vardhygien, i kunskapsunder-
lag och handbok anges ramar-
na. Sedan ir det upp till varje
landsting att utforma en lokal
policy och regler med varie-
rande rackvidd. I nésta steg
kan olika sjukhus, primérvard
och kommunal vard fortsitta
arbetet.

- Ansvaret for vardhygie-
niska principer ligger alltid i
linjen: politisk nimnd, lands-
tingsdirektor, sjukhusdirek-
tor, verksamhetschef. For pri-
vata vardgivare som har avtal
med landstinget giller lands-
tingets policy, forklarar Ake
Ortqvist.

Nir det géller vard i kom-
munens dldreboende ar det
Socialtjanstlagen som géller
och landstinget kan inte stilla
krav, bara foresla.

Ibland 4r samarbetet och
samsynen stor inom ett lands-
ting, ibland &r tendensen sna-
rare att var och en skoter sitt.
Ilattillgingliga, firgglada
trycksaker presenterar olika
vardgivare sina kladregler un-
der varierande rubriker, till
exempel »hygienregler«,
»riktlinjer for arbetsklader«
och »hygienrutiner«.

Skillnaderna verkar inte
vara sa stora, maste man

E
Bl

artidningen

AT-LRKARE
| KARLSBORG

Lakare med rocken pa i under-
sokningssituation passar inte pa
Likartidningens omslag (nr
12/2006), papekar Inger Riesen-
feld-Orn, sakkunnig likare pa
Socialstyrelsen.
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verkligen uppfinna hjulet om
och omigen?

- Ja, menar Ann Tammelin,
det ar en kunskapsresa for de
inblandade.

Exempelvis dr Karolinska
Universitetssjukhusets klad-
regler systematiskt ordnade
under olika rubriker och dar
det finns vetenskapligt stod
hénvisas till en referenslista. I
en annan broschyr slutar
vardpersonalens byxor redan
under knéna - det ser Ann
Tammelin som ett onddigt av-
steg.

Vardpersonal som delar ar-
betslokaler har ibland olika
kladregler, vilket kan verka
forbryllande. Det kan bero pa
att avgransningen mellan pa-
tientnéra arbete och admi-
nistrativt arbete ar oklar, men
ocksa pa att de har olika ar-
betsgivare som stéller olika
krav pa arbetsklider.

Nar Stockholms ldns lands-
ting upphandlar textil service,
det vill séga klader, transpor-
ter och tvitt, stills hoga krav.
Foretaget maste sdkert kunna
leverera en 6verdel och en un-
derdel till 45 000 personer i
passande storlek varje dag.

— Hur sortimentet ska se ut
avgors av en referensgrupp
dér foretradare for olika vard-
former och yrkesgrupper in-
gar, berdttar Ann Tammelin,
som har bistatt Stockholms
l&ns landsting vid upphand-
lingen. Det &r &ven viktigt att
man kinner sig vil till mods i
sina klader.

I utbudet ingér pikétroja,
bussarong/blus, kldnning och
T-shirt med korta &rmar samt
langa byxor, i vitt och flera
andrakulorer. Det finns ut-
rymme fOr en vardenhet att
utforma en egen klddprofil
inom utbudets ramar. En del
landsting har tagit bort ldkar-
rocken, har finns den kvar i
sortimentet. Om den inte an-
vands i patientnéra arbete ac-
cepteras den.

Flera avdem Likartidning-
en har talat med konstaterar
att ldkarna ar den grupp som
ar simst pa vardhygien, sir-
skilt likare som envisas med
att biralidkarrock. En tankbar
orsak ir att de har fatt for litet

utbildning i dmnet.

- Den enda utbildning de
far dr 1-11/2 timme vardhygi-
en under femte terminen, be-
rattar Ann Tammelin, som
undervisar blivande lidkare.
Nar de sedan kommer ut som
AT-ldkare varierar omfatt-
ningen beroende pa vilket
sjukhus de hamnar pa. Det dr
chefens uppgift att informera,
och ldakare har ofta diffusa an-
stallningsférhallanden. Dess-
utom kan den parallella orga-
nisationen med ldkare och
sjukskoterskor medfora att
informationen faller mellan
stolarna.

Vardhygien dr ingen medi-
cinsk specialitet, men som en
sadan skulle &mnet kanske
hévda sin plats béttre i utbild-
ningen, funderar Ann Tam-
melin.

- Attlakarna brister mest i
foljsamhet kan ockséa bero pa
logistik, konstaterar Kerstin
Mannerquist, rikshygiensjuk-
skoterska vid Smittskyddsin-
stitutet. Lakare har ofta usla
stillen att kld om pa. Ett an-
nat tinkbart skil ar att de inte

Langdrmade
plagg, liksom ar-
bandsur, ar risk-
faktorer for sprid-
| ning av smitta.
Rikligt med stafy-
lokocker har pa-
visats langst ner
pa rockdarmen.

Foto: Madeleine
Johansson

vill erkdnna sin okunnighet
om vardagliga rutiner.

Inger Riesenfeld-Orn, sak-
kunnig likare pa smittskydds-
enheten vid Socialstyrelsens
tillsynsavdelning, beréttar att
hon har reagerat starkt pa ett
av Lakartidningens omslag,
nr12/2006. Dar underséker
enung AT-l4kare, i uppknéppt
lakarrock och med klocka pa
armen, ett litet barn.

- Det ar viktigt med forebil-
der. Jagvill inte &t AT-14ka-
ren, det dr en ledningsfraga
att nya doktorer informeras
om verksamhetens hygienru-
tiner, sdger hon. Men jag tyck-
er att Likartidningen ska visa
goda exempel, séger Inger
Riesenfeld-Orn.

Hur ska man da ga till viga
for att fa vardpersonal i ge-
men att fordndra sitt beteen-
de?

- Det skavara litt att gora
ratt, sdger Sonia Wallin, pro-
jektledare, verksamhetsut-
veckling, vid Sveriges Kom-
muner och Landsting. Hand-
sprit maste alltid finnas latt-
tillgdnglig och vill man slippa
ldkarrocken maste det finnas
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gott om krokar dar man kan
hinga av sig.

Sonia Wallin leder projektet
»Vardrelaterade infektioner
ska stoppas«, VRISS, som
drivs av Sveriges Kommuner
och Landsting. Som framgar
avnamnet dr huvudmalet
med projektet att fa bukt med
de vardrelaterade infektio-
nerna. Att férbéttra vardhy-
gienen dr ett delmal. Vardper-
sonal uppmuntras att anvan-
dasin egen kreativitet till att
hitta 16sningar pa problem i
det egna arbetet. Miljon an-
passas sa att det blir litt att
folja 6nskvirda rutiner.

I projektets forsta del del-
tog 21 vardteam fran olika
landsting. Teamen &r tvarpro-
fessionella med minst en la-
kareivarje. Teamen sitter
upp egna mal som de ska n&
och lar sig samtidigt en for-
dndringsmetod som de kan
tilldimpa igen, i andra situatio-
ner.

Projektet har just publice-
rat sin slutrapport dar man
till exempel kan faidéer om
hur man kan minska urin-
vigsinfektionerna vid kate-
teranvindning eller infektio-
nernaisamband med att hoft-
protes inopereras.

- Det gjordes oanmalda ob-
servationer som registrerades
for att se om deltagarnalevde

Stockholms lans
sjukvardsomrade
har gett uten
véggkalender §
2007 ddar medar- E
betare fran olika
vardomraden illu-
strerar hygienruti-
ner och kladpolicy.

upp till mélen. F6ljsamheten
till basala hygienrutiner beva-
kades sarskilt noga och for
klddregler var den hela 95
procentislutet av projektet,
berattar Sonia Wallin. Likar-
navar svarast att fa engagera-
deiforiandringsprocessen.
Forhoppningen ér att delta-

| lattillgangliga, farg-
glada trycksaker pre-
senterar olika vardgi-
vare sina kldd- och
hygienregler under
varierande rubriker.

Foto: Erja Lempinen

garna, nir projektet dr ver,
ska fortsétta att observera och
mita viktiga momentidet
dagliga arbetet. Pa sa sétt far
man en sikrare bild av ut-
vecklingen.

Aven Socialstyrelsen arbetar
helst stodjande. Men nér pati-
entsikerheten dr hotad och

I ot giiller att séga ifran Ar det

B FAKTA 1

Basala hygienrutiner

e Ringar, armband och arm-
bandsur far inte anvdndas i
vardarbete.

e Handerna ska desinfekteras
med alkoholbaserat hand-
desinfektionsmedel fére och

efter alla vard- och undersok-

ningssituationer.

¢ Engangs plastforkldde eller
patientbunden skyddsrock
ska anvandas vid risk for
stank och kontakt med
kroppsvatskor/utséndringar,
samt vid kroppskontakt med
patienten eller hans/hennes
sdng.

e Patientbunden skyddsrock
ska bytas dagligen samt vid
férorening.

¢ Vid vata arbetsmoment ska
vatsketdta skyddskldader an-
vandas.
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Arbetsdrakt

o Arbetsdrakten ska vara kort-
drmad f6r att majliggora kor-
rekt handdesinfektion.

o Arbetsdrakten ska bytas var-
je dag och alltid om den blir
vat eller synligt fororenad.

e Arbetskldder ska tvattas i sa
hog temperatur (minst 60
grader C) att smittdmnen av-
dddas och kladerna blir rena.

e Arbetsgivaren bor tillhanda-
halla arbetsklader.

e Arbetsdrakten bor inte an-
vdndas utanfor arbetsplat-
sen.

e Mossa och skoskydd borinte
anvédndas i vardarbete.

Kélla: Socialstyrelsen 2006: Att fore-
bygga vardrelaterade infektioner. Ett
kunskapsunderlag.

Socialstyrelsens uppgift.
Myndigheten kan agera mot
envardgivare, till exempel
landstinget, och genom ett f6-
reldggande kriva en forand-
ring, dven utfiarda boter. Men
det ar mycket sallsynt och vi
arinte dir dnnu, enligt Johan
Carlson. Ofta ricker det med
en kontakt brevledes.

I slutet avfebruari kommer
Socialstyrelsens rapport om
tillsynen 6ver hygienrutiner i
varden under hésten 2006.
Resultatet kommer att paver-
ka myndighetens fortsatta ar-
bete. Kanske blir det fler till-
synsprojekt inom omradet,
kanske utfirdas sirskilda f6-
reskrifter for vardhygien.

Fortydligande: Artikeln galler bara baskla-

der for vardpersonal, inte specialklader
(till exempel operationsklader).

Hur manga likare
ar korrekt kladda?

En artikel om lakarnas kla-
der behover illustreras. En-
kelt, tinkte vi har pa Lakar-
tidningen; det méaste ga latt
att hitta lakare med korrekt
kladsel i sitt arbete. Det dr
bara att skicka ut en fotograf
pa ett sjukhus och bérja pla-
ta. Omslag och allt skulle det
bli. Latt som en plitt. Trodde
vi.

Det visade sig inte vara rik-
tigt sa latt. Fotograferna hit-
tade inte lakare som foljer de
rad Socialstyrelsen har satt
upp, se Fakta 1 har bredvid.
Likarrock vill manga anvén-
da (trots att Socialstyrelsen
tycker att lang drm strider
mot Hélso- och sjukvardsla-
gen), och det gick ju inte for
sig att ha pabild - sarskilt
inte efter att vi redan fatt
backning pa ett omslag med
en lakare med langarmad,
uppknéppt rock och med
klockan vil synlig pa armen.
Nej, nu skulle det bli korrekt,
riktigt bra.

Men det blev manga diskus-
sioner med fotografer, likare
och experter inom vardhygi-
en innan framfor allt omsla-
get kunde skickas till tryck-
eriet. Det finns manga asik-
terifragan. Olika sjukhus
gor pa olika sitt. Hur nara
patienten ska man vara for
att anvanda plastforklade/
skyddsrock? Och korta dr-
mar — det gar vél bra att kavla
upp rocken? Armbandsur
verkar vara okej, tycker vissa
lakare. Haret ar ocksa en de-
finitionsfraga - vad ar langt?
Hjulet méste uppenbarligen
uppfinnas gang pa gang, pa
varje vardinrattning, hos
varje likare.

Det lossnade till slut tack
vare hjilpsamma ménniskor
som kom till min undsatt-
ning.

Men jag undrar énda efter
all denna jakt pabilderna,
nar det var s svart att fa till
detbra - hur manga likare
bar egentligen »korrekt«
kladsel?

Sara Holfve
omslagsredaktor
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