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Patienter och personal
behover fler vardplatser

eddragningar och sé kal-

lade effektiviseringar har .".

urholkat den svenska

sjukhusvarden. | dag ra-

der det en ihdllande brist
paresurser och bemannade vard-
platser pd allavara 60 akutsjukhus.

Socialstyrelsen har visat att
dverbelaggningar pavarasjukhus §
utgor ett standigt hot mot patien-
ternas sakerhet. De anstélldai
sjukvarden har, liksom andra per-
soner paarbetsmarknaden, ocksa
en lagstadgad ratt till en trygg och
hallbar arbetsmiljo.

Arbetsmiljéverket har darfor med stéd
av arbetsmiljélagen utdémt stigande viten
till en del sjukhus exempelvis i Sundsvall,
Malmo, Gavle och Helsingborg. Nyligen
overklagade Skanes universitetssjukhus
(SUS) ett hot om vite pa 4,3 miljoner kronor
for allvarliga brister i arbetsmiljon pa akut-
mottagningeniLund.

Det kan tyckas vara onddigt mycket
pengar att lagga paannat an sjalvaden
medicinskaverksamheten. Skélet som Ar-
betsmiljoverket uppger ar att det rader en
»oacceptabel obalans« mellan akutmottag-
ningens faktiska uppdrag och de personal-
resurser som finns att tillga. Arbetsforhal-
landena pa akutmottagningen ar inte bara
tillfalligtvis, utan regelmassigt sa pafres-
tande att personalens hélsa hotas.

Precis som Lakarforeningen kopplar Ar-
betsmiljoverket problemen till bristen pa
vardplatser. | forranumret av Lakartid-
ningen kommenterade arbetsmiljéinspek-
tor Lise-Lotte Hamfelt situationeni Lund:
»Det blir stopp i flodet eftersom patienter
som ar fardiga att laggas in maste stanna
kvar paakuten eftersom det inte finns nag-
ra lediga vardplatser. Det betyder ytterliga-
re arbetsuppgifter for personalen.«

| Stockholm réder det ocksa stor brist pa
vardplatser. Trycket med 6verbeldggningar
pa S:t Gorans sjukhus, Sédersjukhuset och
Danderyds sjukhus har varit hart under se-
nare tid. Nyligen forsattes akutmottag-
ningarna pa Karolinska universitetssjuk-
huset i Solna och Huddinge till och med i sa
kallat beredskapslage.

»Sa har ars har vi exceptionell anhopning
av allamgjliga infektioner, och min kénsla
ar att marginalernablir mindre och mindre
att hantera de har topparna. Men &ven om
vi haft fler vardplatser raddar det inte
vardsituationen i Stockholm, dar det kan
behdvas uppemot 500 nya platser«, konsta-
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terade sjukhusdirektor Birgir
Jakobssonienintervjui
Dagens Nyheter.
De minskande
marginaler Birgir
Jakobsson talar om
r__ﬁ,..--"" betyder ékande ris-
: ! ker for patienter
= ochanstéllda. Hit-

' tillshar de planera-
de atgarderna mot
Overbeldggningar
inte alls rackt till.
Med storsta sanno-

likhet kommer ytter-
ligare viten att utdo-
mas framover.
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Foretradare for SKL, Sveriges Kommuner
och landsting, har talat om 6verbeldggning-
ar som ett problem som bor [6sas med batt-
re ledningssystem. FOrvisso behdvs battre
ledningssystem, men fram till dess att
dessasystem ar i drift maste ju varden pa
varasjukhus fungera. Vi kan inte haen pa-
gaende vardagskatastrof.

En sjukskoterska, verksam pa akutklini-
ken i Lund, sammanfattar laget pa ett bra
sattiett mejl till mig:

»Det kdnns krdnkande att politikerna
tror och férmedlar till allménheten att vi
kan jobba sa mycket smartare —efter flera
ars jobb med lean. De stora effektivise-
ringsvinsternaar redan inhdmtade och
man kan inte effektiviserasammasak tva
ganger. Framfor allt gar det inte att hitta
smartare arbetssatt om man inte har ar-
betsro och inte langre har nagon tid avsatt
for utveckling.«

Ett steg i ratt riktning vore att fi en battre
kontroll dver hur den faktiska situationen
serutruntom ilandet. I dag finns némligen
en rikstackande norm for hur 6verbelagg-
ningar ska rdknas och redovisas. Det &r
darfor hog tid att respektive sjukhus 6ppet
redovisar sin dverbelaggning i siffror. All-
méanheten bor fa tillgang till nagraviktiga
nyckeltal. Till exempel bor det gélla uppgif-
ter om hur stor del av sjukhusets avdelning-
ar som ar 6verbelagda och hur ofta.

Som patientvill jag kunnadranyttaav
det friavardvalet och kunnavélja bort sjuk-
hus med brister i medicinsk kvalitet pa
grund av otillrécklig bemanning och brist
paresurser. Dessa jamforande siffror ar
ocksa ytterst relevanta for att anstallda och
fackforeningsombud ska kunna éverblicka
sjukhusets arbetsmiljo. m
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