B NYHETER GRAVIDITETSPENNING

»Godtycklig«, »foraldrad«, »exkluderan-
de«. Omdomena om Forsidkringskassans
graviditetspenning ar harda. Gravida
ldkare nekas ersittning trots att de inte
kan jobba kvar pa sina arbetsplatser.

Nu kritiseras lagstiftningen av ldkare,
fackforbund, utredare — och av Forsik-

ringskassan sjilv.

TEXT: MIKAEL DELIN OCH ANTON ASSARSSON

Foraldrade |\
regler g

far kritik

dr Ida S6derqvistino-
N vember forra aret borja-

de sin AT-tjinst pd en
akutmottagning i Stockholm
visste bade hon och hennes
arbetsgivare att hon var gra-
vid. For sjukhuset var det
inga problem, men for Ida S6-
derqvist var det tuffare. Fors-
tanattjoursveckan fick hon
sammandragningar som
gjorde det svart att jobba.

- Davar jagitjugonde veck-
an. Det var ingen fara, men
langa nattskift och stress fick
kroppen att séga ifran. Kolle-
gorna hjilpte mig att bli av
med mina andra nattjours-
veckor.

Hon forstod att hon inte
skulle kunna jobba kvar pa
akuten under hela gravidite-
ten. Arbetsgivaren kunde inte
heller placera henne nagon
annanstans. Darfor sokte Ida
Soderqvist graviditetspen-
ning fran Forsdkringskassan.

Graviditetspenningen, tidiga-

re havandeskapspenning, ir
en forsédkring som ska gora
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det mojligt for kvinnor att
vara hemma under slutet av
graviditeten genom att ersit-
ta 80 procent av16nen. For att
varaberittigad till ersitt-
ningen méaste man antingen
haett fysiskt anstringande
jobb, dédr graviditeten sitter
ned arbetsformagan med en
fjardedel, eller ha en arbets-
miljo som dr direkt skadlig
for en sjélveller fostret. Ida
Séderqvist tyckte att hon
uppfyllde kraven.

- P4 akuten har jag fem pa-
tienter igdng samtidigt och
det kan vara bade tunga lyft
och mycket spring. Nir jag
var gravid fick jag avsdga mig
vissa patienter &ven om det
kindes fel, och tummade ofta
pavad som var bra fér min
egen hilsa.

Forsiakringskassan holl
inte med. I brevladan damp
ett kortfattat avslag ned. Ida
Séderqvist hade inte kunnat
styrka att hennes arbete var
sa anstringande att hennes
arbetsférmaga var nedsatt
med en fjirdedel. Antalet

tunga lyft varierade for
mycket mellan passen.

- Jagblev férbannad, det
var som ett slagiansiktet.
Sjukskoterskorna blev ocksa
forbluffade, de hade inte hort
talas om att ndgon annan ne-
kats.

For Ida Séderqvist blev av-
slaget kndckande, med AT-
tjdnsten och graviditeten
hade hon inte energi att 6ver-
klaga. I stillet fick hon taut
ledighet och g pa utbildning
for att slippa utfora ett jobb
varken hon, kollegorna eller
arbetsgivaren tyckte att hon
som gravid klarade av.

Ida Sdderqvist dr inte ensam
om att kéinna sig missfor-
stadd av Férsikringskassan.
Baraiar har fleraliknande
fall fran vardsektorn lyfts
framimedia. Gravidaldkare
och sjukskéterskor som ne-
kas ersittning trots att de
varken kan omplaceras eller
jobbakvar. Samtidigt &r anta-
let kvinnor som beviljades
graviditetspenning under

Foto: Goran Segeholm

»Pa akuten har jag
fem patienter igang
samtidigt och det
kan vara bade
tunga lyft och
mycket spring.«

2011 det ligsta pa tio ar.

En avdem ir férlossnings-
lakaren Anna Holm. Nir hon
blev gravid var hon baraen i
raden av likare pa kliniken
som skulle bli mamma. Alla
de andra hade beviljats gravi-
ditetspenning, men for att
vara pa den sidkra sidan jaim-
forde Anna Holm sina arbets-
beskrivningar med kollegor-
nas innan hon skickade in an-
sokan. Aven arbetsgivaren
kontrollerade att hennes in-
tyg 6verensstimde med dem
som skrivits for andra pa kli-
niken. Inget av det hjilpte,
Anna Holm fick avslag,.

- Jagblev forvanad. Det
kéndes som en godtycklig be-
démning.
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TvIda Soderqvist med sonen Gustav. Ovan Anna Holm.
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B GRAVIDITETSPENNING

Ges till den som har ett fy-
siskt anstrangande eller
riskfyllt jobb och vars ar-
betsférmaga dr nedsatt med
minst en fjardedel.

For att fa ersadttning maste
arbetsgivaren styrka att den
inte kan omplaceras.

Inte helleri hennes fall
tyckte Forsakringskassan att
det var bevisat hur méanga,
och hur tunga, lyft hon hade
paendag.

- Kriterierna kinns gamla
ochvildigt fyrkantiga. An-
passade for kvinnoriindu-
strin, som jobbar vid bandet,
sidger Anna Holm vars arbets-
uppgifteristéllet innefattar
sugklockor och kejsarsnitt.

Hon 6verklagade och skrev
om sin anstkan efter att ha
radfragat Forsiakringskassan,
men fick inda avslag &nnu en
gang. I stillet féreslog hand-
laggaren att hon skulle sjuk-
skriva sig. Da fick Anna Holm
nog. Hon tog fallet till for-
valtningsrétten, som till sist
gav henne ritt.

- Detblev en principsak.
Jagvar gravid, inte sjuk, sa
varfor skulle jag sjukskriva
mig? All extra energi gick till
det hir. Det préglade en stor
del avmin graviditet.

Varken i Ida Sodergyvists eller
Anna Holms fall ifragasétter

Ersdttning ges i hogst 50 da-
gar, tidigast fran och med
den 60:e dagen fore berdk-
nad férlossning.
Graviditetspenning ger
knappt 80 procent av sjuk-
penninggrundande inkomst
(SGI).

Forsdkringskassan att deras
arbete som ldkare ar psykiskt
och fysiskt anstrdngande vid
en graviditet. Det anses bara
inte kompatibelt med lag-
stiftningen. Fokus ligger pa
repetitiva tunga lyft och ensi-
digarorelser; gar det inte att
styrka kan Forsikringskas-
san neka utan att ta hinsyn
till andra omstidndigheter.

Det harlett till att gravida
som skulle behéva vara hem-
ma nekas erséttning. Det si-
ger Nina Karnehed, utredare
pa Inspektionen fér social-
forsakringen (ISF), som ut6-
var tillsyn 6ver Forsédkrings-
kassan. I enrapport fran for-
ra aret riktar hon hard kritik
mot myndigheten.

- De nuvarande riktlinjerna
exkluderar massor av kvinnor
som har arbeten som inte 4r
bra for deras graviditet.

Hon ser dven allvarligt pa
att kvinnor som Anna Holm
och Ida Séderqvist kdnner sig
godtyckligt behandlade.

- Det dr absolut inte bra,
det ar jatteallvarligt for legi-

LAKARTIDNINGEN NR 51—-52 2012 VOLYM 109

»Kriterierna

kinns gamla och
valdigt fyrkantiga.
Anpassade for
kvinnor i industrin,
som jobbar vid
bandet.«

timiteten. Aven vi sig indika-
tioner pa att vildigt lika fall
bedémdes olika. Det beror
sikert pa att det dr individer
som gér beddmningarna, de
drinte robotar.

Pa Forsédkringskassan har
man tagit kritiken fran ISF
paallvar, siger Linda Mark-
lund, verksamhetsutvecklare
och ansvarig for graviditets-
penning pa Forsidkringskas-
san. Hon beklagar att likare
kénner att besluten &r god-
tyckliga men forklarar det
med att allabedoms utifran
sina individuella forutsatt-
ningar.

- Menvisst dr det sé atti
slutdndan sitter en enskild
handldggare som gor en egen
bedomning. Det dr sa det
maste vara, men det dr for-
argligt om nagon inte kiinner
sig rittssiker.

Hon haller sjdlv med om att
lagstiftningen kring gravidi-
tetspenningen inte méter da-
gens arbetssituation. Forsak-
ringskassan har sjilv foresla-
git en generell graviditets-
penning for alla gravida, men
inte fatt nagot gehor fran re-
geringen.

- Det dr absolut en forald-
rad forsidkring. I dag vet vi att
»fysiskt anstringande arbe-
te« kan innebira mycket mer
dn industrijobb. Men dir har
lagstiftningen inte hunnit
med, séger hon.

Detharlett till en méngd
konsekvenser for yrkesgrup-
per som ldkare. Att hdvda att
nattskiftet pa akutmottag-
ning ir stressigt och mentalt
krivande paverkar till exem-
pelinte bedémningen, trots
de effekter det kan ha pa gra-
viditeten.

I Forsdkringskassans rikt-
linjer ndmns vardsektorn
specifikt: »Psykisk pafrest-
ning kan till exempel fore-
komma inom medicinsk vard

[..] det ska dock inte kunna
grunda ritt till graviditets-
penning.« Motiveringen ar
tagen ur en proposition fran
1978.

- Stress och psykisk press
dr faktorer som vi skulle vilja
forandra. Men med gravidi-
tetspenningen gar det lang-
samt, s ir det, siger Linda
Marklund.

Betriffande uppgifterna
om att likare uppmanats att
sjukskriva sig for att de ar
gravida séger hon:

- Det verkar inte klokt, per-
sonligen tycker jag att det 1a-
ter fruktansvirt. Ar man be-
riattigad till sjukpenning ska
man inte behova sjukskriva
sig, det ar sjalvklart.

Medan Forsdkringskassan
och lagstiftare dividerar
kring nyariktlinjer och gam-
lalagar kvarstar risken att
gravida ldkare tvingas jobba
kvar under skadliga férhal-
landen. Likarférbundet ar
kritiskt till trogheten.

- Det drintressant att For-
sdkringskassan verkar tycka
attlakaryrket ir sa vialdigt
lite fysiskt krédvande. Sverige
ligger langt efter andra lin-
der pa det hiar omradet, siger
vice ordférande Heidi Stens-
myren.

Hon pekar
paen of6r-
staelse for
bade de fysis-
ka och psy-
kiska kraven
paen likare,
och en ovilja
bland lagstif-
tare att ge-
nomfdraen
férandring.

- Det kan vara dags att lyf-
taden hir fragan igen. Men
under tiden riskerar likare
att missa ersidttning som de
borde fa. Det kiinns ritt
hopplost. m

Heidi
Stensmyren

»Det ir intressant
att Forsikringskas-
san verkar tycka att
lakaryrket dr sa
valdigt lite fysiskt
krivande.«
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SPUR tillbaka till Lakarforbundet

SPUR-inspektionerna och
kvalitetsgranskningen av
kurser och utbildningar tas
over av Ldkarforbundet nar
IPULS ldgger ner.

- Vitycker att det 4r angeliget
att samlaverksamheterna un-
der professionens kunskap
ochinflytandeifragorna.

Det siiger Hakan Wittgren,
vd i Sveriges ldkarforbund.

l augusti beslutade regeringen
attadministrationen av
SK-kurser skulle flyttas fran
IPULS (Institutet for profes-
sionell utveckling avlikare i
Sverige AB) till Socialstyrel-
sen (LT nr 36/2012). Diarmed

forsvann de statliga anslagen
till institutet och dven de eko-
nomiska férutsittningarna
att driva institutet vidare, var-
fér man beslutade ligga ner
IPULS vid arsskiftet. Direfter
har IPULS 6vriga verksamhe-
ter hingt lite i luften. Forra
veckan beslutade Likarfor-
bundets centralstyrelse att
forbundet ska gora ett forsok
att sjdlv ta 6ver hanteringen av
kurskatalogen, kurscertifie-
ring, CME-ackreditering och
granskningsverksamheten, de
sa kallade SPUR-inspektio-
nerna.

Héakan Wittgren kallar be-
slutet for ett inriktningsbeslut
eftersom det fortfarande

kvarstar en del oklarheter.

- Dethandlar om att hitta
forutsiattningar for ett 6verta-
gande, och det finns naturligt-
vis vissa affarsméssiga osi-
kerheter.

Processen har gatt hastigt,
detvarinte ens fyra manader
sedan nedliggningsbeslutet
fattades.

- Vigor vad vikan med alla
medel for att sikra de hir
verksamheterna, men det har
gattvildigt fort. Vivill driva
verksamheternavidare och
naturligtvis utveckla dem,
men det maste ske i dialog
med intressenterna.

Sara Gunnarsdotter

Generisk forskrivning: lang men utstakad vag

Majoriteten av befintliga la-
kemedel bor kunna forskri-
vas generiskt. Det anser L3-
kemedelsverket, som
utarbetat ett forslag till hur
det ska ga till att infora ge-
nerisk forskrivning i Sverige.

Likemedelsverket har pare-
geringens uppdrag utrett de
noédvindiga forutsiattningarna
for att infora frivillig generisk
forskrivning (se LT nr 41/
2012). I rapporten fran Like-
medelsverket har emellertid
det dar med »frivillig« fallit
bort lings vagen; enligt vad
Likartidningen erfariférsta
hand eftersom begreppsfor-
virring ratt. Likemedelsver-
ket menar att det inda ir fraga
om frivillig generisk forskriv-
ning eftersom det kommer att
finnas undantag. Pa pappers-
recept maste man dven i fort-
sittningen uppge produkt-
namn, och om det 4r medi-
cinskt motiverat kan forskri-
vare ange specifikt fabrikat
dven elektroniskt. Alltsa ar
systemet inte obligatoriskt,
utan frivilligt, enligt Likeme-
delsverket.

Enligt forslaget ir det Like-
medelsverket som ska avgora
vilka substanser som ska fa
forskrivas generiskt, nagot
som ska samordnas med ut-
bytbarhetsbesluten. Bade l4-
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Lakemedelsverket féreslar att
generisk forskrivning endast
ska fa ske via det elektroniska
systemet.

kemedel inom och utanfor 14-
kemedelsférmanen ska kun-
na omfattas. Generisk for-
skrivning foreslas ocksa vara
mdgjlig redan innan patentet
pé ett likemedel gatt ut, efter-
som foérskrivarnadaredan ar
vana att anvinda substans-
namnet nir patentet gar ut
och generika introduceras pa
marknaden.

Liakemedelsverket foreslar
alltsa att generisk forskriv-
ning endast ska fa ske via det
elektroniska systemet, som ju
star for den 6vervildigande
majoriteten avreceptfor-
skrivning. Detta framfor allt
for att forskrivarna ska ha
tillgang till aktuell informa-

tion om vilka substanser som
far forskrivas. En forutsitt-
ning for att det ska fungera ar
att systemen kopplas till Na-
tionell ordinationsdatabas
(NOD). Dessutom beh6vs and-
raanpassningar i IT-struktu-
ren som Likemedelsverket
berdknat till en kostnad av
200 miljoner kronor.

Ldkemedelsverket skriver att
det infor inférandet av gene-
risk forskrivning vore 6nsk-
virt att substansnamnet an-
gavs tydligt pa likemedelsfor-
packningarna, nagot som
man fran svenskt hall tidigare
utan stérre framgang férsokt
arbeta for pa Europaniva. Ef-
tersom man inte nationellt
kan stilla ett sddant krav bor
enligt Likemedelsverket apo-
teken aldggas att komplettera
etiketterna med en tydlig
uppgift om vilken aktiv sub-
stans ett expedierat likeme-
delinnehaller.

Endel dndringarilagstift-
ningen maste enligt Likeme-
delsverket goras infor info-
randet av generisk forskriv-
ning. Likemedelsverket fore-
slar att man borjar dir och att
det efter de besluten ges tid for
ovriga forindringarisystem
och verksamheter under en
trearsperiod innan generisk
forskrivning blir verklighet.

Sara Gunnarsdotter

Vardrelaterade
infektioner i repris

Nio procent av patienterna pa
svenska sjukhus har en vardrela-
terad infektion. Trots upplysning,
projekt och punktinsatser ser bil-
den likadan ut som i fjol och aren
dessforinnan.m

Miljon i vite for trang-
sel mellan sangarna

Kammarratten har gatt pa Arbets-
miljoverkets linje och domt Region
Skane att betala en miljon kronor i
vite eftersom Helsingborgs lasa-
rett inte placerat sjukhusséangarna
korrekt. m

Patienterna vill prata
levnadsvanor

Daglig rokning eller snusning, ris-
kabla alkoholvanor, stillasittande
fritid, fetma, for lite frukt och
gront, riskabla spelvanoroch can-
nabisbruk rdknas som ohdlsosam-
ma levnadsvanor. Nu redovisar
Socialstyrelsen 6ppna jamforelser
av landstingens halsofrdmjande
och sjukdomsforebyggande arbe-
te.

EMA vill gora data fran
kliniska prévningar
offentliga

EU:s lakemedelsmyndighet EMA
arbetar med att ta fram en ny poli-
cy som planeras trada i kraft i bor-
jan av 2014. Syftet dr att underlat-
ta for oberoende utvardering av
den evidens som legat till grund
for myndighetens beslut. m

SoS fortydligar
om artroskopi

Ett feli Socialstyrelsens press-
meddelande om Oppna jamforel-
ser har spritt misstro mot artro-
skopier. Efter protester fran bland
andra Svensk ortopedisk forening
har myndigheten lagtin ett fortyd-
ligande; »For manga diagnoser &r
artroskopi en helt relevant och ef-
fektiv behandlingsmetod.«m

Brott mot arbetstids-
lagen - lakarforening
anmadler arbetsgivare

Forfa lakare som delar pa jour-
tjdnstgoringen innebdrideliga
brott mot arbetstidslagen. Trots
att Angermanlands lakarforening
foreslagit atgarder for att komma
till ratta med bristerna hande ing-
enting. Nu har lakarféreningen an-
malt Landstinget Vdsternorrland
till Arbetsmiljoverket. m

|
LAS MER Langre versioner av
ovanstdende texter finns att ldsa pa
Lakartidningen.se
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935 allmanlakare saknas
pa vardcentralerna

Antalet vakanser pa landets
vardcentraler uppgar till
935, visar en enkdt gjord av
Sveriges lakarforbund. En
stor orsak till det anses vara
att landstingen inte gjort en
tillracklig planering och fi-
nansiering av ST-tjanster.

Iendebattartikel i Dagens
Nyheter skriver Sveriges 1a-
karforbund att de &dr positiva
till att Sveriges Kommuner
och landsting nu tar upp be-
hovet avfler allménldkare

och psykiatrer, och fortsétter:

»Att uppgifter inom ett sa vi-
talt samhillsomrade som l4-
karforsorjningen i primér-
varden saknats trots att pro-
blemens omfattning varit sa
tydliga dr under all kritik.«

Lakarforbundet startadei
hostas en kartldggning avbe-

manningen i primérvarden,
vilken visar att »950 stafett-

ldkare arbetar en
genomsnittlig centr
tisdag hosten “ﬂ‘d

2012 eller har ett

kortare vikariat. Antalet va-
kanser - 1ikare man saknar,
men har ekonomi att anstilla
- uppgar till 935 heltider«.
(Resultaten fran enkiten
kommer att presenteras i
borjan avnista ar.,)

Enkéten gick till verksam-
hetscheferna vid landets 1166
vardcentraler. Gensvaret var
néistan 6vervildigande stort,
nagot som antogs bero pa att
cheferna pa centralernavar
sd medvetna om och sjilva
insattaiproblematiken (se
Likartidningen nr 46/2012).
Eninventering av tillgdng-
en till fasta likare och bero-

endet av stafetter i primér-
varden har inte gjorts
sedan 1998, vilket
medfort att det inte
har funnits underlag
for en »faktabaserad plane-
ring avldkarforsorjningen i
primirvarden, skriver re-
presentanter fran Sveriges
lakarférbund och Sveriges
distriktsldkarforening.

Datainsamlingen avslutades
samma dag som Sverige
Kommuner och landsting
presenterade ett program for
bland annat fler ST-tjanster.
Lakarforbundet skriver att
det aktivt vill stédja lands-
tingen att 16sa problemen for
att ge befolkningen rétt till
god vard. Ett sétt dr att visa
hur unga ldkare skalockas
till priméirvarden.

Bjorn Enstrom

Hiften sa manga
stafettlikare 2014

Den 7 december presenterade
SKL sin strategi for hur lands-
tingens beroende av inhyrd per-
sonal, framst lakare, ska halve-
ras inom tva ar. Bland annat ska

m landstingen gbéra en gemen-
sam upphandling av beman-
ningsforetag

m alla andra mojligheter forst
vara provade innan ett lands-
ting anlitar bemanningsforetag

m arbetsuppgifter fordelas mer
dndamalsenligt mellan olika
yrkeskategorier inom sjukvar-
den

m ST-utbildningarna samordnas
nationellt

m landstingen se Over sina ruti-
ner fér och uppfdljning av bi-
sysslor

m landstingen stimulera dldre
anstdllda att arbeta kvar

m de ndstan 3000 svenskar som
lasertill lakare utomlands
fangas upp.

Sara Gunnarsdotter

|
LAS MER En langre version av
artikeln finns pa Lakartidningen.se
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Karolinskas ledaméter lamnar styrelsen

Tre ledamaoter fran Karolins-
ka sjukhuset viljer att inte
langre medverka i Stock-
holms ldkarforenings styrel-
semoten. Bakom avhoppen
ligger kritik mot den ekono-
miska redovisningen och
mot ordféranden Thomas
Flodin, ledamot i Lakarfor-
bundets centralstyrelse och
ordférande i Etik- och an-
svarsradet.

Solbritt Lonne Rahm och
Maria Killberg, ordférande
respektive vice ordférande i
Karolinska universitetssjuk-
husets ldkarforening, deltar
sedan en tid inte i Stock-
holms ldikarférenings, styrel-
semdten. Orsaken dr hur de
ska habehandlats av vriga
styrelsen efter att de kritise-
rade den, som de anser, daliga
insyneniféreningens ekono-
mi.

Det borjade enligt Solbritt

Lonne Rahm
ivaras da pre-
sidiet ville
oka arvodena
till de vice
ordfdrande-
na.

-Vivar
manga, inte
barafran Ka-
rolinska, som
inte ens viss-
te att de hade arvoden. Vi
tyckte att det var méarkligt
att vi som skriver under ars-
redovisningen en gang om
aret inte vet vad pengarna
gar till, sa vi sa att vi kanske
maste titta pa ekonomin pa
ett annat satt.

Maria
Kallberg

Osdkra pa vad de egentligen
skrevunder pa nir de god-
kinde arsberittelsen bad de
bada infor ett styrelsemote i
maj om svar pa ett antal fra-
gor rérande féreningens eko-

(.3

Marta
Christensson

Solbritt Lonne
Rahm

nomi. Bland annat undrade
man varfor styrelsen inte
haft mgjlighet att godkdnna
ink6pet av den formansbil
som Thomas Flodin enligt ett
tidigare fullméktigebeslut
har ratt tilli stéllet fér arvo-
de. Bilen kostade enligt upp-
gift ca 550 000 kronor i inkép
2010.

Men revisorerna maste
vil ha gatt igenom och god-
kiint bade det arets och
2011 ars arsredovisning?

- Jo, och det visade sig nir

vi stallde de hir fragorna att
det fanns felaktigheter och
det visade sig ocksa att det
saknas attest pa 550 000 kro-
nor, och det ska en revisor
signalera och tatagi, sdger
Maria Killberg.

Solbritt Lonne Rahm och Ma-
ria Kédllberg har begért att fa
titta pa bokféring och kvit-
ton, nagot som de ska hakri-
tiserats for av ovriga styrel-
sen. Till slut har relationerna
blivit sa daliga att de inte
langre anser att de kan deltai
det fortsatta styrelsearbetet.

- Vitogupp en sakfraga
och hamnade helt ute i kylan,
siger Solbritt Lonne Rahm.

Samtidigt menar de att
man gett dem ritt eftersom
styrelsen infort nya rutiner
under hosten.

- Nu efter att vi har lyft det
hér sa haller man pa och job-
bar med det. Det fanns ingen
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for Stockholms lakarforening

attestordning, det fanns bara
en muntlig attest, det har ar-
betats fram nu. Och man har
tagit fram ekonomisk redo-
visning infor varje styrelse-
mote, siger Maria Killberg.

For den tredje ledamoten,
Marta Christensson, andre
vice ordférande i Karolinskas
lakarforening, ar det fraimst
ordféranden Thomas Flodins
ledarskap som ar skilet att
till hon for ett par veckor se-
dan meddelade presidiet att
hon slutar med omedelbar
verkan.

- Jaghar fértroende for
styrelseniStockholms ldkar-

forening generellt, men jag
har inte fortroende for Tho-
mas Flodin som ordférande.
Jag tycker att han stér for ett
odemokratiskt ledarskap, si-
ger Marta Christensson.

Droppen fér henne blev nér
ingen fran Karolinska valdes
att sitta med i Centrala Saco-
gruppen, CSG, som ir en vik-
tig forhandlingspart mot
landstinget.

- Thomas Flodin bestim-
mer i praktiken vilka som sit-
ter i CSG eftersom han fore-
slar kandidater. Det ér en
bestraffning attingen fran
Karolinska fick fragan.

Michael Lovtrup

Karolinska universitetssjukhusets ldkarférening protesterar
- flera ledamater har lamnat styrelsen.

Thomas Flodin: »Man maste finna sig i
att majoriteten har en annan uppfattning«

Ordféranden for Stockholms
lakarforening, Thomas Flo-
din, sdger att féreningens
ekonomi har skotts enligt
stadgarna. Féreningen har
dock tillsatt en oberoende
granskare som ska titta pa
de ekonomiska rutinerna.

Thomas Flodin vill inte spe-
kuleraiorsakerna till att
Marta Christensson inte har
fortroende for honom, utan
séger bara att det dr trakigt att
hon lamnat styrelsearbetet.

- Jag har uppskattat henne
oerhort mycket som en del av
vart presidium.

Han tillbakavisar samti-
digt att de ledaméter fran Ka-
rolinskas sektion som ifraga-
satt styrelsens arbetssatt
skulle ha behandlatsilla av
den 6vriga styrelsen.

- Detkan jaginte hallamed
om. Styrelsens majoritet har
inte accepterat den syn som
de givit uttryck for och det
kan man uppleva som nega-
tivt. Men det méaste man fin-
nasigi, det ir sd man jobbar i
en styrelse.

Kritiken fran Karolinskas le-
damoter om att de haft for
dalig insyn i féreningens eko-
nomi och inte fatt vara med

och fattavissa
beslut tycker \
inte Thomas . i
Flodinattdet ¢, =% L o
finns fog for. -

- Nej, det

tycker jag inte. b -
Vihar ett stad- ‘
geenhgt >y Thomas Flodin
stem for hur
var ekonomi
hanteras. Den skots av an-
stélld ekonomipersonal,
granskas av revisorer och fo-
reldggs styrelsen fore full-
maktige.

Likafullt har StLF under
hosten fortydligat attestruti-
nernaoch infort en noggran-
nare ekonomiredovisning for
styrelsen. Enligt Thomas
Flodin beror detta dock inte
pakritiken fran Karolinskas
sektion.

- Det dr nagot vi borjade
reflektera 6ver redanivarasi
samband med att vi anstéllde
en ny ekonomiansvarig.

Man har ocksa bestimt att
Bernhard Grevin, tidigare
ordférande for Likarférbun-
det, ska granska féreningens
ekonomirutiner.

- Den hér ryktesspridning-
en om att var ekonomi inte
skotts bra har pagatt nagra
manader och det hir ir ett
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sitt att bemota det.

En del av kritiken fran le-
daméterna fran Karolinska
handlar om att styrelsen haft
daliginsynide férmaner och
ersidttningar som presidiet
haft. Bland annat ska man
aldrig ha fatt godkénna inko-
pet av ny formansbil till Tho-
mas Flodin 2010.

Thomas Flodin séiger att
det fattades beslut vid full-
miktigemotet 2003 om att
ordféranden kunde vélja en
bil i stéllet fér arvode, och att
man dérefter bytt bilen vart
tredje ar enligt den rutin som
funnits pa Likarférbundet.
Dérfor behovdes det inte na-
got formellt styrelsebeslut.

Det éir du sjilv som fattat
beslutet att det var dags
attbyta?

- Jag och kansliet, det ir ju
inte jag som attesterar faktu-
rorna, det ir ekonomiansva-
rig som attesterar.

Ar det korrekt att den se-
naste bilen hade ett in-
kopspris pa 6ver en halv
miljon?

- Ja, fast da bytte vi samti-
digtin den tidigare bilen, sa
nettokostnaden blevvil ca
300000 kr, séiger Thomas
Flodin, som tilldgger att han
nu har kopt loss bilen och i

stillet har manadsarvode.

Den konflikt som till att borja
med rorde det interna styrel-
searbetet har nu utvecklats
till en fértroendeklyfta mel-
lan Karolinskas sektion och
styrelsen for StLF. Sektio-
nens fullmiktigemote har
antagit en skarpt formulerad
uppmaning till sin styrelse
om att 1ata granska eventuel-
la oegentligheteri StLF:s eko-
nomi ochisynnerhet arvode-
na till styrelsen (se Liakartid-
ningen.se). Samtidigt har ars-
moétet skjutits upp eftersom
man inte lyckades hitta nya
kandidater efter de presidie-
ledaméter som hoppar av ef-
ter konflikten med StLF:s
styrelse.

- Det drklart att det dr oro-
ande att den hér stora sektio-
neninte har enledning. Jag
hoppas att man tar sitt ansvar
som sektion och tillsétter en
styrelse. Sedan maste vihaen
dialog mellan den nya styrel-
sen och Stockholms ldkarfor-
ening, siger Thomas Flodin.

Michael Lovtrup

|
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