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Oenighet om forbundets AT-policy

P& utbildnings- och forsk-
ningsdelegationens bord
ligger ett forslag om en ny
policy for 1akares yrkes-
utbildning. Samtidigt har
Sjukhuslékarna vant sig di-
rekt till fullméktige med for-
slag till en alternativ politik.
Oenigheten géller hur Lakar-
forbundet ska stalla sig till
en foréndring av AT.

Den 16 november &r planen
att Lakarforbundets utbild-
nings- och forskningsdelega-
tion, UFO, skaanta en ny po-
licy for lakarnas yrkesutbild-
ning. Forslaget fran den ar-
betsgrupp som pad UFO:s
uppdrag jobbat med fragan ar
att lakare bor fasin legitima-
tion efter sex ars grundut-
bildning och man i stéllet for
AT infor en bred introduk-
tionstjanst pa cirkaett ar som
foregar ST.

Att man skulle skissa paen
sexarig utbildning ingick en-
ligt Heidi Stensmyren, vice
ordforande i Lakarforbundet
och arbetsgruppens ordfo-
rande, i direktivet fran UFO.
Skélet &r att regeringen for
ett par ar sedan lat forsta att
man férberedde en utredning
om en EU-anpassning av den
svenska lakarutbildningen,
som i daginte lever upp till
kravet om minst sex ars
grundutbildning. Det svens-
ka AT-systemet gor dessutom
att svenska medicinstudenter
far vantafleraarlangre an
andra pa legitimationen och
darmed rétten att soka lakar-
tjansteridvriga Europa.

Policyn riskerar dock att bli
inaktuell bara efter ett par
veckor. Sjukhuslékarna har
motionerat till Lakarférbun-
dets fullméktige den 8-9 de-
cember om att forbundets
linje skavaraatt status quo
bor behallas vad galler AT.
Varfor har ni valt att ga
till fullméktige och inte in-
vanta processen i UFO?
—Om man féljer processen
utifran finns det valdigt star-
ka krafter for att reformera
AT till ndgot som vi inte tror
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arlikabra
som det vi
haridag.
Sjukhusla-
karnaan-
seratt AT
i nuva-
rande
formér
envél-
digtbra
modell
for att
slussain
lakare i
sin lakar-
roll med ganska bra lénevill-
kor. Motionen kom till for att
det inte finns ngon debatt i
fragan, sager Thomas Zilling,
Sjukhuslédkarnas ordférande.

Thomas Zilling sitter sam-
tidigt sjalvmed i UFO, som
har gett arbetsgruppen dess
uppdrag.

Star du bakom direktivet
fran UFO?

— Nej, det gor jag inte efter-
som jag inte tycker att det ar
bramed en sexarig utbild-
ning. Jag menar att 5,5 ar
récker for att
leva upp till
EU:syrkes-
kvalifika-
tionsdirektiv.

Att Thomas
Zillinginte
skulle sta
bakom direk-
tivet till ar-
betsgruppen
forvanar
UFO:sordférande Eva Eng-
strom. | februari beslutade
UFO att gruppen skulle ater-
upptaarbetet, som varit vi-
lande en tid eftersom man
ville vanta pé& utredningsdi-
rektivet fran regeringen.

—Vi hade uppe fragan pa
vartinternat och da uppfatta-
de jag som att det fanns enig-
het om att arbetet skulle fort-
satta utifran de riktlinjer som
fanns, sdger Eva Engstrom.

Inte heller Heidi Stensmy-
ren sager sig ha fatt nagrasig-
naler fran UFO om att det
skulle finnas nagon oenighet
om forutséattningarna.

—Man har kanske hort lite i

e

Heidi
Stensmyren

Ur LT nr21-22/2009

korridorernamen det har
inte kommit ndgon officiell
framstéllan, séger Heidi
Stensmyren, som menar att
forslaget ar val férankrat.
—Thomas Zilling sitter i
UFO och Sjukhuslékarnaar
representerad i arbetsgrup-
pen, sd man har haft all moj-
lighet att paverkavid bordet.

Sjukhuslékarnas represen-
tantiarbetsgruppen, Bengt
von Zur-Muhlen, séger till
Lakartidningen att han star
bakomar-
]|1 betsgruppens
forslag, som
en kompro-
miss mellan
vad som ar
onskvértoch
vad som ar re-
alistiskt.

— AT-syste-
met har en del
brister, meni
grunden tycker jag att det ar
bra. Samtidigt &ndras forut-
sattningarnanar allt fler 1&-
kare i Sverige har utlandsk
grundutbildning, och dd kan
vi bli tvungna att anpassa 0ss
till yttre omstandigheter.

Thomas
Zilling

Till de yttre omsténdigheter-
na hor den pagaende Gversy-
nenav EU:s yrkeskvalifika-
tionsdirektiv. Hittills har
villkoret for att fa en lakarut-
bildning erkand i hela Europa
varit att utbildningen ska
varaminst sex ar eller omfat-
tamer &n 5500 timmar. EU-
kommissionens praxis har
varit att krava att bada villko-

ren ska uppfyllas, och nu &r
forslaget att detta dubbelkrav
formelltskrivsinidirektivet.

Sjukhuslakarnaargumen-
terar i praktiken for att Sveri-
ge skadrivalinjen att den nu-
varande svenska utbildning-
en uppfyller EU-kraven.

Ar inte den diskussionen
overspelad med tanke pa
signalerna fran regeringen
och EU?

—Nej, UEMS, den starka
lakarorganisationen ute i Eu-
ropa, har kraftfullt motsatt
sigendandringav reglernai
yrkeskvalifikationsdirekti-
vet. Men Lakarférbundet har
helt lagt sig i den fragan nar
det nyadirektivet varit ute pa
remiss, vilket ar valdigt tra-
giskt, sager Thomas Zilling.

Att arbetsgruppen foreslar
att nuvarande AT ersatts med
ettintroduktionsar for alla
legitimerade l&kare handlar
om att ge mojlighet for lakare
med legitimation fran EU-
lander som saknar motsva-
righet till AT att skaffa sam-
ma kompetens som svenska
kolleger. Sjukhuslékarnavill i
stallet att forbundet ska ver-
ka for att det skapas sarskilda
tjanster med AT-liknande
innehall for lakare med ut-
landsk EU-legitimation.

Den 18sningen &r dock inte
mojlig, menar Heidi Stens-
myren.

—Detgar inte att ha ett sy-
stem dar man inrattar sar-
skilda tjanster bara for lakare
med legitimation fran annat
land. Det skulle vara diskri-
minerande. Norge forsokte
infora ett sddant system, men
fick backa.

Attdet skulle finnas nagra
reellachanser att vinna gehor
hos regeringen for status quo
vad géller AT och utbildning-
ens langd tror inte Heidi
Stensmyren.

—Departementet har redan
sagt att det kommer att blien
fordndring, och det ar klart
att Lakarforbundet kan tycka
att status quo ar okej, men det
ar inte aktuellt.

Michael Lévtrup

lakartidningen nr 42 2011 volym 108



IaRtUEI It

Motioner i urval

38 motioner kommer att be-
handlas néar Lakarforbundet
haller 2011 ars fullmaktige-
mote den 8—9 december. Har
presenteras nagra av dem.

m Regler och kvalitets-
register for lakarnas
fortbildning!

Distriktslakarforeningen, DLF, vill
att Lakarforbundet verkar for att
fortbildning regleras i kravspeci-
fikationerna inom vardvalet.

Samtidigt motionerar Sjukhus-
lakarna om att Lakarférbundet
bor verka for ett system som fol-
jer upp och utvarderar fortbild-
ningen, till exempel med inspek-
tioner enligt SPUR-modell. Ett
kvalitetsregister skulle kunna
anvandas som instrument for att
styra fortbildningen.

m Fler mandat till lokal
foreningarna

Lokalféreningarna i Skaraborg,
Goteborg och nordvastra Gota-
land anser att lokalféreningar-
nas representation i fullméktige
maste starkas, eftersom de
svarar for karnan i det fackliga
arbetet: kollektivavtal, arbets-
miljéfragor, rehabilitering etc.
15 extra mandat vill man att lo-
kalféreningarna tilldelas. Hal-
lands lakarférening har lamnat
in en motion med samma bud-
skap, dock utan att ange en
konkret siffra.

m Chefer bor kunna ha en
fot kvar pa kliniken

Lakarforeningarna i Malmé och
Mellersta Skane vill att Lakar-
forbundet verkar for att l1akare i
chefsstallning ska ha kvar ett
bottenférordnande som lékare
vid sin klinik, och att det ska
vara att mojligt kombinera chef-
skapet med klinisk verksamhet.

m Policy dnskas for inspe-
lade lékarbesok

Det hander att patienter spelar
in eller filmar konsultationer for
att sedan lagga ut dem pa so-
ciala medier, konstaterar Stock-
holms lékarforening, som vill
att Lakarférbundet utformar en
policy for att varna lakarens in-
tegritet och forankrar den hos
arbetsgivaren.

m Infor universitetsover-
lakare i hela landet

| Ostergotland har landstinget
utannonserat dverlakartjanster
med 30 procent av arbetstiden
reserverad for klinisk forskning.
Nu vill Malmé lakarférening att
forbundet verkar for att forsk-
ningsaktiva éverlakare p& uni-
versitetskliniker garanteras tid
for forskning i sin tjanstebeskriv-
ning och for att sprida modellen
med universitetsoverlékare.

m »|rrelevant« vantetids-
regel bor andras

»lrrelevant och stereotyp« an-
ser Stockholms lakarférening
att tanken pa en fyratimmars-
grans pa akuten ar. Med en
maxtid fér omhandertagandet
pa akuten finns risken att pa-
tientfloden styrs éver fran pri-
marvarden, anser man, och vill
darfor att forbundet verkar for
diagnosrelaterade tidsmal pa
akuten.

m Starkt skydd mot mediala
uthéngningar 6nskas

Kirurgen Svante Jansson fran
Goteborg anser att skyddet be-
héver starkas for lakare mot att
hangas ut i media for handelser i
samband med yrkesutdvningen,
och vill darfor att Lakarforbun-
det utreder hur det kan goéras. En
motion med delvis liknande
innehall behandlades vid 2008
ars fullmaktigemaote som dé be-
slutade att Lakarforbundet skul-
le utarbeta en strategi for lakare
som blivit forfoljda i media.

m Stéllningstagande
mot surrogatmodraskap

Kvinnliga lakares forening, KLF,
vill att Lakarforbundet tydligt tar
stéllning mot surrogatmdodra-
skap. I sin motion skriver KLF att
de tar en aktiv stallning mot sur-
rogatmddraskap ur ett medi-
cinskt och etiskt perspektiv och
hanvisar till FN:s stadgar om de
manskliga rattigheterna och L&-
karférbundets etiskaregler.

I&s mer Langre versioner
och fler motioner pa Lakartid-
ningen.se. P& Lakarférbundets
webbplats finns samtliga
motioner i sin helhet.
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SLF blir etableringslots

Lakarférbundet startar ett
samarbete med Arbetsfor-
medlingen och blir etable-
ringslots for lakare med exa-
men utanfor EU.

— Vi vill forkorta och for-
battra vagen till en svensk
legitimation, sager Joel Hell-
strand, internationell sam-
ordnare, Lakarférbundet.

Lakarforbundet lamnar inom
kortinenansokan till Ar-
betsformedlingen i Stock-
holm om att ata sig att lotsa
utlandska lakare med flyk-
tingstatus till en svensk 1&-
karlegitimation. Det galler
ett tidsbegrénsat projekt som
berdknasvaraavslutatiapril
2014.

Varfor gor Lakarforbun-
detdet har?

—Det Overgripande skélet
arattvivill férkorta och for-
battravagen framtillen
svensk legitimation for laka-
re som &r utbildade utanfor
EU. Men vi vill ocksa identi-
fiera de svarigheter som finns
for denna grupp, for att sedan
kunna kommamed kon-
struktivaldsningar till eta-
bleringsreformen, beréattar
Joel Hellstrand.

Hur mycket facklig in-
formation kommer att inga
i lotsningen?

—Var forhoppning ar na-
turligtvis att det finns nagon
som tycker att Lakarférbun-
detdr enbraorganisation,
och garnavill blimedlem.
Men uppdraget ar skiljt fran
Lakarforbundets reguljara
verksamhet. Och man beho-
ver forstés inte vara medlem,
utan det har ar dppet foralla
lakare ur
malgruppen.

Arbetsfor-
medlingen
valkomnar
varmt en ak-
tér som
nischar sig
paen mal-
grupp. Joel Hell-
—Viser strand, inter-
valdigt posi-  nationell sam-
tivt pa La- ordnare pa
karférbun- Lakarforbun-
dets anso- det.
kan. Detéar

bra nér ett lotsféretag ar spe-
cialiserat motantingenen
bransch eller en malgrupp,
sager Ingela Séderman, chef
for enheten Verksamhetsstod
péaavdelningen Komplette-

rande arbetsformedlings-
tjnster, Stockholm.

Det var 1 december i fjol som
systemet med etableringslot-
sar inrattades vid Arbetsfor-
medlingen i syfte att hjélpa
och paskynda nyanlandain-
vandrare att snabbare kom-
main paarbetsmarknaden
och till egenforsorjning. | dag
finns ett stortantal etable-
ringslotsar registrerade, men
av skiftande kvalitet. En kri-
tik fran lotsarnaar att ersatt-
ningen ar for lag —en initial
ersattning foljd av ett ma-
nadsarvode per lotsad per-
son, och darefter en storre
ersattning vid lyckad coach-
ning som lett till jobb eller vi-
dare studier.

Lakarforbundet réknar
inte med att tjananagra
pengar pa projektet, utan
kommer att ga plus minus
noll med dennaservice.

Marie Nérlid

I &s mer Enlangre version
av artikeln finns pa
Lakartidningen.se

Forbundet slapper greppet

om Kompetensportfdljen

Lakarforbundet avvecklar sitt
engagemang i Kompetens-
portféljen, Internetsajten dar
léakare kan planera och doku-
mentera sin fortbildning. Nu
aterstar att se om nagon an-
nan vill ta over driften.

Kompetensportfoljen lanse-
rades 2007 gemensamt av L&-
karforbundet och Lakaresall-
skapet, men Lakaresallska-
pet hoppade av i mars 2010,
efter att man trottnat pa att
vanta pd att de tekniska pro-
blemen skulle I8sas. Efter det
har Lakarforbundet letat ef-
ter andratdnkbara partner.
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Ett tag sag det hoppfullt ut
sedan man fatt positivasig-
naler fran Socialstyrelsen.
—De har behov av ett elek-
troniskt dokumentationsstod
for behorighetsfragor, och vi
har haft uppdrag fran cen-
tralstyrelsen att se om Kom-
petensportféljen skulle passa
in. Men det besked vi fatt nu
aratt vart upplagg inte pas-
sar, konstaterar Lakarfor-
bundets vd Hakan Wittgren.

Centralstyrelsen har darfor
beslutat att L&ékarforbundet
inte langre ska bidra ekono-
miskt till driften av sajten.

—Detfinnsanvéndare som
gillar tjansten, men det &r for
fa som anviander verktyget for
att Lakarforbundet ensidigt
ska kunnadriva detta.

Nu aterstar att se om nagon
annan vill driva Kompetens-
portféljen, annars riskerar
sajten att slackas ned.

—Viskahaett mote med
det foretag som i dag skoter
IT-tjansten. Det &r mojligt att
de harettintresseavattdriva
denvidare, sdger Hakan
Wittgren.

Michael Lévtrup

Langre versioner av nedanstaende
notiser finns att lasa
pa var webbplats.

Varbergslakare
oroade for sjuk-
husets framtid

Efter varens konflikter pa Hal-
lands sjukhus i Varberg har Hal-
lands lakarférening genomfort en
medlemsenkat bland alla med-
lemmar vid sjukhuset.

Enligt enkaten, som besvarats
av drygt hélften av lakarna, upp-
lever 83 procent oro for utveck-
lingen pa sjukhuset. Mer dn 40
procent upplever att de inte har
mojlighet att paverka sin arbets-
situation, och runt var tredje har
funderat pa att soka sig till en
annan arbetsplats. Drygt var
tredje lakare upplever inte heller
att lakarforeningen stér bakom
dem.

— Det mest allvarliga &r att s
manga 6vervagt att flytta pa sig,
séager Anders Akvist, ordférande
for Hallands lakarforening.

Han séger sig vara bedrévad av
att s& manga inte anser att de har
lakarforeningens stod. En del av
forklaringen, om &n inte hela, tror
han kan vara att samverkan i Var-
berg inte fungerat. ML

Pappersjournaler
tillfallig 16sning
I S6rmland

Enligt Datainspektionen kan jour-
nalinformation fran labblista, 13-
kemedelslista och »obsinforma-
tion« inte sparras i journalsyste-
met SYSteam Cross (version fyra)
som anvands av vardgivare i
Landstinget Sérmland. Datain-
spektionen forelagger landsting-
et att ta fram alternativa l6sning-
ar till dess att en uppgradering av
journalsystemet ar installerad
2013.

— | det korta perspektivet ser vi
ingen annan saker vag an att féra
ut journalen pa papper. Det &r en
tillfallig nédldsning for den pa-
tient som vill sparra sin logg, sé-
ger Ante Grubbstrom, landsting-
ets datachef. MN

WMA vadjar
till Bahrain

Varldslakarorganisationen WMA
vadjade den 14 oktober till kung-
en av Bahrain, dels om stod for
en ny och rattvis rattegang for de
20 lakare och sjukskdterskor som
den 29 september domdes till
l&nga fangelsestraff for att ha
vardat demonstranter i samband
med upplopp mot den sittande
regimen, dels om att aterge Bah-
rains lakarforbund sin fortroen-
devalda ledning.

Las mer: cwma.net>. m
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