Nytt avtal ger ersattning vid uppsagning

Om du skulle bli uppsagd pa grund av arbetsbrist har Lakarférbundet kollektivavtal
som ger dig hogre ersattning och hjalper dig till ett nytt arbete. Oftast kravs det
att du ar medlem i en a-kassa for att du ska kunna utnyttja férmanerna i avtalet.
Lakarforbundet rekommenderar darfor dig att vara medlem i a-kassan.

Den medi

| slutet av forra aret triffade Likarforbundet, tillsam-
mans med de andra arbetstagarparterna, ett omstill-
ningsavtal med SKL. Avtalet innebir bide individuella
tgirder och aktiviteter for att bli anstillningsbar, samt
ckonomisk ersittning vid uppsigning pd grund av ar-
betsbrist. Avtalet bérjar gilla frin och med nista ar och
det omfattar likare som ir anstillda inom landsting,
region, kommun eller inom ett Pacta-foretag.

P4 den statliga sektorn finns sedan linge ett mycket
forménligt kollektivavtal med omstillningsférmaner
som statligt anstillda likare omfattas av. Aven likare
som ir anstillda hos privata foretag kan omfattas av
omstillningsavtal, om arbetsgivaren 4r medlem i en
arbetsgivarorganisation som har kollektivavtal med Li-
karférbundet. Ett sddant exempel 4r Vardforetagarna.

Kravs medlemskap i a-kassa

Om du uppfyller kraven i omstillningsavtalen ger dessa
dig en utfyllnad utéver den a-kasseersittning som du
kan ha ritt till vid arbetsléshet. For att du ska fa er-
sittning frén a-kassan krivs det act du 4r medlem i en
a-kassa i minst 12 minader (medlemsvillkor), samt att
du under denna period arbetar i viss omfattning i minst
6 minader (arbetsvillkor). For att fa full ersittning frén
a-kassan krivs det i praktiken att du arbetar heltid i
minst 12 ménader.

For att bli medlem i en a-kassa miste du anséka om
medlemskap i en sidan. Ditt medlemskap i Likarfor-
bundet ger dig inte ndgot automatiskt medlemskap i
a-kassan. Ett medlemskap i AEA (Akademikernas er-
kinda arbetsloshetskassa) kostar i dagsliget 90 kronor
per mdnad. Du ansdker enklast om medlemskap genom
att g& in pd www.aea.se och fylla i en elektronisk med-

lemskapsansékan.
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Stor skillnad for hoginkomsttagare

Den som uppfyller villkoren fér inkomstrelaterad ersitt-
ning frin en a-kassa fir 80 % av inkomster upp till 18
700 kronor per manad under de férsta 200 dagarna vid
arbetsloshet. Under dag 201-300 ersitter a-kassan 70 %
av inkomster upp till 21 370 kronor per ménad.

Loner ovanfér dessa
inkomstgr'ainser ersatts
inte av a-kassan. Det dr
hir omstillningsavtalen
kommer in. Redan vid
inkomster frin 30 000
kronor per minad kom-
mer en ganska stor del
av den ersittning som
du kan f3 frin omstill-
ningsavtalet.

For att 2 80 % (dag
1-200) respektive 70 % (dag 201-300) av din tidigare
16n krivs det att du arbetar pd en arbetsplats som har
omstillningsavtal, att du har varit medlem i en a-kassa
i minst 12 minader innan du blev arbetslos, samt att
du uppfyller reglerna fér ersittning frin sdvil a-kassan
som omstillningsavtalet.

Som framgir ovan krivs det i regel att du har a-
kasseersittning for att kunna fa utfyllnadsersittning
frén ett omstillningsavtal. Omstillningsavtalet p& den
kommunala sektorn har dock inte ett sidant krav. For
den som inte 4r medlem i a-kassa blir ersittningen emel-
lertid ligre eftersom den del som a-kassan hade betalat
ut, om arbetstagaren hade varit medlem i a-kassan, inte
betalas ut av omstillningsavtalet.
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