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| akare — halsans ambassadorer

enom arhundradena
har lakarnafunge-
rat som halsofra-
gornas ambas-
sadorer i samhallet.
Aven omdetidag finns
en stark hélsotrend
finnsinte sammagivna
roll som tidigare. Snara-
re har ldkarnas engage-
mang i halsofragorna
minskat under de senaste
decennierna. Forklaringarna
arflera.

Den utveckling som gett I&kare en
bred arsenal av effektiva metoder for
att bekdmpa sjukdom och lidande har
domineratarbetet. Tid och ekonomis-
ka styrsystem som premierar fore-
byggande arbete saknas. Brist pa ve-
tenskapligt underlag spelar ocksa
in.

Det finns dock en omfattande
evidens som visar att lakare kan gora stor skillnad
genom enkla fragor och raddgivning om levnadsva-
nor till sina patienter. Vi vet att levhadsvanor som
dalig kosthallning, otillracklig motion, stress, rok-
ning och 6verkonsumtion av alkohol orsakar manga
sjukdomar som ger upphov till besdk och inlégg-
ningar pasjukhus.

Den svenska hélso- och sjukvarden star infér sto-
rautmaningar. Fler &ldre, storre mojligheter att be-
handla sjukdomar, dyrare behandlingsmetoder och
stora pensionsavgangar ar ingen enkel ekvation in-
for framtiden. Varden riskerar att hamnai klam
mellan hoga forvantningar och brist pa resurser.

Socialdepartementet redovisade nyligen en ana-
lys om framtidens finansiering av hdlso- och sjuk-
vardeniett langre tidsperspektiv, en analys som
finnsi rapporten »Den ljusnande framtid ar vard.
Som titeln antyder ar rapporten relativt forhopp-
ningsfull. Forfattarnaanser att framtidens utma-
ningar gar att klara om vi i dag borjar genomféraen
kombination av atgarder.

Mer forskning, nytdnkande och effektiviseringar
ar exempel pa vad som behovs. Forbattrade mojlig-
heter att forebygga sjukdomar &r en av de enskilt
viktigaste faktorer som ut6ver goda samhallsekono-
miska effekter ocksé ger medborgarna ett battre liv.

ocialstyrelsen har sedan nagot ar arbetat
med sarskilda riktlinjer for halso- och sjuk-
vardens arbete med fysisk aktivitet, kost,
tobak och alkohol. En preliminér version ska
redovisas i oktober. De slutliga riktlinjernaskavara
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fardiga under varen
2011.

Sverige ligger dar-
med i frontlinjen
med sarskildarikt-

= linjer for hur hélso-
och sjukvarden ska
arbeta forebyggan-
de. Aven om det dro-
jer ndgraveckor innan

redovisas vet vi att Social-
styrelsen kommer att presen-
teraomfattande vetenskaplig evi-
dens for att radgivning kring lev-
nadsvanor ar nagot av det mest ef-
fektiva som ldkare och annan
sjukvardspersonal kan ge till pa-
tienterna. Vi kan forvéanta oss
okade krav pa att sjukvarden ut-
“%  vecklar det forebyggande arbe-
tet med radgivning kring lev-
nadsvanor.
Lakarférbundet ar positivt till
att halso- och sjukvéarden ska medverka i det halso-
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battra hdlsan och skjuta upp sjukdomar och funk-
tionshinder skatas tillvara. Lakarnabor atertana-
gotav sin historiska roll som initiativtagare nar det
galler halsofragorna.

Forutsattningen ar att de insatser som genomfors
ar anpassade till I1dkarnas kliniska verklighet.

etar utomordentligt viktigt att forand-
ringsarbetet genomfors pa ett sddant sétt
attingen lakare upplever att halsouppgif-
ten blir en ndrmast polisiar kontroll. For
att det inte ska bli s maste ldkarnas professionella
organisationer ges en framskjuten plats i utveck-
lingsarbetet pa bade nationell och lokal niva.
Andrayrkesgrupper an lakare har ofta ett stort
ansvar for att genomfora verksamheten. Erfarenhe-
tenvisar dock vikten av att lakarna betonar bety-
delsenav vald livsstil. Framfor allt fér tobakspre-
vention finns det evidens for att just lakares fragor
far fler patienter att andra sina vanor och gor arbe-
tet mer effektivt.
Grundlaggande ar att 1akare har tillracklig kom-
petens och fardighet nér det galler att motivera,
stddja och hjalpa patienternai processen att &ndra

sinavanor. Motiverande samtal har visat sig fungera

brasom stdd i primarvardens arbete med preven-
tion.

En satsning pa utbildning i motiverande samtal
och/eller andra likvardiga metoder &r en forutsatt-
ning for att sjukvardens personal ska arbeta med
halsofragor.

Lakarforbundet ska férnya de handlingsprogram
som finns for tobak och alkohol. Diskussioner fors
ocksa om att ta fram en mer 6vergripande policy om
lakarensrolli hélsoarbetet. m
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