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Orsvagningen pa arbets-
marknaden har redan
slagitigenomilandsting-
ens och kommunernas

skatteunderlag. Det generella

statsbidraget till landstingen

skulle behéva hojas med minst 8

miljarder kronor i ar och ytterli-

gare 6 miljarder kronor fran och
med 2010 om verksamheten ska
kunna uppritthallas pa nuvaran-
de niva. Det dr tidigare och betyd-

ligt mer &n vad som aviserats i

den ekonomiska varpropositio-

nen.

De okade statsbidragen till
kommun- och landstingssektorn
foreslas dar som ett engdngsbe-
lopp pa sju miljarder kronor forst
nésta ar. Dessutom foreslds en
nivahojning av de generella stats-
bidragen med fem miljarder kro-
nor 2011 som ska ligga kvar 6ver
2012. Av dessa pengar ska endast
30 procent ga till landstingen.
Alltsa ett betydligt ldgre belopp
invad Lakarforbundet anser som nédviandigt.

Med regeringens magra resurstillskott star lands-
tingssektorn infér en neddragning av vardproduk-
tionen med cirka 5 procent nista ar. Det innebér
bland annat att 10 000-15 000 arbetstillfallen i var-
denriskerar att férsvinna.

Vihade mgjligen ként mindre oro om utgéngsliaget
varit battre. Lakarférbundet har under de senaste
aren gang pa gang patalat bristen pa vardplatser och
dldreboenden.

Vad landstingssektorn nu behéver ir 16ften fran
staten om kraftigt 6kade resurser for att sédkra sys-
selsittningen inom varden. Helst pa sddan niva att
landstingen kan nyrekrytera for att 6ppna fler vard-
platser - inte minst inom psykiatrin. Att helt enkelt
ta tillfallet i akt och gora de efterlingtade satsning-
arna pa arbetstillfdllen ocksa som ett sitt att mildra
den ekonomiska krisen. Bra och verkliga sysselsitt-
ningsatgirder nir nu hilso- och sjukvarden star in-
for en snar generationsvixling och kommande brist
papersonal.

ad som ska prioriteras och prioriteras bort
inom sjukvérden stélls pa sin spets vid ti-
der av ekonomisk nedgang. Vi maste for-
sidkra oss om att de knappa sjukvardsre-
surserna anviands till prioriterade och kostnadsef-
fektiva atgirder. Likarférbundet anser att det nu ar
god tid att ta ett krafttag kring prioriteringsarbetet.
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Resursbrister hanteras ofta

den i stillet ska ske 6ppet och

demokratiska val 6kar.
olitikerna
prioriteringar om re-

sursférdelningen mel-
lan sjukvardsomraden
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papperet.

for att skapa klarhet i dessa svara fragor.

Regering och riksdag bor vidare inritta en sa kall-
lad behandlingsférménsndmnd; en myndighet som :
utifran vetenskapliga underlag och gillande priori- :
teringsordning prévar vilkabehandlingar och meto- :
der som bor ingé det offentliga dtagandet. Pé siktan- i
ser Likarforbundet ocks4 att landstingspolitikerna
bor erséttas av professionella bestéllare pa regional :
niva. Dessa ska utses av regeringen och ha som upp- :
drag att upphandla all sjukvard med undantag for

primérvarden.

Lakarforbundet varnar en solidariskt finansierad
vard av hog kvalitet. En vird som ska erbjudas hela :

befolkningen pé lika villkor.

Lakarfoérbundet och dess medlemmar oroas nu for
att inte kunna tillgodose patienternas rimliga vard- :
behov. Akut behovs mer resurser och bra priorite- :

ringar.m

ska  gbra { gyaNILSSON
i BAGENHOLM,
i ordférande
i iSveriges
eller verksamheter. Bortval av
vissa speciella sjukvirdsbehov
eller atgérder brukar ocksa be-
traktas som en politisk uppgift. Professionen skaan-
svara for prioriteringar inom respektive sjukvards- :
omraden. I dag rader ett stort behov av att klargéra
hur denna grinsdragning mellan politik och profes-
sion praktiskt ska fungera for att bli brainte barapa : PER

{ JOHANSSON,

Vi tror ocksa att mycket skulle vinnas om princi- : utredare

perna i den etiska plattformen blir lite tydligare.
Dessa principer - som forbundet helt stéller sig bak- :
om - ger bristande vigledning nir det kommer till :
att prioritera mellan olika hidlsobehov inom befolk- :
ningen. Sirskilt oklar dr principen om kostnadsef- :
fektivitet ddr medarbetare i virden kénner osiker- :
het om tillimpningen. Ska exempelvis behovsprinci- i
pen i allaldgen ga fore kostnadseffektivitet eller bor :
det finnas utrymme for undantag? Lakarforbundet :
ar naturligtvis berett att bidra med forslag och idéer :

lite statsbldrag och for sent

i »Akut be-
genom urskillningslés ranso- hévs mer
nering rakt dver vardens olika i
verksamheter med svaréver- i resurser
blickbara foljder. For Likar- | gch bra
forbundet ar det sjéalvklart att ..
prioriteringsarbetet i sjukvar- priorite-
i ringar.«
systematiskt sa langt det &r :
mojligt. Ett arbetssitt som for-
starker likvdrdigheten i var- :
den. Invanarna far ocksa bétt-
re kunskap och rimligare for-
vantningar pa vad sjukvarden
kan erbjuda. En konsekvens ar
ocksaattinvinarnas majlighe-

ter att paverka vardutbudet via :

lakarforbund
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