Ledare 24/2003

Nu ordning tor rattsintyg

ustitiedepartementet har i depar-

tementspromemorian »Ny ord-

ning for utfardandet av rattsin-

tyg« (Ds 2003:3) foreslagit for-
dndringar, som syftar till att hoja kvali-
teten pa rattsintygen. Lakarforbundet in-
stdmmer i sitt remissvar i utredningens
grundlidggande forslag. Detta ska enligt
forslaget ske genom att ansvaret centra-
liseras och att landets rittsintyg samlas
pa farre, for uppgiften sérskilt utbildade,
lakare.

Men pé vissa punkter dr Liakarfor-
bundet starkt kritiskt. Det 4r en kritik ba-
serad pd den stora erfarenhet och kun-
skap som finns i ldkarkdren inom detta
omrade, frimst genom Sveriges Riitts-
medicinarférbund.

For det forsta har utredaren en orea-
listisk bedomning av den tids- och re-
surstillgdng som kravs for att genomfo-
ra reformen. Det géller tidsram for ge-
nomforande, tid for utbildning och kost-
nader for implementering. Lakarforbun-
det anser att dven de berdknade resurser-
na for den foreslagna organisationen &r
for knappa. Reformen riskerar dérfor att
gé till historien som ytterligare en fiktiv
kvalitetssdkring, savida inte ytterligare
resurser tillfors.

Det ér till exempel orealistiskt att utgé
fran att de samlade kostnaderna for fort-
bildning av 120 kontrakterade »rittsin-
tygsldkare« och 150 ytterligare ldkare,
endast skulle kosta ca 600 000 kronor
per ar. Vidare méste den foreslagna er-
sattningsnivan for »réttsintygslakarna«
betraktas som sa lag att den riskerar att
medfora savil rekryteringsproblem som
en alltfér snabb och hdg omséttning
bland berdrda lakare.

For det andra ar det viktigt att ldkare
med réittsmedicinsk specialitet ska kun-
na skriva egna sjalvstindiga intyg. Det
bor dven provas om detta ocksa ska gél-
la 6vriga lakare knutna till Rattsmedici-
nalverket (RMV). Standardiserade for-
muldr for réttsintyg kan teoretiskt ge mer
uniforma réttsintyg, men begrinsar sam-
tidigt mojligheterna till unika och indi-
viduella beddmningar. Men det &r gi-
vetvis ocksa nodviandigt att intygsskri-
vande ldkare i varje enskilt fall far tydli-
ga direktiv om vilka frdgor som sérskilt
ska uppmérksammas, av den myndighet
som begér rittsintyget.

Lakarforbundet valkomnar diremot for-
slaget till formular for réttsintyg for 6v-
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riga lakare. I det hir sammanhanget vill
Lékarforbundet dock framhélla vikten
av att utbildning och st6d dven ges at 14-
kare som som formellt inte knyts till
RMV. Som exempel kan nidmnas
distriktsldkare och likare som pa jourtid
far ta emot patienter som utsatts for
valdsbrott och dir en undersokning av
en for rattsintygen sirskild utbildad kli-
niker alternativt rattsmedicinare inte kan
invéntas.

For det tredje vill Lékarforbundet
ocksa framhélla behovet av att mojlig-
heten att skriva réttsintyg pa fritiden mot
erséttning tills vidare maste kvarsta. Ut-
redaren har inte klargjort hur lakarfor-
sorjningen ska tryggas. Idag finns inget
utrymme for att skriva rdttsintyg pa
tjénstetid for offentligt anstéllda lakare.
Darfor maste mdjligheten att mot ersatt-
ning skriva réttsintyg pa fritiden finnas
kvar. Likasa maste berdkningsgrunden
for utfardande av intyg fran privatldkare
vara en annan an for offentligt anstillda
lakare.

Slutligen maste utredningens forslag om
sekretessbrytande bestimmelse ocksa
direkt avvisas. Inneborden av forslaget
blir totalt sekretessgenombrott i brott-
mal, vilket medfor en oacceptabelt vid-
strackt lattnad i sekretessen. Lékarfor-
bundet menar att konsekvenserna av det-
ta inte har belysts tillrdckligt. Ingen
ménniska ska hindras fran att soka véard
av radsla for att de uppgifter som ges i
fortroende till ldkaren en dag kan kom-
ma att foras vidare.

Det finns manga fortjanster med ut-
redningens forslag. Utredaren har pa
manga punkter bekriftat redan kdnda
problem med rittsintyg, och sokt ldmna
forslag som hojer kvaliteten och 16ser
nuvarande problem.
Men pa viktiga
punkter maste Justi-
tiedepartementet
komplettera  och
tdnka om for att ma-
let ska uppnas.
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Olika uppfattningar
om verkligheten

Il T en debattartikel nyligen i Gote-
borgsposten slog sig arbetslivsminister
Hans Karlsson m fl for brdstet och kon-

Kommentar

staterade att »resurserna till varden har
okat for att minska vintetiderna«.

Samtidigt sprider sig vardpersona-
lens protester 6ver hela landet mot alla
besparingar och nedskirningar inom
varden. Aven ldkare protesterar. Nu se-
nast varnar 22 ortopedldkare vid Univer-
sitetssjukhuset i Link6ping i en debattar-
tikel i Ostgota Correspondenten for ef-
fekterna av de kraftiga besparingarna.
De kraver en langsiktig strategi frén po-
litikerna.

Karlssons »dkade resurser« maérks
uppenbarligen inte mycket i den praktis-
ka vardagen och verkligheten. e

Samband mellan
kvalitet, tid och resurser

Il I samma artikel i GP redogoér arbets-
livsministern for regeringens och samar-
betspartiernas nya forslag for att minska
ohilsan pé arbetsplatserna. Som vanligt
utgor sjukskrivningen och likarintygen
ett viktigt inslag:

»Lakarintygen vid sjukskrivning sak-
nar ofta vdsentlig information. Rétt dia-
gnos dr viktigt for att ritt atgdrder ska
kunna sittas in. Lakarintygen ska dérfor
bli tydligare och forsdkringskassan ges
mojlighet att inhdmta sarskilt lakarutla-
tande ndr man anser det nddvandigt.«

Lakarforbundet har  konsekvent
framhallit vikten av okad tid for motet
mellan patienten och ldkaren i arbetet for
att minska sjukskrivningar. I den debatt
som fors saknas detta oftast helt. Mer tid
for patientmotet okar kvaliteten for sdvil
patient som for ldkare. Men en forutsatt-
ning for 6kad patienttid &r oftast 6kade
resurser. Det &dr kanske darfor som det
pratas sa tyst om det.e
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