Lokalt lakarfack vill ha eget stafettlakeri

Goteborgs lakarforening vill star-
ta bemanningsverksamhet. Men
forbundets ordférande Bernhard
Grewin ar tveksam till om en sa-
dan verksamhet ar forenlig med
en lakarforenings uppgifter. Nu
avvaktar goteborgarna ett for-
mellt beslut fran CS.

(I~ Vi har var standpunkt klar. For-
eningens ekonomiska problem ér patag-
liga och det ser mycket morkt ut fram-
over. Vi méste gora nagonting!

Det séiger Peter Daneryd, forste vice
ordférande i Goteborgs ldkarforening
(GLF). Han siger ocksé att medlemmar-
na efterfrigar en egen bemanningsverk-
samhet. Det var under Lakarforbundets
lokalforeningars representantskapsmote
i forra veckan som GLF presenterade
sina planer pa ett bemannings- och ut-
bildningsbolag.

GLFs idé ar att vicka ett eget bolag
som vilar sedan mitten pa nittiotalet. Via
forlustavdrag riknar man med att kunna
gora en vinst som kan komma forening-
ens fackliga verksamhet till godo. Be-
mannings- och utbildningsbolaget ska i
Ovrigt vara helt skilt fran dgaren. GLFs
avsikter stotte dock pa en del motstand
frén de andra lokalféreningarnas repre-
sentanter och inte minst fran forbundets
ordforande.

—Det foreligger en betydande risk for
intressekonflikt mellan rollen som ar-
betstagarnas representant och arbetsgi-
vare, sade Bernhard Grewin.

Ingen arbetsgivarroll

Men enligt GLF ska bolaget inte ha né-
gon arbetsgivarroll utan enbart formedla
lakare till arbetsgivare i regionen. Peter
Daneryd haller i och for sig med om att
fragan inte dr enkel och att det dérfor ar
viktigt med en klar rdgdng mellan den
fackliga verksamheten och bemannings-
verksamheten. Men han tycker inte att
presidiet har lyssnat pd GLFs argument i
fragan, framfor allt anser han att grund-
frdgan om finansieringen av den fackli-
ga verksamheten helt har undvikits.

— I ljuset av de ekonomiska felsats-
ningar som man gjort inom forbundet,
som lett till kraftigt forsimrad ekonomi,
ar vi forvanade over att vi blivit bemétta
sa negativt, sdger Peter Daneryd.

Bernhard Grewin understrok att for-
bundet centralstyrelse (CS) inte har nag-
ra principiella invdndningar mot att en
lokalférening bedriver annan verksam-
het &n facklig eller att man driver ett bo-
lag eller gor forlustavdrag.

— Men den tinkta bemanningsverk-
samheten ar inte forenlig med lakarfor-
eningens uppgifter, sdger han.

Peter Daneryd menar dock att be-

manningsverksamhet i lakarféreningens
regi dr nagot som medlemmarna efter-
fragar.

— Dessutom finns behovet av for-
starkt bemanning hos arbetsgivaren i re-
gionen. D4 ér det bittre att vi sjélva till-
handahéller den mojligheten dn att na-
gon stor vinstdrivande aktor gor det.

GLF forstsitter nu att forbereda verk-
samheten, men avvaktar med att dra
igang verksamheten tills CS fattat beslut
i frdgan. Och Peter Daneryd tycker att
GLF har goda argument som CS borde
lyssna till.

Bernhard Grewin anser att fragan inte
bara giller GLF utan hela forbundet, i
synnerhet om nagot skulle ga snett.

— Det handlar om Lakarférbundets
relation till vara medlemmar och till om-
vérlden.

Varken CS eller representantskaps-
motets kritik fordndrar dock, enligt Peter
Daneryd, GLS vilja att starta ett beman-
nings- och utbildningsbolag.

— Vi forutsitter att CS nu fattar sitt be-
slut utifran en konstruktiv dialog med
oss och hoppas kunna sétta igang verk-
samheten s snart som mojligt efter de-
ras sammantréde.

Fragan kommer att behandlas pa CS
nista mote den 14 februari.

Sara Hedback

Farre stormoten for fackliga fortroendeman foreslas

Ar det ekonomiska forsvarbart
med fyra stora representant-
skapsmoéten varje ar?

Inte enligt en forslag till nyord-
ning som presenterades pa forra
veckans representantskapsmate.
Motesdeltagarna var emellertid
inte helt eniga om vilka atgarder
som behover vidtas.

[ Lokalforeningarnas representantskap
har stelnat i sin form och har mer karakti-
ren av information 4n gemensam diskus-
sion. Informationsbehovet kan dessutom
numera effektivt stillas med modern tek-
nik. Métena ar dartill dyra tillstallningar,
cirka 1,2 miljoner kronor om éaret.

Den bakgrundsbeskrivningen finns i
ett forslag till fordndring av represen-
tantskapet som forbundssekreterare
Conny Gustafsson och Bengt Olson,
ordforande i lokalféreningarnas repre-
sentantskap, presenterade pa motet forra
veckan. Enligt forslaget bor tvé av de nu
fyra moétena goras om till sma moéten dit
ordforandena i lokalféreningarna, cen-
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tralstyrelsen och négra tjanstemén fran
forbundet inbjuds, ett av dem ska utgd-
ras av en kurs i internatform.

Endast ett stort mote

Det gemensamma métet med speciali-
tetsforeningarna bor kvarstd och utdkas
med ordféranden fran yrkesforeningar-
na. Det métet bor i dnnu storre utstrack-
ning fokusera specialitetsforeningarnas
angeldgenheter, eftersom det dr deras
mojlighet att fora upp sina fragor till lo-
kalforeningarna. Endast ett mote om aret
kvarstar enligt forslaget som ett stort re-
presentantskapsmote.

Lars Nevander, ordforande i Mellers-
ta Skénes ldkareforening tyckte att idén
om att vissa méten endast skulle 6verva-
ras av lokalforeningarnas ordférande &r
bra, da det férhoppningsvis skulle inne-
béra att dessa mer aktivt kommer in i for-
bundsfragorna innan beslut dr fattade.
Déaremot var han mycket skeptisk till det
mote som halls gemensamt med specia-
litetsforeningarna.

— Vi tycker att de motena ska ersittas

av vanliga repskap, man maste dnda eta-
blera kontakter pa hemmaplan.

Forbundets ordférande Bernhard
Grewin var noga med att poéngtera vik-
ten av gemensamma representantskap.

— Professionella fragor ar en stor del
av forbundsverksamheten, darfor dr det
viktigt med kontaktytor mellan delfor-
eningarna. Att avskaffa de gemensam-
ma redskapen skulle inte heller ses sér-
skilt vél av specialitetsforeningarna.

Flera ledaméter ansag dock att forsla-
get kommit till lokalféreningarnas kén-
nedom sent och att man dérfér borde
vanta med beslut i fragan. Beslutet blev
darfor att forslaget gick pa remiss till lo-
kalfoéreningarna sé att CS kan behandla
fragan pa sitt ndsta mote i februari.

I samband med detta forslag diskute-
rades dven om Likarforbundet verkligen
ska ha fullméktige varje ar, eller om det
kunde ricka med vartannat, ndgot som
CS overviger att foresla fullméktige.
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