Lyckseles chefer
far utbildning
om arbetsmiljo

(I borjan av november genomfordes den
forsta av fem kursdagar i arbetsmiljoar-
bete for samtliga arbetsledare och fackli-
ga foretradare vid Lycksele lasarett.

Rontgenkliniken vid Lycksele lasa-
rett fick efter en arbetsmiljdinspektion i
somras anmarkning pa att cheferna sak-
nade utbildning i arbetsmilj6fragor, men
da var redan en utbildning for lasarettets
arbetsledare och fackliga foretrddare
planerad sedan lange.

—Det hér dr nagot vi maste jobba med.
Folk mar daligt av en méingd skil, bland
annat de senaste tio arens besparingar, si-
ger Jan-Erik Kohler, personalchef pa
lasarettet, som tillsammans med hu-
vudskyddsombuden haller i utbildning-
en.

Verksamhetschef, arbetsledare och
fackliga foretridare fran samma klinik
g6r under kursens gang tillsammans en
analys av den egna arbetsplatsen och
kursdeltagarna ska presentera en plan
for forbattring av arbetsmiljon pa sina
arbetsplatser.

Peter Thorén, Overldkare pa medi-
cinkliniken och representant for Véster-
bottens lins ldkareforening, tycker att
arbetsmiljoutbildningen ar bra men att
det ar tveksamt om den har nadgon avse-
vard effekt for ldkarna.

— For oss kinns det dnda som vialdigt
mycket av vér ddliga arbetsmiljo handlar
om att vi dr for fa, och det 16ser man inte
med en arbetsmilj6utbildning.

Sara Hedback

Tusentals krav pa varden

Arbetsmiljoverket gjorde 1999
drygt 1 500 inspektioner inom hal-
so- och sjukvarden. Utifran dessa
besok stalldes 5 426 krav pa at-
garder. Aret darpa gjordes unge-
far lika manga besék men antalet
krav var endast 2 109.

Bernt Nilsson, tillsynschef pa Ar-
betsmiljoverket, tror inte att det
minskade antalet krav beror pa att
arbetsmiljon blivit vasentligt batt-
re utan snarare att kraven blir allt
mindre detaljerade.

— Arbetsmiljoinspektionerna foku-
serar numera pa mer overgripan-
de fragor som arbetsorganisation,
negativ stress och belastning. Da
far man mer utredningskrav och
generella krav.
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Sjukhusdirektéren har inte méjlighet att férb

gttra arbetsmiljén pa Vésterviks sjukhus,
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tycker arbetsmiljéinspektionen. Orsaken &r att politkerna beslutat om stora sparbeting.
Dérfér ska nu arbetsmiljéinspektionen undervisa politikerna om Arbetsmiljélagen.

Vasterviks politiker
stalls till svars

Arbetsmiljéiinspektionen i Vas-
tervik vill att politikerna ska tala
om hur de tar hansyn till arbets-
miljon nar de gor nedskarningar i
varden.

- Politikerna ar ytterst ansvari-
ga, men jag tror inte att de ar rik-
tigt medvetna om vad arbetsmil-
jolagen innebar, sager arbetsmil-
joinspektoren Birgitta Bernhards-
son.

[([IKalmar léns landsting har ett budget-
underskott pa 230 miljoner kronor. La-
nets norra distrikt med Oskarshamns och
Visterviks sjukhus ska dérfor spara 30
miljoner kronor ndsta ar. Hur det ska ga
till &r d4nnu inte klart, men att det kom-
mer att fa konsekvenser, inte minst for
personalens arbetsmiljo, star timligen
klart.

— Vid forandringar i verksamheterna
ser vi att det blir mycket ohélsa, sdger
Birgitta Bernhardsson.

Arbetsmiljoinspektionen i Kalmar
har nyligen gatt igenom samliga kliniker
pa Visterviks sjukhus och krévt att sjuk-
husledningen skaffar sig rutiner for gora
arbetsmiljokonsekvensbeskrivningar
vid storre fordandringar, nagot som hit-
tills saknats.

Birgitta Bernhardsson beskriver
emellertid sjukhusdirektdren som bak-
bunden i fragan eftersom han bara har att
genomfora de beslut som politikerna fat-
tar, och att arbetsmiljoinspektionen har
svart att komma at den 6vergripande ar-
betsmiljon enbart genom att stilla krav
pa klinikniva.

I mandags, efter denna tidnings

tryckning, hade dérfor arbets-miljoin-
spektionen stimt traiff med lands-
tingspolitikerna i Kalmar lén.

Syftet med matet blir att fa politiker-
na att inse vikten av att ocksa beakta ar-
betsmiljoaspekterna nir de lagger ut
sparbeting.

Politikerna ar ocksa positiva till dis-
kussionen men héinvisar dndé fragan till
sjukhusledningen.

— Det &r ju den som ér driftsansvarig
for verksamheten. Vi kommer inte pa
politisk niva fatta ndgra beslut om hur en
arbetsmiljokonsekvensbeskrivning ska
utforas, sdger Anders Henriksson, lands-
tingsrad (s) i Kalmar.

Fredrik Andrén, 6verlidkare vid medi-
cinkliniken pa Visterviks sjukhus och
vice ordférande i Kalmar lans lakarfor-
ening, haller inte med.

— Politikerna har ett ansvar for att
sjukvarden fungerar, och det ansvaret
maste vara viktigare dn att man vérnar
om sin prestige som ideologisk enhet,
sdger han.

Fredrik Andrén hoppas dnda att ar-
betsmiljéinspektionens méte med politi-
kerna kommer att leda till att dessa fak-
tiskt inser sitt ansvar, och att de forbere-
der sina viljare pa att det inte finns re-
surser for att erbjuda den vard som utlo-
vats.

— Patienterna forvéntar sig véldigt
mycket av oss. Men utan ett samarbete
med politikerna kommer vi ju ingen vart,
utan det blir vi som méter patienterna
som ockséd far ta emot deras missnoje
med vardens otillrdcklighet.

Sara Hedback
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