radet medicin som far ta stillning till vad
som ska hinda med gruppen.

— Vimaste bevara en funktion pa na-
tionell nivd som pé ett ojavigt sétt kan ut-
reda misstankar om forskningsfusk. Nér
det handlar om kolleger ar det mycket
kénsligt och svart att hantera dessa fra-
gor pa lokal niva. Jag tycker den expert-
grupp vi nu haft har fungerat mycket bra.

— Men vi ska troligen tillsétta en ar-
betsgrupp som lyder under Vetenskaps-
radet, vars uppgift blir att ta fram forslag
rorande hur hela Vetenskapsradet ska
arbeta med etikfragor.

Expertgruppen for utredning av ohe-
derlighet inom medicinsk forskning ut-
redde endast fall med misstinkt fusk
inom klinisk forskning. En anledning till
att inga prekliniska resultat granskats
har varit svarigheten att komma 6ver re-
levant dokumentation.

Vid Karolinska institutet tillimpas
sedan 1999 ett system med s k logg-
bocker, dar alla primérdata fran prekli-
nisk forskning rérande datum, resultat,
tolkningar etc, ska foras in. Modellen
liknar den som anvénds i USA. Eventu-
ellt skulle sddana loggbdcker kunna ut-
gora en del i ett system som kan spridas
till andra fakulteter for att 6ka mojlighe-
terna att i efterhand granska en forska-
res arbete, menar Harriet Wallberg-
Henriksson.

Alltid en risk att ifragaséttas

Nar Harriet Wallberg-Henriksson till-
trdder som huvudsekreterare for &mnes-
radet medicin i Vetenskapsradet avgar
hon samtidigt som dekanus for forsk-
ning vid Karolinska institutet. Hon hop-
pas ddrmed fa lite mer tid 6ver till sin
egen molekyldrbiologiska forskning.
Den dr bland annat inriktad pa gener som
kodar for olika signalproteiner, som har
betydelse for diabetes.

— Det skulle innebédra en intresse-
konflikt att sitta kvar som dekanus. Dar-
emot tror jag att det dr en fordel att jag
som huvudsekreterare har en bakgrund
som dekanus eftersom jag da ar vél insatt
i de medicinska fakulteternas behov.

— Det ar ocksé en fordel att jag fort-
satter som aktiv forskare, badde genom att
jag ddrigenom ser problemen inom
forskningen och att det ger en legitimitet
bland forskarkolleger. Visst finns en risk
att min opartiskhet som huvudsekretera-
re kan ifrdgasittas dé jag samtidigt kvar-
star som aktiv forskare. Men sadana ris-
ker finns alltid. Genom att ha ett trans-
parent fordelningssystem dér javsregler
foljs vildigt noga, och dér alla har full
insyn, minimerar man risken for att
opartiskheten ska ifradgasittas, sédger
Harriet Wallberg-Henriksson.

Peter Orn
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En majoritet i socialutskottet foreslar:

Slopa pensionsaldern
for privatpraktiker

Redan fran arsskiftet 2001-2002
kan gransen for alderspension
for privatpraktiserande lakare
vara borttagen. Det tror Kenneth
Johansson (c), ledamot i social-
utskottet och som nu har en ma-
joritet av utskottets ledamoéter
bakom sig.

[[ISavil moderaterna som centerpartiet
och miljopartiet har motionerat i riksda-
gen om slopad 65-arsgrins for privata
lakare, tandldkare, sjukgymnaster och
tandhygienister. I socialutskottet stiller
sig nu dven kristdemokraterna och folk-
partiet bakom detta forslag.

— Vi hoppas att Riksdagen redan i
slutet av april kan ge regeringen i upp-
drag att ldgga fram ett sddant forslag, sé-
ger Kenneth Johansson.

— Min forhoppning é&r att en lagéind-
ring ska kunna trida i kraft redan fran
och med kommande arsskifte.

Regeringen har redan lagt fram ett
forslag om att pensionsaldern bor hojas
frén 65 ar till 67 &r den 1 september i ar.
Hoéjningen ska vara frivillig, den som
vill ga i pension vid 65-ars alder ska fa
gora det. Kenneth Johansson menar
dock att den hojningen inte racker.

— Skaviklarabehoven av arbetskraft
inom dessa yrkesgrupper méste vi slopa
aldersgransen helt. Visst finns det stora
behov av arbetskraft dven inom vissa
andra yrkesgrupper, men for privata 14-
kare, tandlakare etc, dr lagstiftningen sa-
dan, att det inom dessa grupper finns
mojlighet att gora nagot, sdger Kenneth
Johansson.

Han forvéntar sig darfor att den av re-
geringen foreslagna aldersgriansen pa 67
ar endast ska gélla aret ut.

Aven risker med unga likare

Den kritik som riktats mot en slopad al-
dersgréns for bland annat ldkare har till
stor del handlat om risken att yr-
kesskickligheten minskar med stigande
alder, menar Kenneth Johansson, som
dock anser att risken for bristande yr-
kesskicklighet i det enskilda fallet d&ven
kan finnas bland nylegitimerade och be-
tydligt yngre ldkare.

— Kopplingen mellan hég alder och
okad risk édr overdriven. Jag tror sdkert
att sadana fall existerar, men det enda
rimliga for att forebygga risk for bristan-
de yrkesskicklighet i alla dldersgrupper

ar att Socialstyrelsens tillsynsansvar
fungerar bra fullt ut.

Det enda som skulle kunna stjélpa ett
riksdagsforslag till regeringen om slo-
pad aldersgrins dr att den nuvarande ma-
joriteten i socialutskottet splittras. Det
skulle i sa fall troligast ske genom att
miljopartiet, som i regeringen samarbe-
tar med vénsterpartiet och socialdemo-
kraterna — tva partier som bada motsatter
sig en slopad aldersgréins — dndrar stand-
punkt.

»Kan inte dagtinga med samvetet«
Miljopartiets ledamot i socialutskottet,
Thomas Julin, har varit oantraffbar for
en kommentar. Men Kerstin-Maria Sta-
lin, miljopartiets ledamot i socialf6rsak-
ringsutskottet, sdger att partiets stdnd-
punkt i den hér frigan kommer att sta
fast.

— Det gar inte att ha en lagstadgad al-
dersgrins for dessa yrkesgrupper, dére-
mot maste det finnas kontrollfunktioner
som hela tiden ser ver verksamheterna.
Handlar det om ett bra forslag s maste
vi stddja det d&ven om det kan paverka
véart samarbete med vénsterpartiet och
socialdemokraterna. Man kan inte dag-
tinga for mycket med sitt samvete.

— Jag tror att vi s& sméningom kom-
mer att se ytterligare yrkesgrupper dar
aldersgransen tas bort. Ska vi klara pen-
sionerna i framtiden maste vi helt enkelt
arbeta lingre, sidger Kerstin-Maria Sta-
lin.

Inte heller fran Socialstyrelsen anser
man att slopad pensionsgrins behdver
innebéra nigot problem. Det finns inte
ndgon statistik, atminstone inte hos So-
cialstyrelsen, som visar att risken for fel-
behandlingar skulle 6ka med stigande
alder hos lékaren. Forvisso kan det ur
sdkerhetssynpunkt innebdra en nackdel
om ldkaren viljer att arbeta fa timmar
och dirigenom triffar fi patienter. A
andra sidan innebér 6kad alder ocksa en
storre erfarenhet.

— Det som eventuellt kan innebéra
ett problem &r att halla ordning pé vilka
som arbetar och hur mycket. De misstag
som begés i varden &r inte relaterade till
lakarens alder, utan orsakas for det mes-
taav brister i sjdlva systemet, sdger Gver-
direktor Nina Rehnqvist pa Socialstyrel-
sen.

Peter Orn
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