CS-beslut 1 korthet

Lakarférbundets centralsty- deltagare fran myndigheter och organpensionssystem och forandrade trygg-
relse sammantradde senast 16sationer. hetsbestammelser. De statliga parterna
februari. Vid métet beslutades . G0 (TS0 FEIWER 87 8t Sl Sermyer

- i Medlemsutvecklingen 1990 tillkansavtalet 6verens om en tidsplan som
bl a om en modell fér medicinskt ) o : , , :
behandlingsstod  till  kolleger 2000.CS besl6t uppdra at VD att analyinnebar att férhandlingarna skall vara

e sera siffrorna om férbundets medlemsavslutade den 31 mars.

Neda__n foljer ett urval av behand- utveckling frdn 1990 till 2000 samt ater- Den kommunala sektorn har fyra
lade arenden. komma med férslag till handlingsplan.férhandlande konstellationer p& arbets-
- . . . tagarsidan, Lakarforbundet, Akademi-
Forbundets  visioner/évergripande  Forsaljining av lagenhetCS beslot keralliansen, SKTF/SSR och Kommu-
mal. CS diskuterade ett forslag till vi-hemyndiga VD att salja forbundetshal. Férhandlingarna inleddes fore jul
sioner/dvergripande mal for férbundehostadsrattsiagenhet p& Engelbrektsgdd de fackliga organisationerna redovi-
fran en sarskild arbetsgrupp och beslghn 21 enligt féreslagna villkor. sade sina yrkanden och Kommun- och
bl a att arbetsgruppen till nasta sam- Landstingsférbunden sina utgangs-

mantrade skall omarbeta visionerna en- | skartidningen.Férbundsordféran- punkter for forhandlingarna.
ligt i diskussionen framférda synpunken informerade om ledarkollegiets ar- Lakarforbundets yrkande presente-
ter. bete med ledarsidan i Lakartidningemades i LT nr51-52/00. Aven inom den-
. . och uppmanade ledamoéterna att meda sektor finns ambitionen att vara klar

Halso- och sjukvardens andel aYerka som skribenter. VD informeradened forhandlingarna nar det innevaran-
BNP. Det forelag ett forslag till for- om att Marianne Kronberg hade anele avtalet I6per ut den sista mars. Lé-
bundspolitik om halso- och sjukvardensgtz|its som ny chefredaktor for Lakarkarforbundets forhandlingsdelegation
resursbehov. Bakgrunden ar fullmaktitjgningen med tilltrade senast 17 april.kommer att sammantrada den 8 mars

gemotets beslut att de svenska hélso- och diskutera forhandlingslaget.
och sjukvardsutgifterna borde uppga Edel Karlsson H&al

till 1agst nio procentav BNP inom tre é}_r. ° forhandlingschef

CS besl6t uppdra at VD att efter den for- 2001 ars avta|S_ edel.karlsson.haal@slf.se

da diskussionen aterkomma till nasta
sammantrade med ett nytt férslag samt .24
en implementeringsplan. ro relse

Medicinskt behandlingsstod till kol- ~ Sedan lararna traffade avtal strax
leger.Ett forslag till riktlinjer och hand- foretJyLrh?r ett antzl overensikomrﬂflser Vad skapar
lingsplan for att bisté koileger med menu traffats inom den privata sektorn. X 2
d|Cg|nF3)ka insatser for vard %Ch rehab|||F0rSt fardlga blev ALMEGA Industri ett battre Iakar-
tering diskuterades. CS beslét bl a agch Kemifdrbundet som slét avtal med . ~

VD via olika kanaler skall uppmuntralndustrifacket den 16 januari. Det stors- lIv~

medlemmar att skaffa sig en fast lakata omradet som blivit klart ar Verk- . :
kontakt, att verka for att Lakarnatet ABStadsféreningens som tréffat avtal med — delta i diskussionen
oppnar en motesplats for »Lakare for |dMetall, SIF och CF fér 380 000 perso-

kare« pd Ronden samt att pa olika sater- _ | den arbetslivsenkét som Lakarfor-
gora motesplatsen allméant kand bland Detga nu att se ett monster i de avt@undet genomfért bland sina medlem-

medlemmarna. som traffas. Gemensamma ndmnare Arar bekraftas att manga lakare har en
att avtalen loper fram till sista marspressad arbetssituation. Minskad tids-
Policy angdende arbetskraftsin-2004 (38 manader). Nivaméssigt liggepress och okat inflytande éver den egna
vandring.CS beslét att stélla sig bakonvtalen inom den ram nathnalekonovardagen ar tydliga behov. Som en kon-
ett forslag till disposition av »Policydo-merna avgett vara grans for vad desekvens av den bristfalliga arbetsmiljon
kument om arbetskraftsinvandring, lasvenska ekonomin o»tal« med beraknaer vi stigande sjuokskrivningstal och ti-
kare« och uppdra &t VD att dterkommée totalkostnader pa runt 8,5 procent. diga pensionsavgangar.
med ett slutgiltigt férslag. _ De centralt verenskomna I6nedk- Arbetslivsgruppen, ALG, fungerar
ningsnivaerna ligger for arbetare runt gom Lakarforbundets operativa led-
2001 &rs avtalsrorelseEn redogo- Procentoch for jiansteman runt 5,5 proaingsgrupp for arbetsmiljgfragor, le-
relse for laget i den pagdende avtal§ent. Vidare har innehaller avtalen ardarskap och jamstélldhet. Huvudfra-
rorelsen kommenterades av Forhandretstidsforkortning med en dag per agorna ALG nu vill diskutera ar:
lingsdelegationens ordférande GorafPtalt tre dagar varda 1,5 procent. Vissa Hur ska vi skapa ett béttre lakarliv?
Edbom. Eftersom férhandlingarna avgrupper ges mojlighet att sjélva dispo- Vilka forandringar skulle géra din
s&gs vara avslutade senast den 31 magya arbetstidsforkortningen som en gerbetssituation béttre och ge en uthallig
kunde det bli aktuellt med ett extra csherell arbetstidsforkortning, att laggaarbetsmiljo for hela karriaren?

sammantrade under mars manad.  Palonen eller att avsatta som pensions-

premie. Ditt stra till stacken ...
Sma sjukhus och/eller stora?D . ALG vill samla in alla tankar och
Anders Milton informerade om for- Offentliga sektorn idéer till férandring som finns ute i ka-

bundskonferensen  »Sma  sjukhus P& det statliga omradet pagdr foren. Béde visioner och positiva erfaren-
och/eller stora?« som hade hallits andlingar som omfattar savél loneheter ar av intresse. Via www.ronden.se
februari i Stockholm med ett 100-taloch anstallningsvillkor som ett nytthar du chansen att delta i diskussioner
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under motesplatsen,adkligt forum,
ALG, battre lakarh.

Ange girna alderslutervard/oppen
vard, ofentlig/privat anstallning, men
duvdljer sjalv om du vill sara anogmt
eller inte. Du kan ven skicka in dina
synpunkter till Seriges lakarforbnd,
Ragnar Kristensson, Box 5610, 114 86
Stockholm.

Medicinskt rad
vakar over
Rondens etik

Etik och »nettikett« ar viktigt pa

K lir etérdefull medicinska welbplatser, och omfat
Era synpunkter blir etérdefullt un 151 pade professionell, edaktionell

derlag nar vi inom ALG ska formuleragch, “kommersiell etik. Lakarnatets
ett nationellt handlingsprogram fOr enyyrelse har darbr antagit etiska
uthallig arbetsmiljo for lakare. Pro riktlinjer som ligger till grund f or
grammet lbmmer under 2001 att pre jegs nyligen tillsatta medicinska rac
senteras bh pa wwwronden.se
Valkommen att delta!
For Arbetslvsgruppen
Stephan Stenmark
ordférande i ALG och ledamot i
Lakarforbundets centralstyrelse
stephan.stenmark@telia.com

Lakarnatet har ocksa anslutit sig
den oberoende stiftelsen Health on
(HON-code) och foljer dessgelverk
for etik, samt till naterket av redakté
rer for medicinska Internetsatsnaig
medwebmasters.

Bland de etiska gderna for Lakar
natet kan nadmnas att medicinsk in
mation i gorligaste man ska publicel
med referenser till originalkallan for-i
formationen och om mgjligt ha en 1&
till denna. Datum fér uppdaterings/
uppgifter ska synas tydligt pa sidor s
innehaller medicinsk information.

Redaktionen, med bitrade anedi
cinska radet, anavar for att den mee
cinska informationen motavar nua
rande medicinska exfenhet ocheten
skap.

En sammanstéliningvaarbetsis-
enkatenifns att hamta p&ww.slf.se.

Ny skrift om
chefskap

»Chef i sjukvarden — omodjligt
jobb eller bara s\art« heter en ny
debattskrift som nyligen gass ut av
Lakarf 6rbundets chefsbrening, rik-
tad speciellt till blivande chefer inom
sjukvarden.

Kan fritt pa verka

Det medicinska radet har inflytan
over portalens medicinska inneh
R?det har gtoratt is;ver publicerat inne

Debattskriften tecknar en bilwatt hall och kan fritt puerka det medicin
antal oganisationsturblenta ar och pe k& innehallet pa portalen. )
kar p& den sarart som sjdkdsarbetet _ Det medicinska radet leds bakar
innebar natets _m(?dlcmsekchef Ulf Haglund.

| forordet framhaller chefsforenin radet in@r professor Carina Blor
gens ordférande Mora Kallner att skrif Strom-Lundqvist, docent Leif Edme
ten »borde kunnaava nagot for en chef Professor Lars Lidgren, professor C
som blickar in i tjugonde &rhundradefteéndahl, docent Swi Lindgren
med viss bdan. Om den dessutom karflocent Annika Satt Romanus oc

félias a nagra handfsta ardagsrad dr Jonas Sjogreen. .

tet med dr ®m af Klercler, medicins}
Uppféljning p& gang redaktor och redaktionschef Kristi

| planerna ingr ocksa att skriften skaJohnson.
féljas av en andra del somoknmer att
bli mera praktiskt inriktad och ge chefer
en \Agledning i ardagsbekmren.

»Chef i sjuk@rden« har utarbetats i
samarbete med Lakarfarbdets forre
utredningschef UIf Schdéldstrém sor,
bistatt med struktur och formuleriag

Skriften kan for sjalviestnadspriset | Lakarforbundets
100 kr bestallas hos chefsféreningery  informationsavdelning
kansli —birgitta.burman@silf.se Kontaktperson:

Karin Rhenman Informationschef

Elisabeth Frostell
tel 08-790 33 94
elisabeth.frostell@slf.se

kanslichef vid Léakarforbndets
chefsférening

karin.rhenman@silf.se
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Sartryck

Lakartidningen

Lékartidningens sprakspalt inne-
haller bade stort och smatt, bade
dagsldndor och "eviga" sanningar
- om nu sddana over huvudtaget
finns i spraket och medicinen.

Ett urval mer Oversiktliga artiklar
fran fyra ar har samlats i detta
32-sidiga sartryck, som togs fram
i anslutning till arbetet med "For-
slag till skrivregler for medicinska
termer”.

Priset ar 48 kr.

Medicinens
sprak

Bestaller harmed................... ex
av "Medicinens sprak”

Insandes till LAKARTIDNINGEN
Box 5603
114 86 Stockholm

Faxnummer: 08-20 74 35

www.lakartidningen.se
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