Regeringen och arbetsmarknadens parter i méte

Hur kan sjukfranvaron minskas?

Vad kan gdras for att bryta finns en stor oro och en stark vilja hos Anders Hagman understrok ocksa
trenden med den kraftigt 6kan- ~ parterna att medverka till att den negaatt nar det galler sjukfranvaron finns det
de sjukfranvaron? tiva trenden i sjukfranvaron bryts.  ingen partsmotsattning _

Det var temat for ett méte _ —Dethandlar om att se 6ver arbetsmil- — Vi har inte rad att s_léppa ivag dok-
mellan regeringen och arbets- jon och arbetets organisation samt atbrer och s;kotergkor___tlll langtidssjuk-
marknadens parter i fredaas koppla ihop inflytandet dver det egna arskrivning sa det &r sjalvklart att vi vill

P gs. betet med de krav man stéller pa det joldira det som gar. Vi behéver den utbil-
som manniskor ska utféra, havdade hondade personalen i gott trim och vi be-

Under 1999 var antalet ersattningsda- Ingela Thalén tycker inte att det idadhdver famsta som en bra arbetsgivare sa
gar i sjukforsékringen 21 procent hogrér for latt att bli sjukskriven. Hon ser ing-att ungdomar vill komma till oss.
an &ret innan. ldag sitter tva olika statligan kopppling till att Iakarna skulle ha for
utredningar for att se 6ver sjukfranvarofria hander i frdga om sjukskrivningar. Skarpning av reglerna behovs
och rehabiliteringen ur olika perspektiv. — Men déaremot tror jag att sjukskriv-  Arbetarskyddsstyrelsens generaldi-
De ska lamna sina rapporter under aretning som medicinsk metod maste analyektor Kenth Pettersson menade att »ett

Men redan nu finns det anledning atseras riktigt ordentligt, det vill séga atsnabbt effektgivande arbetsmiljbarbete
dikutera problemet, ansag socialforsaknan maste titta pA om man sjukskrivaméste ske ute pa arbetsplatsernax.
ringsminister Ingela Thalén och bitrafran ndgonting for ofta octill ndgonting Men visst finns det plats aven for
dande naringsminister Mona Sahlin ocfor séllan Det kan ocksa finnas en vissentrala atgarder. Han har borjat se 6ver
bjod in parterna pa bade den privata odientrian i sjukskrivningstidens langd. foreskrifterna om den sa kallade intern-

offentliga marknaden. kontrollen, dar behdvs en uppskarp-
Ingela Thalén menade att de kraftiga Behdver personalen i trim ning, anser han.

atstramningarna under mitten och slutet Frén Landstingsférbundet deltog Han vill andra ordet internkontroll

av 1990-talet — inte minst inom sjukvardirektér Anders Hagman: till arbetsmiljoplanering. En sadan ska

den, skolorna, barnomsorg med mera — — FOr oss centrala organisationer galrara lika naturlig i verksamheten som
ar en bidragande orsak till den okadker det att satta fokus pa arbetsmiljon, pdet ar att planera den egentliga verk-
sjukfranvaron. arbetsorganisationsfragorna, utvecksamheten, att bedriva affarer, vard eller

En annan faktor ar det 6kade tempolingsfrdgorna samt chefsskapets betyragot annat.
inte bara i arbetslivet. Manga kanner sigelse, ansag han. Sa tror han att man kan na relativt
trdngda, sade hon. Han understrok att man maste genabba positiva effekter, forutsatt att sa-

Ett tredje skal ar att manga har fomanniskor en tro pa de forandringavéal de fackliga organisationena som ar-
lite inflytande Over sin arbetssituation. som sker. betsgivarna gar in i det.

Under traffen diskuterades en lang — Omorganisation som avléser omor- — Nu har jag pratat med parterna och
rad tankbara atgarder, men Ingela Tha@anisation som avléser omorganisatiobara mott positiva reaktioner, berattade
Ién ville inte g& in p& enskilda forslagskapar otrygghet och kan naturligtvis haan efter fredagens mote.

Hennes slutsats av traffen var att détetydelse for sjukfranvarofrekvensen. Tom Ahlgren

Tvarpolitisk dversyn av varden i Vastra Gotaland

Organisationen av varden i for partipolitiken, sager Johan Calltorpen gemensam enhet den 1 januari 1997.
Vastra Goétalandsregionen ska Forutom att politikerna nu borjar dis- — Det vi har sagt i sjukhusstyrelsen
ses Over igen. Dels ska alla politi- kutera sjukvardsstrukturen i stort skar att uppdelningen i tio divisioner ska
ker, oavsett parti, borja diskutera Sahlgrenska Universitetssjukhuset utresli fyra, konstaterar Hasse Palmé.
regionens vardstruktur. Dels da sin inre organisation. Klart ar att sjuk- Oversynen av vuxganJukhu:?ets orga-
startar en utredning av Sahl- huset delas in i fyra resultatenheter, mausation sker under forsta halvaret i ar.

renska siukhusets oraanisation eget budget och resultatansvar: vuxen- — Det finns olika idéer om hur den
9 | g *sjukhuset, barnsjukhuset, divisionen féska se ut som maste vagas mot varan-
medicinsk behandling och service sandra, ar allt Hasse Palmé vill séga.

Beslutet att bilda en informell gruppdivisionen for drift och férsérjning. Johan Calltorp uttalar sig sa har:
med samtliga politiker, oavsett parti- Hur vuxensjukhuset ska organiseras — Strukturen inom Sahlgrenska
farg, togs pa halso- och sjukvardsstyrekr en fraga for utredningen. kommer sakert att forandras, fragan ar
sens mote i forra veckan. — Vad den kommer fram till ar svartpa vilket satt. Man kan knappast aterga

— Det &r ett viktigt steg framat att po-att saga och jag vill inte foregripa dentill den tidigare organisationen, men
litikerna tillsammans satter sig ner oclsager sjukhusstyrelsens ordférandgukhuset maste utvecklas inom med-
diskuterar principer fér hur man ska fatmoderaten Hasse Palme. cinskt funktionella mindre enheter.
ta beslut kort- och langsiktigt om regio- An finns alltsa inget svar pa frdgan Vad som an blir resultatet av utred-
nens sjukvardsstruktur, tycker Johaonm Sahlgrenska Universitetssjukhusetingen om Sahlgrenska Universitets-
Calltorp, regionens nye direktor forska aterga till att vara Sahlgrenska sjulsjukhuset kommer den nya ordningen
lans- och regionsjukvarden. huset, Ostra sjukhuset och Mdlndalgoligen att borja galla fran nasta ar.

— Fragan ar sa svar att den ligger ovasjukhus, vilka slogs samman och bildade Anna Filipsson
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