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Seminarium gav idéer till hur lakares arbetsférhallanden kan bli battre

"Rangordna bra arbetsmiljoer
och satt lakaren | centrum”

Ar det dags att, som i USA, De allt hardare villkoren i varden, - Det vi egentligen pratar om &r en
gora en lista éver de sjukhus och med krav pa saval nedskarningar somnergiforlust, en kraftsankning hos in-
kliniker som har »basta arbets-  0kad produktion, standiga omstrukturedividen. Och efter en sédan gér det ju att
miljperna»? Den fragan vacktes ngar och omorganisationer, har lett tilaterhamta sig och komma tolllbaka. )
p& ett seminarium om hjarn- okad stress bland personalen. Om detta Men hur undviker man da att som l&-
stress bland lakare vittnar ogksa ett antgl larmrapporter gkare hamna i detta utmattade tillstand?

: senaste aren: Att manga lakare i 50-ars- Bengt Arnetz anser att en del av sva-
aldern sager sig vilja sluta sitt arbete forget ar att Andra perspektiv i sjukvarden.

—Ja, varfor inte, tycker Bengt Ar-pensionen, att allt fler lakare arbetar i — Patienten i centrum talar man om,
netz, professor i yrkes- och miljomediNorge och att ett 6kande antal lakare hanen jag anser att man ska satta perso-
cin, och Christina Doctare, allméanlakabesvar pa grund av stress och psykiskelteamet i centrum istallet, med lakare
re och forfattare. pafrestningar i arbetet (se artikel nedanyom ledare, sager han.

| USA rangordnas saval universitet, Mot bakgrund av detta belyste talar- Aven patienterna vinner pa detta per-
sjukhus som foretag utifran olika kriteri-na pa seminariet begreppet Hjarnstrespektiv, havdar Bengt Arnetz.
er, exempelvis: Var finns den béasta utr varsitt perspektiv. — Det finns ett tydligt samband mel-
bildningen? Vilket sjukhus ger bast vard? — For mig ar hjarnstress en forlust alan lakarenergi och patienternas till-
Vilket foretag har bast arbetsmilj6? frinetitanke och handling. Det leder tilliredsstéllelse, det vill séga att n&r perso-

Att inféra nagot liknande for svenskaen kemisk obalans i hjarnans cellsystemalen har en tillfredsstéllande arbets-
forhallanden, det vill sdga att rangordnaom kan ge upphov till beteende-, symiljo upplever ocksa patienterna att
sjukhus och kliniker utifrdn hur bra ar-stem- och organférandringar, sade Rolfardkvaliteten &r bra.
betsmiljon &r, skulle kunna vara ett saEkman, professor i klinisk kemi, Sahl- Det ar under de senaste tio aren som
att satta press pa landstingen att forbatirenska Universitetssjukhuset, Mélnarbetsmiljon blivit en viktig fraga for
ra densamma — och att hjalpa lakare atal. Lakarforbundets medlemmar, berattade
undvika daliga arbetsplatser —menar Rolf Ekman betonade vikten av atMette Jansson, forbundets andre vice
Bengt Arnetz och Christina Doctare. det behdvs valdigt mycket mer forskordférande, som ledde seminariet.

Seminariet de talade pa holls pa Kaning kring begreppet hjarnstress, eller — Sattet att na politikerna &ar nog att
rolinska sjukhuset i férra veckan. Rustress 6ver huvud taget. Likasa det idagsa kopplingen mellan en bra arbets-
briken var Hjarnstress i lakarkaren oclsd populara begreppet »utbrandhetmiljo och en god vard, sa hon.
Lakarforbundet var arrangor. som Rolf Ekman helst ser att vi slapper. Anna Filipsson

Stor 0kning av manliga lakare med stressbesvar

Andelen lakare med besvar av stress och psykiska pégre siffror &n genomsnittet, betonar Anders Englund.
frestningar i samband med arbetet har 6kat kraftigt de se©Orsaken till 6kningen tror Anders Englund delvis har sin
naste aren. Det visar statistik fran Arbetarskyddsstyrelsatgangspunkt i det politiska styrsystemet. Men inte baral.

Mellan aren 1995 och 1999 har andelen halso- och sjuk— Var arbetsmiljoundersokning fran 1995 och 1997
vardsspecialister med stressbesvar okat fran 10,2 prosaute att 9 av 10 lakare arbetade 6ver och att varannan |aka-
till 24,1 procent. re inte far tillrackligt stod fran chefen. Detta &r nagot som

— De som arbetar i manniskovardande yrken har en kéinom karen sjalva maste ta tag i. Chefer maste bli battre
gre belastning an de inom industrin, konstaterar And@d&att ta hand om sina anstéllda och att hjalpa dem med pri-
Englund, lakare och avdelningschef pa Arbetarskyddsstyiteringar i arbetet, sdger Anders Englund.
relsen. Arbetarskyddsstyrelsens statistik vigate att sjuk-

Exakt hur stor andel lakare som har stressrelateradedteivningar bland lakare okar sarskilt, vilket felaktigt for-
svar gar bara att utlasa for aret 1998. Ovriga ar ingar lakdas fram pa seminariet om hjarnstress och i en debatt-
re i kategorin halso- och sjukvardsspecialister, av vilka detikel i Dagens Nyheter, forfattad av foredragshallarna.
utgor ungefar tre fijardedelar. Det ar Statistiska centralby-Enligt SCBs undersokning har gruppen hélso- och sjuk-
ran som utfort undersokningen och antalet tillfragade n@rdsspecialister som uppger att de varit sjukskrivna till
sig totalt om nagra 100 personer, olika antal varje ar. foljd av sina besvar okat fran 3,3 procent 1997 till 10,2 pfo-

Markant ar dock statistiken fran 1997 och 1998. 19@ént 1999. 1998, nar siffran var 4,2 procent, kunde lakarna
sade 8,3 procent av manliga halso- och sjukvardsspeciai@redovisas. Deras sjukskrivningstal var da 2,9 procent.
ter att de haft besvar med stress. 1998 var siffran nastar Det &r intressant i sig, att lakarkaren har lika hoga siff-
dubbelt s hog, 15,1 procent. For kvinnor var siffrorna 1#gf som andra grupper nar det galler stressbesvar, me
procent respektive 14,3 procent. gre sjukskrivningsssiffror, sdger Anders Englund.

— Det ar ovanligt att man utmarker sig pa det sattet, medAnna Filipsson
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