Medicinska emeritusprofessorers forening:

TA TILL VARA KAPACITETEN
HOS MEDICINSKA EMERITI!

En stor andel av de professo-
rer som pensioner ats fran medi-
cinska fakulteter bedriver forsk-
ning och undervisning aven ef-
ter pensioneringen. Har finnsen
vasentlig kapacitet att tatill
varaom emeriti kan beredas
rimliga ar betsvillkor och resur-
ser. Att arbeta for sddana goda
villkor & malsattningen for en
intresseforening for emeritus-
professorer bildad 1993.

Som en féljd av de senaste decenni-
ernas starka expansion inom univer-
sitets- och hogskolevasendet har en
fortgéende Gkning av antalet professu-
rer och andrahogre akademi skatjanster
&gt rum. Inom de narmaste &ren kom-
mer dérfor antalet pensionerade profes-
sorer och andra akademiska lérare att
Okai motsvarande grad.

Tidigare stadgades att en pensione-
rad professor hade rétt att efter anmélan
hos vederbdrande fakultet meddela un-
dervisning sdsom professor emeritus
inom omradet fér den vetenskap hans
professur omfattat, i den méan sadan un-
dervisning inte kom i konflikt med gél-
lande undervisningsplan.

Professor emeritus kunde efter prév-
ning faratt att pdinstitutionen anvanda
dels arbetsplats for sig och sina medar-
betare, dels ocksd institutionens veten-
skapliga hjélpmedel.

Oro for godtyckliga regler

Dessa stadganden dterkom g i 1977
ars hogskolestadga och aktualiserades
g heller i nu géllande hogskolestadga
(1993), som dock overlater en vidgad
bestdmmanderétt till de enskilda uni-
versiteten och hdgskolorna.

For narvarande finns saledes inget
stadgat om pensionerade |érares réttig-
heter, vad géller arbetsplats, undervis-
ningsmojlighet  eller forskningsstdd.

Forfattare

BORJE UVNAS
professor emeritus, Karolinska in-
stitutet, Stockholm.
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Mangasomtillfragatshar gett uttryck for
sin oro 6ver beroendet av lokala ingtitu-
tionsforhdllanden och ingtitutionsled-
ningensinstallning till emeritusfragor.

Den senaste universitetsorgani satio-
nen, med prefektens beslutsrétt i orga-
nisations- och resurstilldelningsfragor,
har skapat forutsattningar for konflikter
p& bade personliga och principiella
plan. | detta l&ge skulle bestdmmel ser
eller rekommendationer om fortfarande
aktiva emeritisréttigheter fa ckad bety-
delse.

| den decentraliserade beslutsstruk-
tur som nu r&der bor regler utfardas av
varje universitets- och hogskoleledning
och for varje fakultetsomrade. En riks-
tackandeintressefdrening for medicins-
ka emeriti skulle darvid kunna paverka
de medicinska fakulteterna att bereda
emeriti likvardiga och goda arbetsfor-
hallandeni helalandet.

Forberedelser inleddes 1991

| ett sdant arbete &r en fortlGpande
kartlaggning av pensionerade forskares
aktiviteter och 6nskemdl av stort vérde
for att sprida kénnedom om emeritis
stodvérdaarbete.

Med anledning av framférda 6nske-
mal om en sadan kartl&ggning av och en
diskussion om emeriterade medicine
professorers aktuella arbetsforhallan-
den mottes den 22 april 1991, pakallel-
ser av undertecknad, representanter
inom denna professorskategori  fran
samtligasvenskamedicinskafakulteter.

Avenomdetvid dennaforstadiskus-
sion framgick att arbetssituationen for
flertalet motesdeltagare var tillfreds-
stéllande, framférde man exempel pa
motsatsen sdsom brist patillgang paar-
betslokaler, driftsanslag, skrivhjalp etc.

For att kartlaggaden aktuellaarbets-
situationen och utréna 6nskvérdheten
av en intressefdrening besl 6ts att utsan-
da ett frgeformuléar till samtliga vid
den tidpunkten emeriterade medicinska
professorer. Frageformul ret sandes ut i
juni 1991, och av 197 tillfrdgade inkom
svar frén 147, saledes en svarsprocent
péca75 procent.

Fortsatt hog aktivitet
Att en hog forskningsverksamhet
bedrivs, framgadr av att 70 procent av

77 Aven om de flesta synes
ha bra arbetsforhallanden,
visar situationen att stad-
gad rétt till sddana facilite-
ter som arbetsrum, sekrete-
rarhjalp och driftsanslag
vore ett mal att arbeta for,
givetvis under forutsattning
att dokumenterad fortsatt
god akademi sk verksamhet
bedrivs.??

emeriti under pensioneringen publice-
rade vetenskapliga artiklar. Vidare
framgick att en femtedel under emeri-
tustiden har eller har haft MFR-anslag
och att hdlften har erhalit anslag ur and-
raexternafonder.

75 procent deltar arligen i veten-
skapligakongresser, likafrekvent i Sve-
rige somi utlandet, och ver hédften av
de svarande & inbjudna som forel ésare
béde inom och utom landet. Hog fort-
satt forskningsaktivitet visas dven av att
manga fortfarande undervisar pa bade
grundutbildningsniva (36 procent av
enkétsvaren) och forskarutbildningsni-
va (28 procent) och deltar som forsk-
ningshandledare (40 procent).

Av Ovrigaaktiviteter &r foljande vér-
daatt sérskilt notera: 40 procent deltar i
institutionernas almanna verksamhet
(seminarier men g administrativa mo-
ten). 63 procent har innehaft expertupp-
drag, 59 procent har varit sakkunniga.

Varierande

arbetsresurser

De flesta har tillgang till arbetsrum,
samtliga svarande prekliniker. Detta
gdler aven Kkliniker med undantag for
Goteborgs-fakulteten, dér en tredjedel
uppgett sig sakna arbetsrum. Sekrete-
rarhjalp saknades dock av méanga lik-
som tillgang till datorutrustning. De
flestahar daremot uppgivit tillfredsstél-
lande tillgang pa laboratoriel okal er.

De ovan namnda forskningsansla-
gen visar att emeriti i stort sett har goda
mojligheter att erhdlla sddana, men ett
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par av de svarande anser dock MFRs
policy gentemot emeriti diskrimineran-
de. Sdmre &r situationen vad gdller till-
gang till driftsanslag (ur fakultetsme-
del). 75 procent saknar sadana.

En kvalificerad majoritet anser att
aktiva emeriti da verksamheten sa kré-
ver bor harétt till arbetsplats och basa-
laforskningsresurser i form av labora-
torieutrymme och driftsanslag for bas-
utgifter. Vidare efterlyser man formell
rétt att varahandledare for doktorander.
Kliniker vill hafaststélld rétt att bedriva
klinisk forskning med tillgang till pati-
entjournaler.

Déremot anser blott ett fatal (25 pro-
cent) att emeritus skall vara valbar till
institutionsstyrelse och delta i den ad-
ministrativaledningen av eninstitution.

Starkt stod

for forening

En stark majoritet (90 procent) av
dem som besvarat frdgan om 6nskvard-
heten av en riksomfattande intressefor-

— FAKTARUTA

Utdrag ur
stadgar for MEF

8§ 1. Medicinska emeritusprofesso-
rers forening (MEF) utgbr en sam-
manslutning av pensionerade svenska
medicinska professorer (fullmakts-
professorer, lokalt tillsatta professo-
rer, forskningsr&dsprofessorer och
andra till medicinska fakulteter an-
knutna professorer).

Foreningen verkar for att pensione-
rade medicinska professorer med sin
ofta hdga kompetens, erfarenhet och
kreativitet skall kunnafortsétta att be-
driva forskning, undervisning och
andra vetenskapsanknutna aktiviteter.
Foreningen skall avenledeshatill upp-
gift att halla sina medlemmar a jour
med utvecklingen inom universitets-
och forskningspolitik och andra hén-
delser inom universitetsvarlden av
sarskilt intresse for emeriti. Sddan in-
formation kan exempelvis lamnas i
samband med féreningens &rsmate av
representanter for berérda myndighe-
ter och andrainitierade eller informa-
tion kan spridas paannat |ampligt satt.

Foreningen skall genom kontakt
med de medicinska fakulteterna, be-
rérda myndigheter, Lakarforbundet,
Sveriges professorers forening och
andra lampliga organisationer sprida
k&nnedom om medlemmarnas veten-
skapsanknutna verksamheter och ver-
ka for att vetenskapligt aktiva emeriti
far tillgang till lokaler i form av skriv-
rum och laboratorier samt ovriga for
verksamheten behdvligainstitutionel -
laresurser.

Vid prestationsrelaterad fordelning
av ingtitutionens fasta forskningsre-
surser skall foreningen verka for att
den vetenskapliga aktiviteten som be-
drivs av emeriti medraknas.
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ening for emeriti har svarat jakande.
Aven om de flesta synes ha bra arbets-
forhallanden, visar situationen att stad-
gad rétt till sidana faciliteter som ar-
betsrum, sekreterarhjdp och driftsan-
slag vore ett mal att arbeta for, givetvis
under forutsdttning att dokumenterad
fortsatt god akademisk verksamhet be-
drivs.

Som resultat av ett upprop i septem-
ber 1993 samlades representanter for
landets medicinska fakulteter till kon-
stituerande sammantréde i Stockholm
den 9 november 1993. M 6tet som sam-
lade 27 deltagare besl 6t enhdlligt att bil -
da Medicinska emeritusprofessorers
forening (MEF).

Styrelse med tva representanter for
varjefakultet utsdgs med uppdrag att ut-
arbeta fordlag till féreningens stadgar,
arbetsformer och syften. MEF hade sitt
forsta ordinarie styrelseméte i Stock-
holm den 16 februari 1994, varvid fore-
slagnastadgar antogs (se utdrag i fakta-
ruta).

Den 4 mg 1994 holls MEFs forsta
ordinarie arsméte.Vid drsmotet disku-
terades upplysning till fakulteter, olika
myndigheter och organisationer om
MEF och dess syften. Foreningen har
darefter hdllit terminsmotei Malmo va
ren 1995 och ordinarie &rsmdéte i Upp-
salahdsten 1995.
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LARS-ERIK BOTTIGER har un-
der manga ar intresserat sig for
lakare vars litterara insatser gjort
dem kénda i vida kretsar. Ett re-
sultat av detta ar de uppskattade
forfattarportratt han skrivit i L&-
kartidningen och som nu — inklu-
sive en utforlig 6versikt dver den
svenska lakarparnassen — finns
samlade i en rikt illustrerad bok
pa 176 sidor. Han vill med den
visa att det i alla tider funnits laka-
re som sett helheten — och haft
férmaga att uttrycka den i ord.

LITTERARA LAKARE kostar 160
kronor och kan bestallas med ku-
pongen nedan.
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